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Cod CUIÎO 
Cod IDNO
Conducătorul  _________________________________________________
(nume, prenume)
(semnătura)

     L.Ş.                                                     „______”____________________________20____
Executantul_________________________________________ tel. ___________________

(nume, prenume)
	Biroul Naţional de Statistică


Cercetare statistică

M1-Lunar

Cîştigurile salariale în luna ______________ 201_

	În conformitate  cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV din 9.12.2004  «Cu privire la statistica oficială» organele statisticii oficiale:

- au dreptul să obţină date statistice de la toate persoanele fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigură confidenţialitatea datelor individuale obţinute şi utilizarea lor numai în scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statistice, prezentarea de date eronate sau în volum incomplet constituie contravenţie administrativă şi se sancţionează conform legislaţiei în vigoare

Aprobat prin Ordinul Biroului Naţional de Statistică 

nr. 129 din 17 decembrie  2014
Acest formular se prezintă la organul teritorial pentru statistică pînă la data de 15 a lunii următoare celei de referinţă.


	Nr. rd.
	Indicatorii
	
	Total unitate
	Activitatea principală
	Activităţi secundare (col. 3 ÷ col.6)

	
	
	COD CAEM
	0000
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..

	A
	B
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10
	Efectivul salariaţilor la sfârşitul lunii (exclusiv salariaţii cu contract individual de muncă/raport de serviciu suspendat şi cumularzi externi)
	persoane
	
	
	
	
	
	

	20
	Efectivul salariaţilor la sfârşitul lunii cu contract individual de muncă / raport de serviciu suspendat
	persoane
	
	
	
	
	
	

	30
	Numărul mediu al salariaţilor (exclusiv salariaţii cu contract individual de muncă/raport de serviciu suspendat şi cumularzi externi)
	persoane
	
	
	
	
	
	

	31
	din rîndul 30 cadre didactice/medici
	persoane
	
	
	
	
	
	

	40
	Numărul mediu al cumularzilor externi
	persoane
	
	
	
	
	
	

	50
	Timpul efectiv lucrat de salariaţi, inclusiv cumularzi externi (51+52)
	mii ore-om 
	
	
	
	
	
	

	51
	În timp normal
	mii ore-om 
	
	
	
	
	
	

	52
	În timp suplimentar
	mii ore-om 
	
	
	
	
	
	

	70
	Remuneraţii personal, total, 
din care:
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	71
	Sume calculate pentru timpul nelucrat
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	72
	Drepturi în natură
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	73
	Sume calculate cumularzilor externi
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	74
	Sume calculate cadrelor didactice/medicilor
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	110
	Suma datorată pentru remunerarea muncii (datorii cu termen de achitare expirat)
	mii lei
	
	
	
	
	
	

	120
	Câştigul salarial mediu {[(rd.70 - rd.73) : rd.30] x 1000}
	lei
	
	
	X
	X
	X
	X

	130
	Salariul tarifar pentru I categorie de calificare 
	 lei
	
	X
	X
	X
	X
	X


Идентификационные данные 
www.statistica.md
	Наименование: ______________________________________________________________
Адрес:

Район (муниципий/город) ____________________________________________________

Село (коммуна)_____________________________________________________________
Улица  _________________________________________________________№. _________

Код ОКПО 
Код IDNO
руководитель  _________________________________________________
(фамилия, имя)
(подпись)

     М.П.                                                     „______”______________________20____
Исполнитель ___________________________________ тел. ___________________

(фамилия, имя)
	Национальное бюро статистики


Cтатистическое обследование

M1-Lunar

Заработная плата за
  ____________ месяц 201_

	В соответствии с Законом Республики Молдова N 412-XV oт 9.12.2004 «Об официальной статистике», органы официальной статистики: 

-имеют право получать статистические данные от всех физических и юридических лиц, независимо от формы собственности ;

-гарантируют конфиденциальность полученных индивидуальных данных и их использование только в статистических целях.

Непредставление в установленный срок статистических данных, представление недостоверных данных или не в полном объеме является правонарушением и санкционируется в соответствии с действующим законодательством.

Утвержден  приказом Национального Бюро Статистики

№ 129 от 17 декабря 2014 г.
Данная форма представляется территориальному статистическому органу до 15 числа месяца следующего за отчетным периодом.


	Nr. rd.
	
	
	Всего по предприятию
	Основная деятельность
	Второстепенные виды деятельности 
(гр. 3 ÷ гр.6)

	
	
	COD CAEM
	0000
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..
	(_(_(_(_(
………...…

…………..

	A
	B
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10
	Списочная численность наемных работников на конец месяца (без работников с приостановленным действием индивидуального трудового договора  / служебных отношений и внешних совместителей)
	человек
	
	
	
	
	
	

	20
	Списочная численность наемных работников с приостановленным действием трудового договора  / служебных отношений на конец месяца
	 человек
	
	
	
	
	
	

	30
	Средняя численность наемных работников (без работников с приостановленным действием трудового договора  / служебных отношений и внешних совместителей)
	 человек 
	
	
	
	
	
	

	31
	из стр. 30 педагогические работники/врачи
	 человек
	
	
	
	
	
	

	40
	Средняя численность внешних совместителей
	 человек 
	
	
	
	
	
	

	50
	Фактически отработанное наемными работниками время, включая внешних совместителей  (51+52)
	 тыс. чел.-часов
	
	
	
	
	
	

	51
	В нормальное рабочее время
	 тыс. чел.-часов
	
	
	
	
	
	

	52
	В сверхурочное время
	тыс. чел.-часов 
	
	
	
	
	
	

	70
	Оплата труда, всего
в том числе:
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	71
	Начисленные суммы за неотработанное время
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	72
	Заработная плата в натуральной форме
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	73
	Начисленные суммы внешним совместителям
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	74
	Начисленные суммы педагогическим работникам/врачам
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	110
	Сумма задолженности по оплате труда (с истекшим сроком выплаты)
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	120
	Средняя заработная плата {[(стр. 70 - стр. 73) : стр. 30] x 1000}
	 лей
	
	
	X
	X
	X
	X

	130
	Тарифная ставка для I квалификационного разряда на предприятии
	 лей 
	
	X
	X
	X
	X
	X
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