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Cтатистическое обследование

M1-Lunar

Заработная плата за

  ____________ месяц 201_

	В соответствии с Законом Республики Молдова N 412-XV oт 9.12.2004 «Об официальной статистике», органы официальной статистики: 

-имеют право получать статистические данные от всех физических и юридических лиц, независимо от формы собственности ;

-гарантируют конфиденциальность полученных индивидуальных данных и их использование только в статистических целях.

Непредставление в установленный срок статистических данных, представление недостоверных данных или не в полном объеме является правонарушением и санкционируется в соответствии с действующим законодательством.

Утвержден  приказом Национального Бюро Статистики

№ 129 от 17 декабря 2014 г.

Данная форма представляется территориальному статистическому органу до 15 числа месяца следующего за отчетным периодом.


	Nr. rd.
	
	
	Всего по предприятию
	Основная деятельность
	Второстепенные виды деятельности 
(гр. 3 ÷ гр.6)
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10
	Списочная численность наемных работников на конец месяца (без работников с приостановленным действием индивидуального трудового договора  / служебных отношений и внешних совместителей)
	человек
	
	
	
	
	
	

	20
	Списочная численность наемных работников с приостановленным действием трудового договора  / служебных отношений на конец месяца
	 человек
	
	
	
	
	
	

	30
	Средняя численность наемных работников (без работников с приостановленным действием трудового договора  / служебных отношений и внешних совместителей)
	 человек 
	
	
	
	
	
	

	31
	из стр. 30 педагогические работники/врачи
	 человек
	
	
	
	
	
	

	40
	Средняя численность внешних совместителей
	 человек 
	
	
	
	
	
	

	50
	Фактически отработанное наемными работниками время, включая внешних совместителей  (51+52)
	 тыс. чел.-часов
	
	
	
	
	
	

	51
	В нормальное рабочее время
	 тыс. чел.-часов
	
	
	
	
	
	

	52
	В сверхурочное время
	тыс. чел.-часов 
	
	
	
	
	
	

	70
	Оплата труда, всего
в том числе:
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	71
	Начисленные суммы за неотработанное время
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	72
	Заработная плата в натуральной форме
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	73
	Начисленные суммы внешним совместителям
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	74
	Начисленные суммы педагогическим работникам/врачам
	 тыс. лей
	
	
	
	
	
	

	110
	Сумма задолженности по оплате труда (с истекшим сроком выплаты)
	 тыс. лей 
	
	
	
	
	
	

	120
	Средняя заработная плата {[(стр. 70 - стр. 73) : стр. 30] x 1000}
	 лей
	
	
	X
	X
	X
	X

	130
	Тарифная ставка для I квалификационного разряда на предприятии
	 лей 
	
	X
	X
	X
	X
	X
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