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RAPORT STATISTIC

CTATUCTUYECKUY OTYET

nr. 53-m, activitati financiare

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomuas niama pabomuukos
1O OMOENbHBIM OOIHCHOCAM
3a okms6pb 2008 2.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sd obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet
constituie contraventie administrativd §i se sanctioneazd
conform legislatiei in vigoare.

B coomeéemcemeuu ¢ 3akonom Pecnyonuxu Monoosa N 412-XV om
9.12.2004  «06  oguyuanvholi  cmamucmuxey, opaaHbl
0PuUYUATLHOU CIMAMUCTIUKU:

-uMelom npago NoayYams CMamucmuieckue Oanuvle Om 6cex
Qusuteckux U IOPUOUYECKUX JUY, HE3A6UCUMO Om  opMbl
cobcmeennocmu ;

-eapanmupyiom KOH@UOeHyuanbHocms NONYYEHHBIX
UHOUBUOYANLHBIX ~ OAHHBIX U UX  UCHONb306AHUE IMONbKO 8
CMAmMuCmMu4eckux Yesx.

Omxkas,  npedcmagienue  CMAMUCTIUYECKUX — OAHHBIX — C
onosoanuem, npedcmagienue owubOUHbIX OAHHBIX UL HE 8 NOTHOM
obveme AGNAIOMC AOMUHUCIPAMUSHLIMU NPABOHAPYULEHUIMU, U
enekym 3a co0Oi NpUMEHEeHUe CAHKYUilL 8 COOMGEmCmeuu ¢
Oeticmaylouum 3aKOHO0AMeNbCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeepoicoen npuxaszom HBEC Pecnybauxu Mondosa
Ne 123 om 24 okmsb6ps 2007

Prezinta organului teritorial pentru statisticd institutiile
bancare cu numarul de salariati de 20 si mai multe persoane
pina la data de 10 noiembrie.

Ilpeocmasnsem meppumopuanoHbiM — OpP2aHam — CIMAMUCMUKU
b6anKo8cKUe yupedicoeHus ¢ uucienHocmoio 20 u bonee uenogex 00
10 nHosops.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a

Efectiv de CymMma 3apab0THOM TUTAThI, HAYMCIICHHOM 32 OKTSA0PB, Salgriul | remunerate in luna Salf;afnég}[é?fblr?ec i
. . . .. Nr. | personal e mediu, lei octombrie pentru pentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor rind | Yucnen- - (col.2:col.1)| salariatii in(})icagi in indicate in coloana
HOCTD din care: B TOM 4HCIIe: coloana 1 1, ore
HaunmeHOBaHME TOHKHOCTEH 1 Ne | yureHHBIX Total Cgﬁfgg? :2112;1311311 gle fcu%ncg?ﬂnélr alte Cpenuss | Yucno oIIaueHHbIX HopmasHas
npodeccnii cTpo-| paboTHu- acord, salariilor tarifare | cumulate plati | 3apaborHaz ey St i
Ku KOB, Bcero | mo gomxnoctHeIM OKna- | mo come- npoql/;e TLiata, Jet pa60THI;1KaM g%%;ﬁ }ﬁ?ﬁgiagiqy
HCIOBCK Z1aM, CACTBHBIM pacuen- | MACMOH | pynyary [ (P2IP-D) | yurenmpix b 1p. 1 3 yYTEHHBIX B rpade
KaM, TapuQHBIM cTaBKkam | AOJDKHOCTH 1, gacel
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Ingineri toate specialitatile 01
WHxeHepsl Bcex crienuaibHOCTEN
inclusiv femei 02
B T. Y. XXCHIIMHBI
Economisti, specialisti, consultanti 03
DKOHOMHCTHI, CIIEIHATUCTHI,
KOHCYJIbTAHThI
inclusiv femei 04
B T. 4. )KCHIMHBI
Contabili 05
Byxranrepa
inclusiv femei 06
B T. 4. KCHIIMHBI
Incasator 07
Wukaccarop
inclusiv femei 08
B T. 4. )KCHIMHBI
Revizor (auditor) 09
PeBuzop (ayaurop)
inclusiv femei 10
B T. Y. XKCHIIHHBI
Dactilografa (secretara-dactilografa) 11
MamuHucTKa (CeKpeTaphb-MalIMHUCTKA)
inclusiv femei 12
B T. Y. XKCHIIUHBI
Jurist 13
IOpucr
inclusiv femei 14
B T. Y. KCHILMHBI
Dealer 15

Hunep




Total salariu calculat pentru octombrie, lei Numarul Durata normald a
Efectiv de CymMma 3apab0THOM TUTAThI, HAYMCIICHHOM 32 OKTSAO0PB, Salariul re&ﬁiﬁ;‘te"rﬁ?ﬁa Salféafné‘é{;ffblr‘fg i
) . ] . Nr. | personal Teit mediu, lei octombrie pentru pentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | Yncnen- ; (col.2:col.1)| salariatii incﬁcagi in indicate in coloana
HOCTD din care: B TOM 4HCIIe: coloana 1 1, ore
HanmeHoBaHHe JOIDKHOCTEI 1 No |yumemmix | Total | Comiorm sajariululde gonform | e | Cpemman | HUucno omnauemmbix HopwmatbHas
npodeccuii cTpo-| paboTHu- acord, salariilor tarifare | cumulate plati 3apa60THafI qeﬂgﬁgﬁg'?ﬁg& B H%OHOI{”(HTGHBHOCTBI
Ku KOB, Beero | mo nomkHOCTHBIM OKta- | 110 coBMe- |ppoume | 14T, ICH pa60TH%1KaM giﬁé{g? Iﬁ?ﬁﬁﬂgiy
HCIOBCK Z1aM, CACTBHBIM pacueH- | MACMOH | pynary [ (P-2IP-D) | yurenmpix b 1p. 1 3 yYTEHHBIX B rpade
KaM, TapuQpHBIM cTaBKkam | AOJDKHOCTH 1, gacel
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv femei 16
B T. Y. ) KCHIUINHBI
Operator la calculatoare electronice 17
OmnepaTop 371eKTPOHHO-BBIYUCTUTEILHBIX
MaIlliH
inclusiv femei 18
B T. 4. )KCHIIMHBI
Casier si asimilati 19
Kaccup u poacteeHHble nmpodeccun
inclusiv femei 20
B T. Y. ) KCHUINHBI
Administrator sistem informatic 21
AJIMUHHCTPATOp UH(POPMALOHHBIX
CHCTEM
inclusiv femei 22
B T. 4. KEHIIMHBI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: Ne ctp. Bcero B T. 4. JKeHIMHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 23
CpenHecnicovHasi YUCISHHOCTh pPA0OTHUKOB MPEIPHUSTHS 338 OKTOPH, YeJIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 24
CpenHecncovYHasi YUCIEHHOCTh pa0OOTHUKOB, IPHHUMaeMasi JIJIsl HCUUCIICHHUS cpeHel 3apab0THOH IIaThl, YEIOBEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 25
3apaboTHas 11aTa, HAYUCJIEHHas! paOOTHUKAM MPEANPHUSITHS 32 OKTAOPB, Jiek
Numarul de unitéti, incluse in raport 30 X
KonmdaecTBo eanHUI, BKIIOYEHHBIX B OTYET




Preciziri metodologice

Raportul prezintd institutiile bancare cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu ”Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr.
87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie 1n intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei In urma reducerii volumului de
lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au
avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii i au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat In strainatate in deplasari in interes de
serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute in munca in luna data.

Nu se includ in raport plitile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in munca si pentru rezultatele obtinute
in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului
neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptiminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzitoare programului
complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTonuyeckue yKa3aHusi

OT4eT mpeAcTaBIsIIOT O0AaHKOBCKHE YUPEKIECHHS ¢ YACIEHHOCTHIO 20 1 Ooliee JenoBeK, He3aBUCHMO OT (POPMBI COOCTBEHHOCTH.

OTuer cocTaBiseTcsl B COOTBETCTBHU C MHCTpYKIMeH ~UnciieHHOCTh U 3apaboTHas IiaTa HaeMHBIX paO0THHKOB™ yTBepkaeHHoH npukasom JJCC Pecny6ankn Momgosa ot 29 uronst 2004 r.
Ne 87, ¢ mocnenyomyuMy U3MEHEHUSIMU, BHECEHHBIMU Tpruka3zoM Ne 44 ot 8 utons 2006 roza.

B oruer BkitouaroTcss pabOTHHMKHM CIIMCOYHOTO COCTaBa MpopaboTaBIIie OKTOPh MECSI] MOJHOCTHIO, 110 OJHOW IPOrpaMMe U KOTOPbIM Oblila HauuciIeHa 3apaboTHas T1ara.

PaboTHUK, MOTydYaroui B OAHOM YUPEKACHHUH JIBE, MOJATOPBI CTAaBKH WK O(OPMIICHHBIH B 3TOW jK€ OpraHu3aluy, KaK BHyTPEHHHI COBMECTHTEIb, YUUTHIBAETCS KAK OJIMH YEJIOBEK.

He Bkirouarorcss B OTYET JaHHBIE O PAOOTHUKAX: NMPHHATHIX HA paOOTy HAa HEMOJHBIA pabouuMi JeHb WIM HEMOJHYH padodylo Henesto (B COOTBETCTBHU CO IITATHBIM PACHHCAHHEM U
MEPEBEICHHBIX Ha YKa3aHHBIN PEXXUM 110 HHULMATUBE aIMUHHUCTPALNH, B CBSI3U C COKpAIICHHEM 00beMa IIPOU3BOICTBA) AAXKE, €CIIN OHH MTPOpadOTalld YCTAHOBIEHHOE UM 10 TpaduKy pabOThI
Ha OKTSIOph KOJIMYECTBO JHEH MM 9acOB; HAXOMAIINECS B OTIyCKax 0e3 coxpaHeHus 3apabOTHOH IUIaThl, MEIUIMHCKHUX OTITyCKaX M OTITyCKaxX Mo OEpEeMEHHOCTH M PO/iaM; UMEBILIHE TIPOTYJIBl 1
JpyTHe HEBBIXOABI Ha paboTy, HE MOAJIEKAIIME OIuIaTe; oOydaromuecs B y4eOHBIX 3aBEJCHUSAX M HAXOIMBIIMECS B YYEOHBIX OTIIyCKax €CIM 3a BPEMs OTIycKa 3apaOOTHYIO IJIaTy OHHU
MIOJTy4aJI HE TTOJIHOCTHIO @ YaCTHYHO; HAXOIMBILIHECS B CIIY>KEOHBIX KOMaHIMPOBKaX 3a IPaHULICH U MOMYYHMBIINX 32 BPEMsl KOMaHJUPOBKHU TOJIBKO 4acTh Tapu(HON cTaBKH (OKJIaza).

B oruere moka3sbiBaeTcsi HauMCIEHHasl 3apa0OTHAs IUIaTa 3a OKTSOpb, KaK CBsI3aHHAs C OTPaOOTaHHBIM BPEMEHEM TaK M HayMCIEHHAs HE3aBUCHMO OT OTPaOOTaHHOTO BPEMEHM 3a JHU
€)XKEeroJHOTo OTITyCKa, TPeMHUH 32 paboTy B OTUETHOM MeECSILIE.

He Bxito4aroTcst B OTYET BBIILIATHI 32 MPOLUIBIE TIEPUOJIbI, CyMMBbl HAYHMCIIEHHBIE 32 BCIKOTO PO Clly4aifHble paOoThl, €AMHOBPEMEHHBIE BO3HATPaXKICHUS 3a BBICIIYTY JIET U BO3HATPAXKICHHS
3a o0mIme pe3ynbTaTsl paboTHI IO HTOTaM 3a IO,

Yucino omlayeHHbIX YeNIOBEKO-4acoB B OKTAOpe BKIIOYaeT (paKTHYECKH OTPabOTaHHBIE Yachl B IIEPUOJ HOPMAJIBHOTO M JOIOJHHUTEIBHOTO pabodero BpeMeHH, B TOM YHCIIe OIUIAY€HHbIE HO
He oTpaboTaHHBIC Yackl (IepephIBBl B paboTe HE MO BHHE pabOTHHKA, €XETOIHBIE OTIyCKa, y4eOHbIE OTITYCKa, MPAa3JHUYHBIC JHH, BBIXOAHBIC THHU MPEAOCTaBICHHBIE B CBSI3H OCOOCHHBIMH
CEMEWHBIMU COOBITHSAMH U IPYTHUE).

HopmanbHast IpogoInKUTENbHOCTS paboyueil HeJeIH - YMCIIO YCTAHOBJICHHBIX YacOB COIJIACHO KOJUIEKTHUBHBIM JIOTOBOPAaM, KOJUIEKTHBHBIM COTVIAIICHUSIM WM IpPYyrUM (GopMaMm Hailima,
COOTBETCTBYIOLINM IIOJHOM paboueil mporpamme B OKTsIOpe.

Otxen cTaTUCTHKY 3apaboTHOI MIaThl
HBC Pecny6nuku MonnoBa
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