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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKHH OTYET
nr. 53 —m, asigurare
Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008
3apabomuas niama pabomHukos

110 OMOeNbHLIM OOAHCHOCTAM
3a okmsaops 20082.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativa si se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B coomsemcmeuu ¢ 3axonom Pecnyoiuku Mondosa N 412-XV om
9.12.2004 «O6 oguyuansroi cmamucmuxey, opeansl 0QUYUATLHOL
cmamucmuku.;

-umerom npaeo noxyuyams cmamucmudecKue ()aHHble om ecex
Qusuveckux U IOPUOUYECKUX Y, HE3ABUCUMO Om  Gopmbl
cobcmeennocmu N

-eapanmupyrom KOH(udenyuabHocms NOYUEHHbIX
ltll&llBM()yaﬂb/lblx OaHHbIX u ux ucnojibzosanue MOJIbKO 8
cmamucmu4ecKux yesix.

OmKas, npet)cmaeflenue cmamucmudecKkux ()LlHHblx C onosduﬂueM,
npedcmaeﬂeuue OUUDOUHBIX OAHHBIX UIU He 6 NOIHOM obveme
ABNAIOMCA adMuHucmpamueHbmm npasonapyuleHusimMu, u ejiexKym 3za
cobotl npumeHerue cankuuﬁ 8 coomeemcmeuu ¢ ()eﬁcmeymmu,w
3AKOHOOAMENbCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

VYmeepoicoen npuxaszom HBEC Pecnybauxu Mondosa
Ne 123 om 24 okmsa6ps 2007

Prezinta organului teritorial pentru statisticd organizatiile
de asigurare cu numdrul de salariati de 20 si mai multe
persoane pini la data de 10 noiembrie.

Ipeocmasnnem  meppumopuanvivblM — OpeanHam  CMAMUCMUKU
opeanusayuu cmpaxosanus ¢ yucienHocmoio 20 u bonee uenosex 00
10 noaops.




. Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul Numirul ore-om _ Durata Iaorrlnalé 2} .
Nr Efectiv de Cymma 3apaboTHOM TIIAThI, HAYHCIICHHOMN 32 OKTSIOPB, JIei arut. remunerate in luna sap;cami)nu N 1;cru a_
. .. . . . . | personal T - - mediu, lei octombrie pentru octombrie pentru per
Denumirea functiilor si profesiilor rind In caré: B TOM YHCIIC: (col.2:col.1)|  salariatii indicati in soanele indicate in
3 § qggggs B Total conform salariului de | conform .| cpemmss coloana 1 Cﬁ?iﬁ;ﬂ;{ (;r:
HaumenoBanue nomkHocTel u npodeccuit | Ne VUTEHHBIX functie, salariului n functiilor | alte plati 3apaboT- Yucino oruaueHHbIX mp OLIOHP))KI/ITCHBHOCTL
crpo- | paGorHu- acord, salariilor tarifare | cumulate Hast mnara,| 1C/10BEKO-4acoB, B paboueit nexerm Ha 1
KOB BCETrO TI0 JIOJZKHOCTHBIM OKJIa-| TI0 COBME- npo4yune o OKTSIOpE TI0 6 0 KAKIOM
K enopek J1aM, CIICTBHBIM PAaCLeH-| [[aeMOH | BpiruiaTel MU - |paGoTHuKaM, yurennpix| OKTAOPA I AOMY
KaM, TapH(HBIM CTABKaM| IOIKHOCTH (rp.2:rp.1) BIp. | u3 quel}fIg’;C‘b}; rpage
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Inginer-programator 01
Wmxenep-nporpaMmucT
inclusiv femei 02
B T. Y. JKCHIIUHBI
Stenografa 03
CrenorpaducTka
inclusiv femei 04
B T. Y. )KCHILMHBI
Dactilografa (secretara-dactilografa) 05
MammHucTKa (CeKpeTaphb-MallIHHUCTKA)
inclusiv femei 06
B T. Y. JKCHIIUHBI
Operator la masinile de calcul 07
OnepaTop BBIYHUCIUTENbHBIX MAIIUH
inclusiv femei 08
B T. Y. )KCHILMHBI
Operator la calculatoarele electronice 09
OnepaTop 37€KTPOHHO-BBIYHCIUTENBHBIX
MaIluH
inclusiv femei 10
B T. Y. JKCHIIUHBI
Agent de asigurari 11
CtpaxoBoii areHT
inclusiv femei 12
B T. Y. JKCHILMHBI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: No ctp. Bcero B T. 4. )XeHIMHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 13
CpenHecnucoYHas YUCICHHOCTh PAOOTHHUKOB MPENPUSITHS 38 OKTAOPb, YSIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 14
CpeHecnucoYHasi YUCICHHOCTh PA0OTHUKOB, IIPHHUMAaeMast IJIsl ICUUCIICHUS] Cpe/IHel 3apaboTHOM TUIaThl, YEIOBEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 15
3apaboTHas 11aTa, HAYMCICHHAs PaOOTHUKAM NPEINPHUSITHS 32 OKTAODD, JIeH
Numarul de unitati, incluse in raport 30 X
Kosn4ecTBO enMHNL, BKIIOYESHHBIX B OTYET




Preciziri metodologice

Raportul prezinta organizatiile de asigurare cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu ”Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificérile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singurd persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se plitesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdinatate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute in munca in luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTtonuueckue yKa3aHusi

OTyer NpenCcTaBIAIOT OPraHU3alnuy CTPAXOBaHH C YHCIEHHOCTHI0 20 1 6osiee yeloBeK, He3aBUCUMO OT (POPMBI COOCTBEHHOCTH.

Otyer cocTaBisieTcsl B COOTBETCTBUU C MHCTPYKIMEH ~UHCIeHHOCTh U 3apa0oTHas IiaTa HaeMHBIX pabOTHUKOB” yTBepkaeHHoi npukaszom JICC Pecniyonuku MoingoBa ot 29 utoins
2004 r. Ne 87, ¢ mocneayomuMy U3MEHEHUSIMU, BHECEHHBIMU Tpruka3zoM Ne 44 ot 8 urons 2006 roza.

B otuer BkmtoyaoTCs pabOTHHKH CIIMCOYHOTO COCTaBa MPOPadOTaBIIME OKTAOPH MECSL IIOJHOCTBIO, 110 TIOJHOM IPOrpaMMe U KOTOPBIM OblTa HauMCIIeHa 3apadoTHas I1aTa.

PaboTHHK, NOTyYaIOIUiA B OTHOM YUPEXICHHUH [BE, TOITOPHI CTaBKH WK O(QOPMIICHHBII B 3TOH ke OpraHu3aluy, Kak BHYTPEHHUI COBMECTUTEIIb, YUUTHIBACTCS KaK OAUH YEJIOBEK.

He BxirouaroTcst B OT4YET JaHHBIE O paOOTHHUKAX: MPUHATHIX HA PabOTy HAa HEMOJHBINA Pabodnil AeHb WM HEMONHY0 pabouylo HEENto (B COOTBETCTBUH CO IUTATHBIM PACIHCAHUEM H
NepEeBEICHHBIX Ha YKa3aHHBIM PEXUM 110 MHUIMATHBE aJIMHHUCTPALIMH, B CBSI3U C COKpaIlleHHeM o0beMa IPOU3BOJICTBA) JaKe, €CJIM OHU MPOPa0OTaIM YCTAaHOBJIEHHOE UM N0 rpaduky
paboThl Ha OKTSAOPH KOJMYECTBO JTHEW WIIM 4acoB; HAaXOJIIIMECs B OTIyCKax 0e3 COXpaHEHHs 3apabOTHOM IUIaThl, MEIUIIMHCKUX OTIYCKAaX M OTIYCKax 10 OEpeMEHHOCTH M POjaMm;
MMEBILINE MPOTYJIbl U APYrHe HEBBIXOJABI Ha PadOTy, HE MOJyIeXKaline orare; oOyJaroupecs: B yueOHBIX 3aBEJICHUSX M HaXOJMBIIHECS B y4eOHBIX OTIYCKax €CJIM 3a BPeMs OTITyCKa
3apa0OTHYIO IIaTy OHU IOJyYaJld HE MOJHOCTHIO @ YaCTHYHO; HAXOAMBIIMECS B CIY)KCOHBIX KOMaHAMPOBKAaX 3a TPaHUIIEH M MOJNYYMBIIMX 3a BpeMs KOMaHAWPOBKH TOJBKO YacCTh
TapuHOI CTaBKU (OKJIA/A).

B oTuere nokaseiBaeTcsi HauMCIeHHas 3apabOTHAsI IUIaTa 3a OKTSAOPb, Kak CBs3aHHAs C OTPaOOTAaHHBIM BPEMEHEM TaK M HAUMCIICHHAs] HE3aBUCHMO OT OTpabOTaHHOTO BPEMEHH 3a JJHU
€)XKEroJHOTo OTITyCKa, TPeMHUH 32 paboTy B OTUYETHOM MecsILIe.

He Bkimo4aroTcst B OTYET BBIILIATHI 332 MPOLUIbIE MEPHOJbI, CYMMbl HAauMCIICHHBIE 3a BCSKOTO poJia CiydaiiHble paboThl, €IMHOBPEMEHHbIE BO3HAIPAKACHHS 3a BBICIAYTY JIET W
BO3HArpa)KAEHU 32 00IIMe pe3yIbTaThl pabOTHI 10 UTOTaM 3a TOJI.

Yucno OIUIaueHHBIX YEJIOBEKO-4acoB B OKTSOpEe BKIOYACT (PAKTHUECKH OTPaOOTaHHBIE Yachl B NEPHOJ HOPMAIbHOTO M JIONOJHUTEIBHOTO PabOdero BPEMEHH, B TOM UHCIE
OITaYeHHBIC HO HE OTpabOTaHHBIE Yachl (IEPEPhIBBI B pabOTE HE 110 BHHE PAOOTHHKA, €XETOAHBIE OTIYCKa, yIeOHBIE OTITyCKa, TPAa3JHUYHBIC JHHU, BHIXOJHBIE THH NTPEIOCTABICHHbIC B
CBSI3M 0COOCHHBIMH CEMEHHBIMH COOBITHAMH U IPYTHE).

HopwmanbHast IpoIOSKUTENEHOCTh paboveil He/leNn - YMCIIO0 YCTaHOBJICHHBIX YacOB COIVIACHO KOJUIEKTHBHBIM JIOTOBOPaM, KOJUICKTHBHBIM COTJIAIICHHUSM WM APYTMM (QopMam
HaliMa, COOTBETCTBYIOIIMM MOJHOW paboueil mporpaMMe B OKTIOpeE.

OTnen craTUCTUKY 3apabOoTHOM IIaThl
HBC Pecny6nuiku MounnoBa
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