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Damunus u Koopduuambl ucnojiHumens
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e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUY OTYET

nr. 53 — m, comert cu ridicata

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomnas nnama pabomnuxos
1O 0MOENbHLIM OOAHCHOCTIAM
3a okmsaops 2008 2

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sd obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativd §i se sanctioneazd conform
legislatiei in vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3axonom Pecnybnuxu Mondosa N 412-XV om
9.12.2004 «06 oghuyuanvroil cmamucmurey, opeansl OQUYUATLHOU
cmamucmuku:

-uMelom Nnpaso NOIYYAMb CMAMUCIUYECKUe OAdHHble OMm  6cex
Qusuveckux u  1OpUOUYECKUX  AUY, HE3AGUCUMO Om  POpMbl
cobcmeennocmu ;

-eapanmupyiom KoHghudenyuanbHocmo NONYYEHHbIX
UHOUBUOYATLHBIX — OAHHBIX U UX  UCHOTb30GAHUE  MONLKO 8
CMamucmu4eckux Yeisx.

Omkas, npedcmasiieHue CmMamucmu4eckux OaHHbIX ¢ 0N030aHUeM,
npeocmasnenue OWUOOUHBIX OAHHBIX UMW HEe 6 NOTHOM 0bbeme
AGIAIOMCSL. AOMUHUCPAMUSHBIMU NPAGOHAPYUIEHUSMU, U 6]IeKYM 3a
060U npumeneHue CAHKYUL 6 COOMBeMCMEUU ¢ Oelucmseyouum
3AKOHOOAMETLCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecnybnuxu Monoosa
Ne 123 om 24 oxmsabps 2007

Prezinta organului teritorial pentru statistica organizatiile
de comert cu ridicata al produselor agricole, produselor
alimentare, bauturilor si produselor din tutun cu numarul de
salariati de 20 si mai multe persoane pind la data de 10
noiembrie.

Ilpeocmaensem  meppumopuanbHblM — Op2aHam — CMAMUCUKU
opeanuzayuy  ONMOBOU  MOP206IU  NUWEBLIMU  NPOOYKMAMi,
HAnUMKamy, — MabauHelMu U30eTUAMU U CeTbCKOXO3AUCMEEHHbIM
coipvem ¢ yuciennocmoio 20 u 6oaee yenosex 00 10 noaopa.




Durata normala a

Efectiv de Total salarilil calculat pentru 0ct9mbrie, lei } Salariul Numirul ore-om santaminii de lueru
Nr. personal CyMMa 3apa0OTHOM IUIAThl, HAYUCIEHHOM 3a OKTSIOpb, Jiei medin. el remunerate in luna a 1 octombrie
Denumirea functiilor si profesiilor | rind —— din care: B TOM unicie: (col.2:col.1) s;’f;ﬁf;;}’fi‘ﬁﬁﬁgg‘i‘n iggll}égltlep iGI)lI’SCOOEiI(;ZLea
5 HOCTE Total copform sglarl.uAlul de conform alte coloana 1 1, ore
HanmeHoBaHuE NOKHOCTENU U No GTCHHBIX functie, sa.llarlulul. in acord, ﬁJnC'gllllor plati Cpennsist | Uncmo OmIayeHHBIX HopmanbHast
npodeccuit cTpo- }I; AGOTHI- B salariilor tarifare cumulate ’ 3apaboTHast qeﬂgﬁiﬁg-‘?ﬁg& B H%OHOJPKI/ITGHBHOCTBl
K1 CCTO | 1o momxHOCTHBIM Okna- | MO COBME- npoune | MaTa, neit pat OTHF;/IKaM gingeg }l;%ﬂg;;l( ‘gi/[
KOB, AaM, CIeJIbHBIM paCLeH- ﬁf{fgfﬁu ppmtarter| (TP-2:7P-1) | yurennsix Brp. 1 |3 y‘I’lPeHHLIX B rga(bg
YECJIIOBEK KaM, TapI/Iq)HBIM CTaBKaM n 1’ 4achl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Contabil-sef 01
['naBHBIM OyxranTtep
inclusiv femei 02
B T. 4. JKEHITUHBI
Contabili (inclusiv superiori) 03
Byxranrepa (Bktouasi CTapIimx)
inclusiv femei 04
B T. Y. JKEHITUHBI
Secretar (secretar-dactilografa) 05
Cexkperapb (CekpeTapb-MaIIMHUCTKA)
inclusiv femei 06
B T. 4. )KEHIIUHBI
Sef de depozit 07
3aBeIyIOMMN CKIAI0M
inclusiv femei 08
B T. 4. )KEHIIUHBI
Socotitor 09
Yueruuk
inclusiv femei 10
B T. 4. )KEHITUHBI
Merceolog 11
ToBaposen
inclusiv femei 12
B T. 4. JKEHITUHBI
Agent de aprovizionare (manager) 13
AreHT 1o cHaOXeHuIo (MEHEDKep)
inclusiv femei 14
B T. Y. JKEHITUHBI
Vinzator 15
[Tponaserny
inclusiv femei 16

B T. 4. )KCHIIWHBI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: Ne cp. Bceero B T. 4. )KEHIUHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 17
CpenHecnimcoyHasi YUCISHHOCTh PAOOTHUKOB MPEANPHUSITHS 32 OKTSIOPb, YETOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 18
CpenHecnuco4Has YUCICHHOCTh PAOOTHUKOB, IPUHUMAEMasi ULl HCUMCIICHUS CpeiHel 3apa0oTHOH IUIaThl, YeTI0BEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 19
3apaboTHas T1aTa, HAaYMCICHHAs paOOTHUKAM NIPEIPHUSITHS 32 OKTAOPb, JIeH
Numarul de unititi, incluse in raport 30 X
KomnuuecTBo CIAWHMUII, BKIIFOUCHHBIX B OTUCT

Precizari metodologice

Raportul prezinta organizatiile de comert cu ridicata al produselor agricole, produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun cu numarul de salariati 20 i mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu
modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se nregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau sdptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au lucrat
zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fird platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc);
persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strainatate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in munca in
luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul unui an.

Numirul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile salariatilor,
concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTtoanyeckne ykasaHusi

OTyer NPeCTaBIAIOT OPraHU3alUK ONTOBOM TOPrOBIH IMHUIIEBBIMU MPOAYKTAMH, HAUTKAMU, TA0AUYHBIMH HM3/ICIUSMH M CEJIbCKOXO3SIMCTBEHHBIM CBIPhEM C YHCICHHOCTBIO 20 M OoJiee 4eslOBeK, HE3aBUCUMO OT
(opmbI COOCTBEHHOCTH.

OTYeT coCTaBIsEeTCS B COOTBETCTBUU C MHCTPYKIMEH ~UKcneHHOCTh U 3apaboTHasI IlaTa HaeMHBIX pabOTHHUKOB” yTBepxaeHHoW npuka3oM JJCC PecyOnuku Mongosa ot 29 utonst 2004 r. Ne 87, ¢ nmocneayromumu
W3MEHEHUsIMHU, BHECEHHBIMU npukazoM Ne 44 ot § nrons 2006 roxa.

B oTuer BiIr0YaroTCs pabOTHUKH CIIUCOYHOTO COCTaBa NPOPAOOTABIINE OKTSOPH MECSIL TIOJTHOCTBIO, MO MOJHOM MPOrpaMMe M KOTOPBIM Oblla HauKciIeHa 3apaboTHas miaTa.

PaboTHUK, MOTy4YarOIIUi B OJHOM YUYPEKACHHUN JIBE, OJITOPHI CTAaBKH WIIM O(OPMIICHHBIH B 3TOM )K€ OpraHU3aliK, KaK BHYTPEHHHUI COBMECTHUTEIb, YYUTHIBACTCS KaK OJMH YEJIOBEK.

He BKJIIOYAIOTCS B OTYET JaHHbIE O pabOTHUKAX: TPHHSITBIX HA pabOTy Ha HEMOJIHBIA pabovuii IeHb WITH HETOIHYI0 pabouyio HEJemo (B COOTBETCTBHH CO IITATHBIM PACIHCAHHEM U IEPEBEJCHHBIX Ha yKa3aHHbIH
PEeKHM 110 UHULUATHBE aIMUHUCTPALIUH, B CBSI3H C COKpAIICHHEM 00beMa MPOU3BOJICTBA) JaXke, €CIIM OHH IPOpabOoTaln YCTAaHOBJICHHOE UM 10 TpaduKy paboThl Ha OKTSOPh KOJIMYECTBO THEI WITH YaCOB; HAXOISIIHECS
B OTIYyCKax 0e3 coXpaHeHHs 3apa0OTHOW IUIAThl, MEAUIMHCKUX OTITyCKaX M OTIYCKax Mo OepeMEeHHOCTH M pojiaM; UMEBIIME IPOTYJbl M JIPYrHe HEBHIXOJABI Ha paboTy, He MOJJIeXKalle oriate; 00ydaromuecs: B
y4eOHBIX 3aBECHHUAX U HaXOJMBIIMECS B y4EOHBIX OTIIyCKax €CJIU 3a BpeMs OTIycKa 3apa0OTHYIO IUIaTy OHHM ITIOJydYajd He MOJHOCTBIO @ YACTHYHO; HAXOJIMBIIMECS B CIIy>KEOHBIX KOMAaHAMPOBKAX 3a FPaHULECH U
MOJYYHBIINX 32 BPeMsi KOMaHJAUPOBKH TOJIBKO YacTh TApU(PHON CTaBKH (OKJIana).

B oruere noka3piBaeTcsi HaUMCICHHAs 3apabOTHAs IUIaTa 3a OKTAOpb, KaK CBSA3aHHAs C OTPAOOTAHHBIM BPEMEHEM TaK M HAYMCICHHAs] HE3aBUCHMO OT OTPaOOTaHHOTO BPEMEHH 3a JIHH €KETOHOT0 OTITyCKa, IPEMHH 32
paboTy B OTYETHOM MecsIIE.

He BKIIIOYAIOTCS B OTHYET BBIIUIATHI 32 HPOIUIBIC TIEPUO/IBI, CYMMbI HAYMCIICHHBIE 32 BCIKOTO pOJa CiiydaifHble paboThI, €AMHOBPEMEHHbIC BOHATPAXKICHUS 33 BBICIYTY JIET U BO3HAIPAXICHUS 32 OOLIHE Pe3yIbTaThl
paboThI 10 UTOTaM 3a TOJI.

Yucio oIIadeHHbIX YEJI0BEKO-4acOB B OKTAOpE BKJIIOYAeT (PAKTHUSCKH OTPAbOTaHHBIC Yachl B MEPHOJ HOPMAIBHOTO U JOMOJIHUTEIBHOTO pabovero BpeMeHH, B TOM YKCIIE OIUIaYeHHbIe HO HEe OTpabOTaHHbIC Yachl
(mepepbIBBI B paboTe HE 10 BUHE paOOTHUKA, €XKETO/IHBIC OTIYCKa, yIeOHBIE OTITyCKa, IPa3HUYHbIC THU, BBIXOJHBIC THU MIPEIOCTABICHHBIC B CBSI3H OCOOCHHBIMU CEMEHHBIMU COOBITUSIMH U JIPYTHE).

HopmasbHas npoJoJnKUTeNIBHOCT pabouel HeJlelM - YUCIIO YCTAHOBJICHHBIX YacOB COMIACHO KOJUIEKTHBHBIM JIOTOBOpPAaM, KOJUIEKTHBHBIM COIVIALICHUSM WM APYrUM (opMaM HaiiMa, COOTBETCTBYIOIIMM IOJHOM
paboueii nporpamMme B OKTSIOpeE.

OT/ien CTaTUCTHKYU 3apaboTHOM IIaThI
HBC Pecny6nuku Mongosa
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