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Denumirea: Haumenoeanue:

Adresa: Aodpec:

Raionul (municipiul)
Pation (mynuyunuii)

Satul (comuna)
Ceno (kommyna)

Strada nr.
Vauya

Cod CUIIO
Koo OKIIO [ O O O O

e IDRO I 0 O A B

Koo

Forma de proprietate

Dopma cobcmeennocmu

(Cod CFP)
Kod K&C

Activitatea principala
OcHo6HOUL 8UO DestmenlbHOCTU

| 61 4]0]0]0]

(Cod CAEM, editia 2005)
Koo K3/IM,uzoanue 2005

Conducatorul
Pyxosooumens

” 200

9,

Numele si coordonatele executantului
Damunus u KOOpauHlebl ucnojiHumens

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTHYECKUU OTYET
nr. 53 — m, comunicatii
Cistigurile salariale ale

personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomnas nnama pabomnuxos
1O 0MOENbHbLIM OONIHCHOCTIAM
3a okmsa6ps 2008 a.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sd obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativd §i se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B coomsemcmesuu ¢ 3axonom Pecnyoauku Monoosea N 412-XV om
9.12.2004 «06 opuyuanvrou cmamucmukey, opeamsbl 0QUYUATLHOU
CMamucmuru:

-UMeom npaso nNoIyuamv CMAMucmuiecKue OaHHvle OMm 6Cex
Qusuueckux U OPUOUNECKUX — TUY, HE3ABUCUMO Om  (opmbl
cobcmeenHocmu ;

-eapanmupyom KOHpUOenyuaibHocms NOMYYeHHbIX
UHOUBUOYATIGHBIX —~ OGHHLIX U UX  UCHOTb308AHUE  MOILKO 8
CMamucmu4ecKux yensx.

Omkas, npedcmasnenie cCmamucmui4eckux OGHHbIX ¢ ONO30aHUEM,
npedcmasnenue OWUOOYHBIX OAHHBIX UIU He 6 HOTHOM obveme
ABNAOMCA AOMUHUCIPAMUBHIMU NPABOHADYWEHUAMY, U GI1eKYN 3d
o0l npumeHeHue CAHKYUl 6 COOMBEMCmEUU ¢ Oeucmeyuum
3aKOHOOAMENLCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecnybnuxu Monoosa
Ne 123 om 24 okmsops 2007

Prezinta organului teritorial pentru statistica organizatiile
de comunicatii si postd cu numarul de salariati de 20 si mai
multe persoane piné la data de 10 noiembrie.

Ipeocmasnsem  meppumopuaibHblM — OP2AHAM — CIIAMUCIUKU
opeanuzayuu noumsl u ceéasu ¢ uuciennocmoio 20 u bonee uenosex
00 10 noaopa.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a
saptaminii de lucru

Efectiv de CyMma 3apabOTHOM IJ1aThl, HAYKCIEHHO 3a OKTSIOpB, Salgriull remunerate in luna a 1 octombrie
. . ) .. Nr. | personal et mediu, lei [ octombrie pentru pentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor rind |Yncrenno pr : . (col.2:col.1)| salariatii indicati in indicate in coloana
S— in care: B TOM dncite: coloana 1 1, ore
HamvenoBanue 10BKHOCTei 1 Ne | mex | Total | conformsalariuluide - conform | Cpeansn | Uucno ommavenmeix | Hopwarsnas
npodeccuii ctpo| paboTHu- acord, salariilor tarifare | cumulate | 2€ P1atl | sapaGormas HEMOBCKQ-4aC08, B | MPOLOIKHTEbHOCTS
ki [ KkoB, Bcero | no gomkHOCTHBIM OKIa- | mo copme- | "POUHC | ruiata, seit pa6on({)114<gMp§rg$eHHf,Ix ginggg Prll?zg;;éid}lf
YeII0BEK JlaM, CIeJbHBIM paciieH- | IaemMoi | BBIUIATHL | (rp.2:rp.1) B rp’. 1 U3 YUTEHHBIX B rpade
KaM, TApU(HBIM CTABKaM | JOIDKHOCTH 1, yachl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Operator la telecomunicatii 01
OrmepaTop CBS3H
inclusiv femei 02
B T. Y.)KCHIIIMHBI
Cartator postal 03
CopTHPOBIIVK MOYTOBBIX OTIPABICHHUN
Y IPOU3BEACHUM ITeUaTH
inclusiv femei 04
B T.Y.)KCHIIMHEI
Postas , factor postal 05
IToutanboH
inclusiv femei 06
B T.Y.)KCHIIMHEI
Telefonist la telecomunicatie telefonica 07
interurbana
Tenedonuct MexIyropoHoit TenedorHoH
CBSI3U
inclusiv femei 08
B T.4.)KCHIIHBI
Telefonist 09
Tenedponnct
inclusiv femei 10
B T.Y. )KCHIIIMHBI
Telefonist serviciul de informatie al 11
retelei telefonice orasenesti
TenehoHHUCT CIIPABOYHOM CITYIKOBI
TOPOACKOil TesieOHHON ceTH
inclusiv femei 12

B T.9.2KCHIIWMHBI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: Ne ctp. Bcero B T. 4. JKCHIUHBI
A B 1

Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 13

CpenHecnucoYHasi YUCICHHOCTh PA0OOTHUKOB NMPEAIPUSITHS 32 OKTIOPb, YEJIOBEK

Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 14

CpeaHecnrcoYHasi YUCICHHOCTh PA0OOTHUKOB, IIPHHUMAaEMast JJIsl ICUUCIICHUS] CpeJiHEH 3apaboTHOM IIIaThl, YEI0BEK

Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 15

3apaboTHas miara, HauMciIeHHas pabOTHUKAM NPEAIIPUSATHS 32 OKTIOPS, Jel

Numarul de unitati, incluse in raport 45 X

KoJn4ecTBO eMHNL, BKIFOYESHHBIX B OTYET

Precizari metodologice

Raportul prezinta organizatiile de comunicatii si posta cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate

Raportul se completeaza in conformitate cu ”Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu
modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doud salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor i din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar dacd au lucrat
zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele
care s-au aflat in concedii de studii i au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strainatate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in munca in
luna data.

Nu se includ 1n raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile salariatilor,
concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzitoare programului complet de lucru din luna
octombrie

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanyecKne yKa3aHusi

OtyeT npeCcTaBiIA0T OPraHU3aLUHU MOYTHI U CBSA3H C YUCIEHHOCTHIO 20 1 OoJiee YenoBeK, He3aBUCUMO OT (POPMBI COOCTBEHHOCTH.

Oruer cocTaBiseTcs B COOTBETCTBHU ¢ MHCTpyKuHUeil “UHCICHHOCTh U 3apa0oTHAs IUIaTa HAGMHBIX PaOOTHUKOB” yTBepkAeHHON mpukasoM JICC Pecmy6muku Monzmosa ot 29 uromst 2004 r. Ne 87, ¢ mocnenyromuMu
M3MEHEHMsIMU, BHeCEHHBIMU TpuKa3zoM Ne 44 ot 8 uronst 2006 roxa.

B oruer BriIouaroTcss pabOTHHKH CIHHCOYHOIO COCTaBa NpopadoTaBIIMe OKTAOPb MECAL] IOJTHOCTBIO, 10 MOJIHOM MporpaMMe U KOTOpbIM OblUla HAYMCIIeHa 3apaboTHas ruiaTa.

Pa6oTHHK, HOTy4alONuil B OJHOM YUpexKICHHUIT ABE, IONTOPHI CTABKY MIX 0QOPMICHHBIH B 3TOH ke OpraHH3alluy, KaKk BHYTPEHHUN COBMECTUTEIIb, YUHTHIBACTCS KaK OJUH YETIOBEK.

He BrirogaroTcs B OTYET AaHHBIE O paOOTHHKAX: IPUHATHIX Ha paOOTY Ha HETOJIHBIM paboynii AeHb UM HETIONHYIO pabodyro HeZIelro (B COOTBETCTBHHU CO LITATHBIM PAcIMCAHUEM U IePEeBEACHHBIX Ha YKa3aHHBIH PEXXUM
10 MHMIMATHBE aMMHUCTDALMHU, B CBA3M C COKpaIleHHeM o0beMa MPOM3BOJCTBA) JAKe, €CIIM OHH NMpOpaboTald yCTaHOBJIEHHOE UM MO rpaduky paboThl Ha OKTAOph KOIMYECTBO JHEH MM 4acoB; HaXOAAIIMECS B
oTmyckax 0e3 coxpaHeHus 3apabOTHOM IUIAThl, MEAUIIMHCKUX OTIyCKaX M OTIyCKax 10 OEpEeMEHHOCTH M pOjaM; MMEBIINE IPOTYJbl U Jpyrue HEBBIXOJbI Ha paboTy, HE MOIEXAlUe oriaTe; o0ydaromuecs: B yueOHbIX
3aBEJICHUIX U HaXOAUBIIUECS B y4eOHBIX OTITYCKAX €CIHU 3a BpeMs OTIyCKa 3apabOTHYIO IUIAaTy OHM IOIydYald He IIOJTHOCTBIO a YACTHYHO; HAXOAUBIIUECS B CIyKEOHBIX KOMaHAUPOBKAX 3a IPAHMIICH U IOMyYHMBIIHNX 32
BpeMs KOMaHIUPOBKH TOIBKO YacTh TapU(HON CTaBKH (OKIaga).

B oruere noka3sbiBaeTcss HAUMCIICHHAs 3apabOTHAs IUIaTa 3a OKTAOPb, KaK CBS3aHHAs ¢ OTPAOOTAHHBIM BPEMEHEM TaK M HAUMCIICHHAs HE3aBUCUMO OT OTPaOOTaHHOIO BPEMEHHU 3a JJHU €KErOJHOro OTITYCKa, MPEeMHUH 3a
padoTy B OTYCTHOM MECSIIE.

He BximodaroTcss B OTYET BBIILIATHI 32 MPOILIBIE IIEPHOJIBI, CYMMBI HAYUCIEHHBIE 33 BCAKOTO pojia CilydaiiHble paboTh, €MHOBPEMEHHbIE BO3HATPAXKIEHHS 3a BBICIYTY JIET M BO3HAIPAKAEHHS 3a OOIIHe Pe3yIbTaThl
paboThI IO UTOTaM 3a TOf.

Yucno omIaueHHBIX YENIOBEKO-4acoB B OKTAOpe BKIOYAET (HAaKTHUECKH OTPAOOTAaHHBIC Yachl B IIEPHOA HOPMAIBHOTO U JOMOIHUTEIBHOTO Pab0dero BPeMEHHU, B TOM UYHCIE OIUIAaUYCHHbIC HO HE OTPaOOTaHHBIEC Yachl
(mepepbIBBI B paboTe He 10 BUHE paOOTHHUKA, €XErOAHbIE OTIYCKa, y4yeOHbIe OTIyCKa, IPA3AHHUYHbIC THU, BEIXOJHBIE JTHU NPEIOCTABICHHBIE B CBA3H OCOOCHHBIMU CEMEHHBIMU COOBITHAMMU U JIPyTHE).

HopmanbHast IpofOKUTEIBHOCTh pabouell HeleNu - YUCIO0 YCTAHOBJIEHHBIX YAaCOB COIVIACHO KOJUIEKTHBHBIM JIOTOBOPaM, KOJUIEKTHBHBIM COIVIAIICHUSIM WJIM APYrMM (opMaM HaiiMa, COOTBETCTBYIOIIUM ITOJHOM
paboueii mporpaMme B OKTIOpE.

OTien CTaTUCTHKY 3apab0THOM I1aThI
HBC Pecny6iuku Monjosa
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