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Denumirea: Haumenosanue:

Adresa: Aodpec:

Raionul (municipiul)
Pation (mynuyunuii)

Satul(comuna)
Ceno (kommyna)

Strada nr.
Vauya

Cod CUIIO
Koo OKIIO [ O O O O

Cod IDNO
Koo N I I O

Forma de proprietate

Dopma cobcmeennocmu

(Cod CFP)
Kod K&C

Activitatea principala
OcHO6HOUL 8UO DestmenIbHOCTU

|5 1510]0]0]

(Cod CAEM, editia 2005)
Koo K2/IM,uzoanue 2005

Conducitorul
Pyrosooumens

» 7 200

Numele si coordonatele executantului
Damunus u KOOp()uH[lmbl ucnoJHumens

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTHYECKUU OTYET

nr.53 —m,
restaurante si hoteluri

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomnas nnama pabomnukos
1O 0OMOENbHBIM OOIHCHOCMAM
3a okmsops 2008 é.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sd obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet
constituie contraventie administrativd si se sanctioneaza
conform legislatiei in vigoare.

B coomsemcmeuu ¢ 3axonom Pecnyonuxu Monoosa N 412-XV
om 9.12.2004 «06 oguyuaneHou cmamucmuxe», OpeaHvl
ouyuanbHOU CMAmuUCmMuKy.:

-umelom npago Noayyamsv CMAmucmuyeckue OaHHvle Om 6cex
Qusuveckux U IOpUOUYECKUX UY, HE3ABUCUMO Om  Dopmbl
cobcmeennocmu |

-eapanmupyiom KonghudenyuanbHocmy NONYYEeHHBIX
UHOUBUOYATLHBIX ~ OGHHBIX U UX  UCNONb306AHUE MOILKO 6
CMAMUCMU4ecKux yesx.

Omxas,  npedcmasnenue  CMAMUCMUYECKUX  OAHHBIX — C
onozoanuem, npeocmasnenue OUUbOUHbIX OAHHBIX UTU He 8 NOTHOM
obveme AGNAIOMCA AOMUHUCIPAMUGHBIMU NPABOHAPYUEHUAMY, U
eneKym 3a CcobOU NpUMEHeHue CAHKYull 6 COOMGEemCMmeul ¢
0eticmaylouuM 3aKOHOO0AMENbCNEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecny6nuxu Monoosa
Ne 123 om 24 okmsops 2007

Prezinti  organului teritorial  pentru  statistica
restaurantele si hotelurile cu numarul de salariati de 20 si mai
multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

Ilpedcmagnnem meppumopuaibublM Op2aHam  CMamucmuku
pecmopansl u 20CmuHuYbl ¢ yucieHHocmoio 20 u 6onee yenosex 00
10 noaépsa.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv de CymMa 3apabOTHOI TUIATHI, HAYKCICHHOH 33 OKTSOPb, JIei Salgriul ) rgﬁlﬂgﬁieorﬁ?ﬁa Sa ;a{négilogfblrlfgm
Denumirea functiilor si profesiilor | Nr. personal din care: B TOM YHCIE: (fcrz)el%lléghl) olcthmprje yentru pentru persoanele
rind PR . -z:col. salariatii indicati in indicate in coloana
HanmMeHoBaHuEe NOKHOCTEN U Ne H(():C”le“la Total Cf(l)lrrllfcot?gl ::112511111111311 i(rlle conform coloana I 1, ore
z e ) functiilor alte plati | Cpenusisi | Hucrno orumaueHHbIX HopmanbHas
npodeccuii CTpO-| yYTEeHHBIX acord, salariilor tarifare|  cymuylate " | sapa6oruas| HenoBeko-uacos, B | mpomomKUTENLHOCTS
KA | paGoTHHKOB, BCEro 1o AOJDKHOCTHBIM 10 COBMeE- npo4une [IaTa. it OKTSIOpe 10 paboueii Henenn Ha 1
JeI0BEK OKJIaziaM, CACJIbHbIM aeMoil BBITLIATHI > paboTHHKaM, OKTSIOpS 110 KXKIOMY
pacieHKam, JOJDKHOCTH (rp.2:rp.1) | yurennbIx B Ip. 1 U3 YYTEHHBIX B Tpade
Tapu(HBIM CTaBKaM 1, gacsl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Portar 01
[Topthe
inclusiv femei 02
B T. Y. )KEHITHUHBI
Registrator, administrator, 03
receptioner
Peructparop, agMuHHCTpaTOp,
MIPUEMIITUK
inclusiv femei 04
B T. Y. )KCHITHHBI
Bucatar 05
IIoBap
inclusiv femei 06
B T. Y. JKCHITUHBI
Chelner 07
OdwuryadT
inclusiv femei 08
B T. Y. )KCHITHHBI
Cameriste (inclusiv superioare), | 09
ingrijitori
['opauyHas (BKJIIOYAs CTApIINX),
yoopmwia
inclusiv femei 10
B T. 4. )KCHITHUHBI
Usier 11
IIBeiiap
inclusiv femei 12
B T. Y. JKCHITUHBI
Barman 13
bapmen
inclusiv femei 14

B T. 4. ) KCHIIIUHBbI




Informatii: Nr..rind Total Din care femei
CrnpaBku: Ne ctp. Bceero B T. 4. )KEHIUHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 15
CpegHecnucoYHasi YUCICHHOCTh PAOOTHUKOB MPEAIPUSTHS 38 OKTSIOpb, YETOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 16
Cpeanecnuco4Has YUCICHHOCTh PAaOOTHUKOB, IPUHUMAEMasi JUIsl HCUHMCIICHUS CpeiHer 3apadoTHOH IIaThl, YeTIOBEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 17
3apaboTHas 11aTa, HAaYUCICHHAS pAa0OTHUKAM MIPEITPUITHS 32 OKTAOPb, JIei
Numarul de unitati, incluse in raport 28 X
KonnuecTBo eAnHMIL, BKIOYEHHBIX B OTYET

Precizari metodologice

Raportul prezinta restaurantele si hotelurile cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu Precizérile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doud salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor §i din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
pldtesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strdindtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in
munca in luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in munca si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din
luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTtoanieckue ykasaHusi

OTueT NpeACTaBISIOT PECTOPaHbl M TOCTHHHIIBI ¢ YUCIEHHOCTHI0 20 1 GoJee 4enoBeK, He3aBUCHMO OT ()OPMBI COOCTBEHHOCTH.

OT4YeT COCTaBIACTCS B COOTBETCTBHH C WHCTpyKUued ~UucieHHOCTh M 3apaboTHas IiaTa HaeMHBIX paboTHHKOB” yTBepxkaeHHOH mpukazoM JCC PecnyOmuxm Monmoa ot 29 mroms 2004 r. Ne 87, ¢
MOCIEAYIOINMH H3MEHEHUSIMU, BHECEHHBIMU NTpukazoM Ne 44 ot 8 urons 2006 roxa.

B oTuer BKIIIOYAIOTCS pabOTHUKH CIIHCOYHOTO COCTaBa NPOPadOTaBILINE OKTAOPh MECALL IIOJHOCTBIO, 110 TOJIHOM NporpaMMe M KOTOPhIM ObliIa HauKMCJIeHa 3apaboTHas IuIaTa.

PaboTHuK, MoTyyaronyii B OHOM YUPEKACHHH JBE, ITOJITOPHI CTABKU WM O(OPMIICHHBIH B 9TOH jK€ OpraHU3alny, KaKk BHYTPEHHHI COBMECTHTEIb, YUUTHIBACTCS KAK OJNH YEJIOBEK.

He Bxmoyarorcst B OTYET JaHHBIE O pabOTHUKAX: HMPUHATHIX Ha pabOTy Ha HEMOJHBIM paboumil JAeHb WM HEIOJIHYI0 pabouyio Henenmto (B COOTBETCTBHUM CO IITATHBIM PACIMCAHHEM M IIEPEBEICHHBIX Ha
YKa3aHHbIH PeXHMM M0 WHHIMATHBE aAMHHUCTPALNH, B CBSI3M C COKpalleHHeM 00beMa MPOM3BOJICTBA) JJaXKe, €CIIM OHH NPOpadOoTalk YCTaHOBICHHOE UM 110 TpaduKy paboThl Ha OKTAOPH KOJIMYECTBO JHEH MIN
4acoB; HAaXOJAIIMECs B OTIIyCKax 0e3 cOXpaHeHHs 3apabOTHOH IUIaThl, MEAULMHCKUX OTIIYCKAaX M OTIyCKax 10 OEpeMEHHOCTH M POZAAM; MMEBILINE IPOTYJIbl M JAPYrHe HEBBIXOABI Ha paboTy, HE MOAJIEKAIINe
oruiare; oOyualolecs B y4eOHbIX 3aBEJCHHAX M HaXOIMBIIHECS B y4eOHBIX OTIIyCKaX €cid 3a BpeMs OTIIyCKa 3apabOTHYIO IUIaTy OHH IOJIy4alld HE MOJHOCTBIO a YaCTUYHO; HAXOJMBIIHECS B CIIY)KEOHBIX
KOMaH/IMPOBKAX 3a IPAHUIICH U MOTYYHBIIUX 33 BPEMs KOMaHIMPOBKHU TOJIBKO YaCTh TApU(HOI CTaBKH (OKIaza).

B oTyere mokasbiBaeTCs HauMCIEHHas 3apa0OTHas IulaTa 3a OKTAOpPb, KaK CBS3aHHAs C OTPaOOTAHHBIM BPEMEHEM TaK M Ha4YMCIIEHHAas HE3aBHCHMO OT OTPaOOTAHHOIO BPEMEHH 3a JIHU €KErOAHOro OTIYCKa,
IpeMHu 3a paboTy B OTYETHOM MECSLE.

He BxmoyaroTcst B OTYET BBHIILIATHI 32 HPOILIbIE NEPHO/ABI, CYMMBI HAaYHCICHHBIE 32 BCSKOTO poja cilydyaiHble pabOThI, €IMHOBPEMEHHbIC BO3HArPaXKJICHUS 32 BBICJIYTY JET W BO3HArpaXaeHHs 3a oOuime
Ppe3yJIbTaThl PadOTHI IO HTOTAM 3a TOJI.

Yucino OIIaueHHBIX YeJI0BEKO-4acoB B OKTAOpE BKIIIOYACT (PaKTHYECKH OTPaOOTAHHBIC Yachl B IEPHOJ HOPMAJBHOTO U JOHOJHUTEILHOTO paboyero BpeMEHH, B TOM YHCIIC OIUIAYCHHbIC HO HE OTpabOTaHHbIE
qachl (TIepepbIBbI B paboTe He 110 BUHE paOOTHHKA, €KErO/HbIE OTIIYCKa, y4eOHbIE OTIIYCKa, IPa3AHMYHBIC JHH, BBIXOAHBIC JIHH MIPEIOCTABICHHBIC B CBSI3U OCOOCHHBIMU CEMEHHBIMU COOBITHAMH U JIPYTHE).

HopmaiibHast POAOIKUTENBHOCTD pabouell HEeAeNH - YMCIIO YCTAHOBJICHHBIX YaCOB COIVIACHO KOJUICKTUBHBIM JOTOBOpPAaM, KOJUIGKTMBHBIM COIJIALICHUAM WM JPYrUM (opMaM HaiiMa, COOTBETCTBYIOIIUM

MOJHOM paboueli mporpamme B OKTsIOpe.
Ortien CTaTUCTHKY 3apaboTHO# T1aThI
HBC Pecmry6mnukn Monnmosa
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