SR " BIROUL NATIONAL DE STATISTICA AL REPUBLICII MOLDOVA

MOLDOVEI

HAIUOHAJIBHOE BIOPO CTATHUCTHKH PECIYBJIHKU MOJIJOBA

http://www.statistica.md

Denumirea: Haumenosanue:

Adresa: Aodpec:

Raionul (municipiul)
Pation (mynuyunuii)

Satul(comuna)
Ceno (kommyHa)

Strada nr.
Vauya
Cod CUITO
Koo OKIIO N I O
Cod IDNO
P Ll
Forma de proprietate
Dopma cobcmeennocmu l_J._I
(Cod CFP)
Koo K@C
Activitatea principala
OcHogHotl 6u0 destmenbHOCmu
15081140 15820
(Cod CAEM, editia 2005)
Koo K3/IM,uzoanue 2005
Conducitorul
Pyxosooumens

” 200

9.

Numele si coordonatele executantului
Damunus u Kuopduuambt ucnojanumes

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
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nr. 53 - m,
industria de fabricare a piinii

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomuas nrama pabomuukos
1O OMOENbHLIM QOANCHOCTAM
3a okmsopo 2008 2.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativd §i se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3axonom Pecnybnuxu Monoosa N 412-XV om
9.12.2004 «06 opuyuanvro cmamucmukey, opeansbl 0QUYUATLHOU
CMamucmuru:

-UMeIOm Npago NomyYamb CMamucmuyeckue OauHvie Om 6cex
Qusuueckux U OPUOUNECKUX  TUY, HE3ABUCUMO Om  (opmbl
cobcmeenHocmu ;

-eapanmupyom KOHpUOeHyuanbHocms NOIyYeHHbIX
UHOUBUOYATIGHBIX — OGHHLIX U UX  UCNONb308AHUE  MOIbKO 8
CMamucmu4eckux yensx.

Omkas, npedcmasnenue cmamucmuyeckux OaHHbIX ¢ ONO30aHueM,
npedcmasnenue OWUOOUHBIX OAHHBIX UIU HE 6 NOIHOM obveme
AGNAOMCA AOMUHUCIPAMUBHBIMU NPABOHADYWIEHUAMY, U G1eKYN 3d
o0l npumeHeHue CAHKYull 6 COOMBEMCmEUU ¢ Oeucmeyuum
3aKOHOOAMENbCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecnybnuxu Monoosa
Ne 123 om 24 okmsbops 2007

Prezinti organului teritorial pentru statistica intreprinderile
de fabricare a piinii si produselor de panificatie cu numarul de
salariati de 20 si mai multe persoane pina la data de 10
noiembrie.

Ilpeocmasnaem meppumopuanvheim Opeanam CMamucmuKu
npeonpusimus Xi1eb0nekapHozo npouzeoocmed ¢ duciennocmoio 20 u
6oee wenogek 00 10 noaops.
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Brutari 01
Ilexapu
inclusiv femet 02
B T. Y. JKCHIIIAHBI
Brutari-maistri 03
Ilekapu-macrepa
inclusiv femet 04
B T. 4. JKCHIIIUHBI
Brutari la linia mecanizata in 05
complex
[Texapu KOMIUIEKCHO-MEXAHU3H-
POBAaHHOMU JIMHUHU
inclusiv femei 06
B T. Y. JKCHIIUHBI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: No cTp. Bcero B T. 4. )XCHIIMHEI
B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 07
CpemaecnucoyHas YMCICHHOCTh pA0OTHIKOB IPEIITPHUATHS 332 OKTAOPH, YEIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 08
CpemHecmucovHas YUCICHHOCTh PAOOTHUKOB, TPUHUMAEMast Il HCUMCIICHUS CpEeIHEH 3apabOTHOM TIIaThI,
p p P p p
YEIIOBEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 09
3apaboTHas I1aTa, HAauYUCJIeHHAs: paOOTHUKAM MPEINPUSTHS 33 OKTAOPB, JeH
Numarul de unitéti, incluse 1n raport 30 X

KonmaecTBo CAVHUII, BKIIFOUCHHBIX B OTUCT




Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de fabricare a piinii §i produselor de panificatie cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singurd persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor i din initiativa administratiei in urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdindtate in deplasdri in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute In munca in luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele plitite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTtoanveckue yKazaHusi

OT4eT MpencTaBIAIOT MPEAPHUATHS XJIEOOMIEKaPHOTO TPON3BOJICTBA C YHCIEHHOCTRIO 20 1 OoJiee J9eIoBeK, He3aBUCUMO OT (POPMBI COOCTBEHHOCTH.

OTueT cocTaBisAeTCs B COOTBETCTBHH C MHCTpYKIUeH ~“UHCIEHHOCTh U 3apaboTHAs IIaTa HaeMHBIX paOOTHHKOB™ yTBepxkaeHHOH mpuka3zoM JJCC Pecryomukun MomnmoBa ot 29 urons
2004 r. Ne 87, ¢ mocneayomUMy U3MEHEHUSIMY, BHECEHHBIMU Npuka3zoM Ne 44 ot 8 urons 2006 roga.

B oruer BkioyaroTcss pabOTHHKM CIIMCOYHOTO COCTaBa MpopadoTaBIIie OKTOPh MeCAI ITOJHOCTHIO, 110 MOJIHOW IporpaMMe U KOTOPHIM ObliIa HauuciieHa 3apaboTHasI Tu1ara.

PaboTHUK, OJTydalomuil B OAHOM YUPEKACHHUH JIBE, TOJATOPBI CTAaBKU WK O(OPMIICHHBIH B ATOM jk€ OpraHU3alny, KaK BHYyTPEHHHI COBMECTHTEIb, YUUTHIBAETCS KaK OJIMH YEJIOBEK.

He BxirouaroTcst B OT4YET JaHHBIE O paOOTHHKAX: MPHHATHIX HA PabOTy Ha HENOJHBIA pabounii 1eHb WM HENOIHYI0 pabouyylo Helelo (B COOTBETCTBUM CO IUTATHBIM PACIVCaHUEM H
NIepeBEICHHBIX HA YKa3aHHBIM PEXXUM 10 MHUIIMATHBE aJIMHHUCTPALIMH, B CBS3U C COKpaIlleHHEeM 00beMa IPOU3BOJICTBA) JaKe, €CJIM OHU MPOPadOTaIN YCTAaHOBJICHHOE UM N0 rpaduky
paboTHl Ha OKTSIOPh KOJMYECTBO THEH WM YacoB; HAXOAAIIMECS B OTITyCcKax Oe3 coXpaHEeHHWs 3apabOTHOM IUIaThl, MEIUIMHCKHX OTIyCKaX M OTIIyCKaX II0 OEpeMEHHOCTH W POAaM;
MMEBIIIE TPOTYJIBI ¥ APYTHE HEBBIXOBI HA paboTy, HE MOAJIEKAIINE OIUIaTe; 0OyJaromuecss B y9eOHBIX 3aBEICHUAX W HAXOAMBIIHECS B YUEOHBIX OTIIyCKax €CIM 32 BpeMs OTIIyCKa
3apa0OTHYIO IUIATy OHM MONydYaJld HE MOJHOCTHIO a YaCTUYHO; HAXOAMBIINECS B CIy>KEOHBIX KOMAaHAMPOBKAaX 3a TPAHUIICH M MOJNYYMBIIMX 3a BPEMs KOMAHAWPOBKH TOJBKO HYaCTh
TapudHOH cTaBKH (OKIIaza).

B oTuere nokaspiBaeTcsi HauMCIEHHAs 3apabOTHAsS IUTaTa 3a OKTSOPb, Kak CBS3aHHAs C OTPaOOTAaHHBIM BPEMEHEM TaK M HAUMCIICHHAs] HE3aBUCHMO OT OTpabOTaHHOTO BPEMEHH 3a JHU
€XKEeroHOTO OTITyCKa, TPEMHH 32 pabOTy B OTYCTHOM MECSIIIE.

He Bkmo4aroTcst B OTYET BBIIIATHI 32 MPOLUIBIE IEPHOBI, CYMMbBl HA4HCIICHHBIE 3a BCSIKOTO poOJia Ciy4aiHble paOoThl, €IMHOBPEMEHHbBIE BO3ZHATPAKICHHS 3a BBICIYTY JIET H
BO3HArpakACHU 32 00IIME pe3ybTaThl padOTHI 110 UTOTaM 32 TOJI.

Yucno omiayeHHBIX YEJI0BEKO-4acOB B OKTﬂ6pe BKJIFOHACT (baKTl/I‘-IeCKI/I OTpa6OTaHHI)Ie 4achl B ICpUOJ HOPMAJIbHOTO U AOIMOJHUTECIBHOI'O pa60qero BpEMCHH, B TOM YHCJIC
OINTIQYCHHBIC HO HEC 0Tpa6OTaHHbIe qachbl (nepepblel B pa60Te HC I10 BUHC pa60TH1/u<a, €KEroJAHbIC OTIYyCKa, y'-Ie6HI)Ie OTITyCKa, IMpa3aAHUYHbIC OTHU, BLIXOAHBIC JHU MPEAOCTABICHHLIC B
CBSI3M 0COOEHHBIMH CEMEHHBIMH COOBITHAMH U IPYTHE).

HopmanbHast IpOROIDKUTENBHOCTh paboyell HeNelaH - YUCIO YCTAHOBJIEHHBIX YacOB COIVIACHO KOJIEKTHBHBIM JOTOBOPaM, KOJUISKTUBHBIM COTJIALIEHHSAM WM ApYruM (opmam
HaiiMa, COOTBETCTBYIOLINM IIOJHOM paboueil mporpaMme B OKTAOpE.

OTxen CTaTUCTHKY 3apabOTHOM TTATHI
HBC Pecny6nuku Monnosa
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