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Strada nr.
Vauya

Cod CUIIO
Koo OKIIO [ O O O O

Cod IDNO
Koo N I B A

Forma de proprietate

Dopma cobcmeennocmu

(Cod CFP)
Koo K&oC
Activitatea principala
OcHO6HOUL 8UO DestmeIbHOCTU

612 | 0| 0|0

(Cod CAEM, editia 2005)
Koo K3JIM,uz0anue 2005

Conducitorul
Pyxosooumens

” ” 200

Numele si coordonatele executantului
Damunus u KOOp()uH[lmbl ucnojiHumes

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTHYECKUU OTYET

nr. 53 — m, transport aerian

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomnas nnama pabomHukos no
0MOENbHBIM OOAHCHOCTIAM
3a okmsaops 2008 a.

In conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-
In conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate
persoanele fizice si juridice, indiferent de forma de
proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute
si utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet
constituie contraventie administrativd §i se sanctioneazd
conform legislatiei in vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3axonom Pecnybnuxu Monodosa N 412-XV
om 9.12.2004 «06 ouyuanvnoli cmamucmuxey, opeauvl
oguyuanbroll cmamucmuxu:

-UMem npago noLyuames Cmamucmuyeckue OaHHvle on 6cex
Quszuneckux U OpUOUYECKUX JUY, HE3ABUCUMO Om  opMbl
cobcmeennocmu ;

-eapanmupyom KOHGUOEHYUAIbHOCb NOJyYeHHbIX
UHOUBUOYAILHBIX ~ OAHHBIX U UX  UCHONb30BAHUE MOIbKO 8
CMamucmu4ecKux yensx.

Omkas, —npeocmagienue CMAMUCMUYECKUX — OAHHBIX — C
onosoanuem, npedcmagienue oumudbOUHbIX OAHHBIX UL HE 8 NOTHOM
o0bveme AGNAIOMC AOMUHUCTPATNUSHLIMU NPABOHAPYUMEHUAMU, U
61eKym 3a cobou NpuMeHeHue CAHKYuill 6 COOMBemCcmeuu ¢
deticmayrouum 3aKOHO0AMerbCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecnybnuxu Monoosa
Ne 123 om 24 oxmsabps 2007

Prezintd organului teritorial pentru  statisticad
intreprinderile (organizatiile) de transport aerian cu numarul
de salariati de 20 si mai multe persoane pini la data de 10
noiembrie.

Ipeocmasnsnem meppumopuanoHbim OpeaHam CMAMUCMuKU
npeonpusmus  (opeanuzayuu) — 6030YWHO20 — MPAHCHOpMA  C
uucnennocmoio 20 u 6onee uenogex 00 10 noaops.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a
sdptaminii de lucru

N Efectiv de CymMma 3apaboTHOM TIATHI, E—Ia‘ch.TIeHHofI 3a OKTS0pB, Salgriul_ remunarate. in lana ei &u chgggﬂ&e
Denumirea functiilor si profesiilor rirf(.i personal di J'IC‘I/I : (miil.u’ llell olc tombri e(iqentrg iﬁdicatepin coloana
! incare: B TOM YHCIE: col.2:col.1)| sa aflc?gﬂ)glllal(iap n 1, ore
HauMeHOBaHHE NOIKHOCTEH U D conform sal am.llfl ide fun-| - conform Cpenssist | Ypcno oruraueHHbIX HopmanbHast
. YUYTEHHBIX Total ctie, salariului Tn acord, | functiilor alte plati 6 4EIOBEKO-UACOB. B IIPOJIOJKUTEIBHOCTD
npocdeccuii CTIE/IO- paBOTHHKOB, " salariilor tarifare cumulate HpOI‘)I e ?JS;T;T;? OKTAOpE M0 paboucii Helen Ha
9EIOBEK Beero | no nomxroctb otcra- 10 COBME= | )| padoTmmkan, ! oKTA0pa o
J1aM, CIeNbHBIM pacien- | aeMon p-=1P. YYTEHHBIX B Ip. 1 QTeHHLiI)[( B¥ ade 1
KaM, Tapu(HbIM cTapkam |AOTPKHOCTH y ACH P ’
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Sef-pilot superior detagament de 01
zbor
Crapmuii med-nuioT JEeTHOTO
TIOApa3ACIICHUS
inclusiv femei 02
B T. Y. YKCHII[UHBI
Sef-pilot detasament de zbor 03
[led-nuaoT ACTHETO HOaApa3AcIICHUs
inclusiv femei 04
B T. Y. YKCHIIIUHBI
Comandant de nava aeriana 05
Komanup BO3JIYIITHOTO CyIHA
inclusiv femei 06
B T. Y. YKCHIITUHBI
Conducator trafic aerian 07
JlucneTyep 1o ABMKCHHIO
inclusiv femei 08
B T. Y. JKCHITUHBI
Controlor informare trafic aerian 09
Jucnetuep adpoApOMHOTO
JUCIIETYEPCKOTO MYHKTA
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHIIMHBI
Controlor la punctul de aterizare 11
JucnieTdyep IUCIETYEPCKOTO
MTYHKTA MMOCAIKH
inclusiv femei 12
B T. Y. XKEHIIMHBI
Controlor dirijare acronave lasol | 13
Jucneruep pyJieHus
inclusiv femei 14
B T. Y. XKCHIITUHBI
Insotitor de bort (stewordesa) 15

BopTtnpoBoaHuK (CTIOapaeca)




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a
sdptaminii de lucru

. Efectiv de CymMma 3apaboTHOM TIATHI, E—Ia‘ch.TIeHHofI 3a OKTS0PB, Salgriul_ remunarate. in lana ei &u chgégﬂgle
Denumirea functiilor si profesiilor rirf(.i personal di He.H - (m?d;'u, llell Olc tombrie é)entrg iﬁdicatepin coloana
3 in care: B TOM YHCJIE: col.2:col.1)| sa arlcaglz) ;11111 auiatl n 1, ore
HaumMeHoBaHMeE JOIKHOCTEN U No |Tucmennocts conform salariului de fun-| - conform Cpenssst | Ypcno ommadeHHbIX HopmabHas
’ YUYTEHHBIX Total ctie, salariului in acord, | functiilor alte pliti | 3apaGornas| uenosexo-uacos, B MPOJOJIKUTEIBHOCTD
.o . m at H 2
npocdeccuii CTPO-| - GoTHmKOR, salariilor tarifare cumulate Hpodme nfaTa et OKTSGpE 10 paboueii Henenmn Ha
] uernoex Beero | mo nomkHocTHbIM OKiIa- | MO COBME= 4 ( 2 1) pabOTHHKaM, 1}(21;(“06 D
JaM, CIeNbHBIM pacien- | aeMon P-=Tp- Y4YTEHHBIX B IP. 1 qTeHHLiI)[( ]1;/1 ¥ " de 1
KaM, Tapu(HbIM cTapkam |AOTPKHOCTH y page 1,
HacChbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv femei 16
B T. 4. )KCHII[UHBI
Mecanic navigant 17
bopTmexanuk
inclusiv femei 18
B T. Y. JKCHIIUHBI
Operator de bort nave aeriene de 19
marfa
BopTonepaTop Irpy30BbLIX CaMOJIETOB
inclusiv femei 20
B T. 4. )KCHIITUHBI
Controlor centru regional dirijare | 21
trafic aerian
Jucneryep LeHTpa yrpaBlieHUS
BO3JIYIIHBIM ABM)KCHHCM
inclusiv femei 22
B T. 4. )KCHII[UHBI
Controlor instructor serviciul 23
trafic aerian
JlucreTyep-uHCTPYKTOP CITYKOBI
JIBHOKCHUS
inclusiv femet 24
B T. 4. )KCHIITUHBI
Pompier 25
IloxxapHbIi
inclusiv femei 26
B T. Y. JKCHIIUHBI
Hamal 27
I'py3unk
inclusiv femet 28

B T. 4. XXCHIIMHBI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBku: Ne ctp. Bceero B T. 4. )KEHIIKHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 29
CpepHecnHcOYHasl YUCICHHOCTh PAOOTHHUKOB NPEINPUSITHS 32 OKTAOPb, YETIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 30
CpenHecnuco4Hask YUCICHHOCTh PAOOTHHKOB, TPUHUMAaEMasi ULl HCUMCIICHUS CpeiHel 3apa0b0THOM MIIaThl, YeTI0BEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 31
3apaboTHas 1u1aTa, HAYMCIeHHAs paOOTHUKAM NPEINPHSITHS 32 OKTAOPb, el
Numarul de unititi, incluse in raport 45 X
KoanuectBo CAWHMUII, BKIIFOUCHHBIX B OTUC

Preciziri metodologice

Raportul prezinta intreprinderile (organizatiile) de transport aerian cu numarul de salariati 20 $i mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeazad in conformitate cu “’Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau dacd este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoancle care s-au aflat in concedii fard platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
pldtesc); persoanele care s-au aflat in concedii de  studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strdindtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in
munca 1n luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca §i pentru rezultatele obtinute In muncé in cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
Mertoauueckune yKazaHusi

OTueT MpeAcTaBIAI0T NPEANPHUATHS (OpraHU3aLUH) BO3IYLIHOTO TPAHCIIOPTA C YHCICHHOCTHIO 20 1 6oJiee YyenoBeK, He3aBUCHMO OT ()OPMbI COOCTBEHHOCTH.

OT4YeT COCTaBISIETCS B COOTBETCTBMM C HMHCTpyKUMeHd ~UucneHHOCTh M 3apaboTHas IulaTa HaeMHbBIX paOOTHHKOB™ yTBepkaeHHOH npukaszoM JICC PecnyOmuxu MongoBa ot 29 mroms 2004 r. Ne 87, ¢
[OCIEAYOIUMY U3MEHEHUSIMU, BHECEHHBIMU ITpUKa3oM Ne 44 ot 8 urons 2006 roxa.

B oruer Briodarorcsi pabOTHHKHU CIHCOYHOTO COCTaBa MIPOPadOTaBIINE OKTSIOPH MECSI] TOJTHOCTHIO, 110 TOJIHOM IIporpaMMe 1 KOTOPEIM ObUIa HauKciIeHa 3apaboTHas miaTa.

PaboOTHHK, OJIYYAIOIINH B OJJHOM YUYPEXKACHUH JIBE, MOITOPHI CTABKH MM O(QOPMIICHHBIH B 9TOH JKe OpraHU3alMH, KaK BHYTPEHHUH COBMECTUTEIIb, YUHTHIBACTCS KaK OAUH YETIOBEK.

He BKJIIOYAIOTCS B OTYET JAAHHbBIC O pa0OTHHUKAX: NPUHATHIX Ha pabOTy Ha HEMOJIHBIN pabo4nii AEHb WM HEMONHYI0 pabodylo Helemto (B COOTBETCTBUH CO LITATHBIM PACIIHCAHUEM U NEPEBEICHHBIX HA yKa3aHHbINA
PEeXHUM II0 MHUNUATHBE aJMHUHHCTPALMH, B CBA3U C COKpalleHHeM 00beMa IPOM3BOJCTBA) JaKe, €CIM OHU MPOPadOTalIN yCTAaHOBIEHHOE MM IO TrpaduKy paboTHl Ha OKTIOph KOJIMYECTBO IHEH MM YacosB;
HaxOMsIIUecss B OTIyCKax 0e3 coxpaHeHHs 3apabOTHOW IUIAThl, MEAUIIMHCKUX OTIYCKaX M OTIycKaX IO OEpeMEHHOCTH M pOoAaM; MMEBIINE NPOTYIEl U ApyrHe HEeBBIXOJBI Ha padoTy, He MOUIeKalie OILIaTe;
oOyuaronyecs B y4eOHBIX 3aBe/ICHUSIX ¥ HaXOIMBIIUECS B YUeOHBIX OTITyCKaxX €CJIM 3a BpeMs OTITyCKa 3apa0O0THYIO IUIaTy OHU MOJIyYalld He ITOJHOCTHIO 4 YaCTHYHO; HAXOAMBIIHUECS B CIIy)KEOHBIX KOMaHIUPOBKaX
3a TpaHMIel U TOJMYYMBIINX 32 BPeMsl KOMaHIHUPOBKY TOJIBKO 4acTh Tapu(HOI cTaBKyU (OKIana).

B oruere mokaspiBaeTCsl HauuMcIeHHas 3apabOTHas IUIaTa 3a OKTAOpb, Kak CBsI3aHHAs ¢ OTPaOOTaHHBIM BPEMEHEM TaK M HAYKMCICHHAs HE3aBHCHMO OT OTPa0OTAHHOTO BPEMEHHM 3a JHH €XErOJHOTO OTIyCKa,
HpeMuH 3a paboTy B OTICTHOM MeCSIIe.

He BKIIOYAIOTCS B OTYET BBIILIATHI 3a IPOLLIbIC MEPUOABI, CYMMBbI Ha4YMCICHHBIC 3a BCSKOIO poja ClydailHble paboThI, AMHOBPEMEHHBIC BO3HATPAXKACHUS 3a BBICIYTY JIET W BO3HArpaXkICHMs 3a obIue
pe3yJIbTaThl PabOTHI 10 UTOTaM 3a TO/I.

YKCIo OIIaueHHBIX YeJI0BEKO-4acoB B OKTAOpEe BKIOYACT (AKTHUECKH OTPAOOTaHHBIC Yachl B IIEPHOJ HOPMAJBHOIO U JIONOJHHUTEIFHOIO pado4ero BpEeMEHH, B TOM YMCIIE OIUIaYCHHbIE HO HE OTPabOTaHHbIC
4achl (IIepephIBEI B paboOTe HE 110 BUHE Pa0OTHUKA, €XKEr0HbIE OTITyCKa, y4eOHbIe OTITyCKa, IPa3IHUYHbIC JHH, BEIXOAHBIC THU IIPEIOCTABICHHBIC B CBSI3H OCOOCHHBIMH CEMEHHBIMU COOBITHSAMHU H APYTHE).

HopmaipHas IpOJOIDKUTENBHOCTh paboyeil HellelM - YUCIIO YCTAHOBJICHHBIX YaCOB COINIACHO KOJUICKTHBHBIM JJOTOBOpaM, KOJUIGKTHBHBIM COTVIAIICHUSIM WM JpyruM (opMmam HaiiMa, COOTBETCTBYIOIIMM
MOJHOHM pabouei mporpaMme B OKTIOpE.

OTxen CTaTUCTUKH 3apadOTHOI TIaThI
HBC Pecriy6nmku Monmosa
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