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RAPORT STATISTIC
CTATUCTHYECKUH OTYET

nr. 53 — m, transport pasageri

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2008

3apabomuas niama pabomHuKos no
OMOENbHLIM OO0JIHCHOCTIAM
3a okms6pb 2008 e.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativd §i se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3axonom Pecnybnuxu Monoosa N 412-XV om
9.12.2004 «06 opuyuanvro cmamucmukey, opeansbl 0QUYUATLHOU
cmamucmuku.

-umerom npaeo noaydvames cmamucmudeckKue ()aHHble om ecex
Qusuteckux U IOpUOUYECKUX  JUY, HE3A6UCUMO Om  Gopmbl
cobcmeennocmu N

-eapanmupyrom KOH(pUOeHYUabHOCmb NOYUEeHHbIX
uudusudyaﬂbublx OaHHbIX u ux ucnoivzoeanue mMOoJIbKO 6
cmamucmu4ecKux yesix.

Omde)’, npe()cma(meHue cmamucmu4eckux ()aHHbUC C 0}’!030611'[14&’11,
npedcmaeﬂeuue 0WM50’—lllblx OAHHbIX UAU HE 6 NOJIHOM 06‘[)6,'146
A6NAIOMCA a(),uuﬁucmpamugﬂbwu npasonapywerHusImu, u eiexKym 3a
Cco60U NpUMEHeHUe CAHKYULl 6 COOMBEeMCmeuU ¢ Oelicmeyruum
3aKOHOOAMEbCMBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeeporcoen npuxazom HBC Pecnybnuxu Monoosa
Ne 123 om 24 okmsops 2007

Prezinti organului teritorial pentru statisticd unitatile de
transporturi terestre de calatori cu numarul de salariati de 20
si mai multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

Ipeocmasnsem meppumopuaibHblM OpeaHam CMAMUCIUKU
NPeOnpusmus,  NACCANCUPCKO20 CYXONYMHO20 MPAHCROPMA  C
yucnennocmoio 20 u 6onee uenosex 00 10 noaops.




Nr. | Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul Numarul 0{3'(13111 _ Durata 1:10“111315 al .
rind personal Cymma 3apaboTHOM HHEVITBI, HA4HMCIEHHON 32 OKTSAOPb, e mediu, lei r%g‘é?gﬁ?}g lgng,ﬁa Sgg:gﬁg}lile pee nli;:ump ;_
Denumirea functiilor si profesiilor YHMCIEHHOCTD | Total din care: B ToM uncrie: (col.2:col.1) [ salariatii indicati in soanele indicate in
Ne | yurennbix co?.form1 sqlalnulAul de ﬁén— fconf[(.).lim alte plati Cpenuss coloana 1 CIS)Iloana 1, ore
o ctie, salariului in acor unctiilor opMaJbHas
HaumenoBanue AOJDKHOCTCH I ¢TPO"| paGoTHuKoB, Beero " salariilor tarifare | cumulate npoune | 33P a60THavﬂ I{qﬁﬁeﬁﬁﬁggﬁ b]lax Hpoz[onr;KHTeanOCTL
npodeccnii Ku HCJIOBCK I10 JJOJDKHOCTHBIM OKJIa- | 110 cOBMe- BoiiaTe | V18T8, JICH OKTSIOpe Mo ’ paboueii Henenu Ha 1
JlaM, CIIeJIbHBIM PAaceH- |  maemMoit (rp.2:rp.1) PabOTHHKAM, yuTeHHBIX| OKTSIOPS IO KaKIOMy U3
KaM, TapuPHBIM CTaBKaM | ODKHOCTH Brp. ] YUYTEHHBIX B rpade 1,
Y4achl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Controlor (dispecer) serviciu
transporturi de pasageri 01
Kontponep (mucmerdep) ciryx0
MACCAXKUPCKOT0 TPAHCIIOPTA
inclusiv femei 02
B T.Y. )KCHII[MHBI
Controlor bilete (conductor) 03
KonTponep 6uneroB (KOHILYKTOP)
inclusiv femei 04
B T.Y. )KCHII[MHBI
Mecanic, lacitus 05
MexaHuK, ciecapb
inclusiv femei 06
B T.4. )KEHIMHBI
Conducitor autobuz 07
Boaurens aBTobyca
inclusiv femei 08
B T.4Y. )KCHIIIUHBI
Conducitor troleibuz 09
BoguTens Tposterioyca
inclusiv femei 10
B T.4. )KCHIIIUHBI
Operator la statiile de alimentare 11
Orneparop 3arpaBoYHbIX CTAHLIUH
inclusiv femei 12
B T.4. XKCHIMHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CrnpaBku: No cTp. Bceero B T. 4. )xeHIIUHEI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 13
CpenHecnucoYHasi YUCICHHOCTh PA0OOTHUKOB NPEANPUSITHS 32 OKTIOPb, YEJIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 14
CpeHeCIHCOYHAsI YUCICHHOCTh PAOOTHUKOB, IPUHUMAEMasl JIJIsl ICUHCIICHUs Cpe/IHEH 3apa00THOH MJIaThl, Y€JI0BEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 15
3apaboTHas 1aTa, HAYKCICHHAs Pa0OTHUKAM IPEINPHATHS 33 OKTSIOPB, Jiei
Numarul de unitati, incluse in raport 35 X
Kosn4ecTBo enuHNL, BKIFOYCHHBIX B OTYET




Precizari metodologice

Raportul prezintd unitatile de transport terestre de calatori cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu ”Precizérile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr.
87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei In urma reducerii volumului de
lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au
avut absente nemotivate (care nu se plitesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strainatate in deplasari in interes de
serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute In munca in luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in munca si pentru rezultatele obtinute
in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului
neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite §i alte zile nelucrate platite).

Prin durata normald a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzitoare programului
complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTtoauueckue yKkazaHusi

OTueT NpeACTaBISIOT MPEIPHATHS TACCAKUPCKOTO CYXOIyTHOTO TPAHCIIOPTA C YHCIEHHOCTHIO 20 1 OoJee YenoBeK, He3aBUCUMO OT (DOPMBI COOCTBEHHOCTH.

OTueT cocTaBisieTCs] B COOTBETCTBUU C MHCTpYKIMEH ~UnclieHHOCTh M 3apaboTHas 1iaTta HaeMHBIX paOOTHHKOB” yTBepkaeHHOH npukasom JJCC Pecny6auku Mongosa ot 29 urons 2004 r.
Ne 87, ¢ mocnenyromuyMu H3MEHEHISIMH, BHeCEHHBIMU nprKa3zoM Ne 44 ot § uronsa 2006 rona.

B oTuer BkimtoyaroTcs pabOTHUKH CIIMCOYHOTO COCTaBa MPOPadOTaBIIKE OKTAOPH MECSI TOJHOCTHIO, 110 TIOJTHOW IporpaMMe U KOTOPBIM OblIa HauuciIeHa 3apadoTHas I1aTa.

PaboTHUK, MOTydYalOmUi B OAHOM YUPEKACHHUH J1BE, TOJATOPHI CTAaBKH WM O(OPMIICHHBIH B 3TOH )K€ OpraHU3aliy, KaK BHyTPEHHUI COBMECTHTEIb, YUUTHIBACTCS KaK OJNH YETIOBEK.

He Bkirouarorcss B OTYET JaHHBIE O PaOOTHHKAX: NMPHHATHIX HAa paOOTy HAa HEMOJHBIA pabouuni JeHb WM HEMOJHYH padodyro Heneslto (B COOTBETCTBHU CO IITATHBIM PACHUCAHHEM U
MIEPEBEICHHBIX Ha YKa3aHHBIN PEXXUM 110 HHULMATUBE aIMUHHUCTPALNH, B CBSA3U C COKpAIICHHEM 00beMa IIPOU3BOICTBA) AaXKe, €CIIN OHH NTPOpadOTalld YCTAHOBIEHHOE UM MO TpaduKy pabOThI
Ha OKTSIOpb KOJIMYECTBO JHEH MM YacoB; HAXOJIIUECS B OTIyCKax 0e3 COXpaHEHHs 3apabdOTHON IUIAThI, MEIUIIMHCKHUX OTIyCKaxX M OTIIyCKaX MO OEPEeMEHHOCTH U POJaM; UMEBILIHUE MPOTYJIIbI
U JPyTUC HEBBIXOABI Ha PabOTy, HE MOJUICXKAIUE OIUIaTe; 00yJaromuecss B YUCOHBIX 3aBEICHHUSX W HAXOAMBIIMECS B YUCOHBIX OTIYCKaxX €CIM 3a BpeMs OTIyCKa 3apabOTHYIO IUIATy OHH
MOJIyYaJTi He TIOJTHOCTHIO 8 YaCTHYHO; HAXOIUBIIHECS B CIY)KEOHBIX KOMaHIUPOBKAX 3a TPAHUIICH U MOTYYHUBIINX 3a BPeMsi KOMaHIUPOBKHU TOJNBKO YaCTh Tapu(HOU CTaBKH (OKIaaa).

B oruere moka3siBacTCs HAuMCICHHAsl 3apa0OTHAs IUIaTa 3a OKTSOPb, KaK CBs3aHHAs C OTPAOOTaHHBIM BPEMEHEM TaK M HA4YMCIEHHAs HE3aBUCHMO OT OTPaOOTAHHOTO BPEMEHM 3a JHU
€XKEeroHOTr0 OTITyCKa, IPEMHUH 32 pabOTy B OTYETHOM MECSIIIE.

He BximodaroTest B OTYET BHIIUIATHI 32 MPOLUIBIE TIEPHO/IBI, CyMMBbI HAYHMCIIEHHBIE 32 BCIKOTO POAA CIydaifHble padOoThl, €AMHOBPEMEHHBIE BO3HArPAXKCHNUS 32 BBICIIYTY JIET M BO3HATPAKACHHSA
3a o0IIHe pe3ynbTaThl pabOTHI 0 UTOTaM 3a TOJI.

Uncito oI1aueHHBIX YeJIOBEKO-4acOB B OKTSIOpe BKIIOYaeT (PaKTHMYECKH OTpaOOTaHHBIE Yackl B IEPHUOJ] HOPMAJIBLHOTO M JONOJIHUTEIBHOIO pad0vero BpeMeHH, B TOM YHCIIE OIJIadeHHbIE HO
He oTpaboTaHHBIE Yackl (IepephIBbl B paboTe HE 10 BHHE pabOTHHKA, €KETOIHBIE OTIyCKa, y4eOHbIE OTITYCKa, NPa3JHUYHBIC JHH, BBIXOAHBIC THU MPELOCTABICHHBIE B CBS3H OCOOCHHBIMU
CEMEUHBIMU COOBITHSMU U IPYTHUE).

HopmanbHasi IpoAoInKUTENTbHOCTh pabdoyueii HEeJEIn - YUCIIO YCTaHOBJICHHBIX YacOB COIJIACHO KOJUIEKTHUBHBIM JIOTOBOPAaM, KOJUIEKTHBHBIM COIVIAIIEHUSIM WIM IPYrdM (GopMaMm Halima,
COOTBETCTBYIOIIUM IOJTHON pabodeil mporpaMme B OKTSOpe.

OTaen CTaTUCTUKH 3apa00THOM IJIaThI
HBC Pecrry6mmku Monmosa
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