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Adresa: Aopec:

Raionul (municipiul)
Paiion (myrnuyunuii)

Satul (comuna)
Ceno (kommyHa)

Strada nr.
Vauya

Cod CUITO L]
00 OKIIO

Cod IDNO
Co EENNENNENEEEN

Forma de proprietate

Dopma cobcmeennocmu

(Cod CFP)
(Koo K&C)

Activitatea principala
OcHOBHOTUL 610 OesasmeNbHOCU

L]

(Cod CAEM, editia 2005)
Koo KO/IM, uzoanue 2005

Conducitorul
Pyxogooumens

113 113 200

Numele si coordonatele executantului
Damunusn u KOOdeHambl UCNOJIHUmMeEn:

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
(anual)

CTATUCTUYECKHH OTYET
(2000601i)

Nr. 1-M

Numarul si remunerarea salariatilor
in anul 2007

Yucnennocmov u oniama mpyoa HAemHbIX
pabomuuxos 6 2007 2.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV din 9.12.2004
“Cu privire la statistica oficiald” organele statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtinad date statistice de la toate persoanele fizice si
juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si utilizarea
lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice, prezentarea da-
telor eronate sau in volum incomplet constituie contraventie administra-
tiva si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3axonom Pecnybauxu Mondosa Ne 412-XV om
9.12.2004 «06 ouyuanvHoli cmamucmuxey, Op2aHbl OQUYUATLHOU
cmamucmuku:

- UMEIOm NPAgo NOYYAMb CIAMUCIUYECKUe OAHHble OM 6cex Qu3u-
YECKUX U IOPUOUYECKUX JIUY, He3ABUCUMO OM (HopMbl cODCMEEHHOCIU,

- 2apanmupyom KOHQOUOEHYUAIbHOCHb NOJYYEHHbIX UHOUBUOYATb-
HbIX OQHHBIX U UX UCNONb30BAHUE MOILKO 8 CINAMUCIMUYECKUX YEIlsX.

Omkas, npedcmasienue CMamucmu4eckux OAHHbIX ¢ ONO30AHUEM,
npeocmagienue OUUOOYHbIX OAHHBIX UL He 8 NOIHOM 0DbeMe SGIAIMCs
AOMUHUCIPAMUBHBIMU NPABOHAPYUIEHUSMU, U 61€KYM 3a COO0I npuMeHe-
HUle CaHKYull 6 COOMBEMCMBULL C OeUCMBYIOUWUM 3AKOHOOAMENbCINEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Ymeepoicoen npuxazom HbC Pecnybnuxu Mondosa
Ne 123 om 24 okmsabpsa 2007 2o00a

Prezinta organului teritorial pentru statisticd unitatile economice
si sociale cu numarul de salariati de 20 si mai multe persoane,
precum si toate institutiile bugetare indiferent de numarul de sa-
lariati pind la data de 27 ianuarie 2008.

Ipeocmasnatom meppumopuaivivlm opeanam CmMamucmuky
IKOHOMUYECKUE U COYUATIbHBIE A2eHMbL C YUCIEHHOCMbIO pabom-
Hukos 20 u bonee uenosex, a maxoice 6ce OIONCEMHbLE YUPeEic-
O€eHsl, He3AB8UCUMO O YUCTEHHOCMU PABOMHUK08 00 27 AHeaps
2008 2.




Cap. L. Efectivul de salariati si remunerarea muncii
Yucnennocms u onnama mpyoa papomuuxoe

Numarul mediu al salariatilor

Numarul mediu al salariatilor luat ca baza

Cod .. _ . . s . Remuneratii personal —
Categorii de salariati | Nr. rind | (fara cumularzi, ucenici), persoane | la calcularea salariului mediu, persoane AN
CAEM & ’ ( uriuiarzd, w )-P u ui P total, mii lei
Kamezopuu Ne Cpeonsisi uucieHHoCmb Cpeonsisi uucieHHOCmb pabomHUKOS,
Koo . . | Onaama mpyoa — ecezo,
KM PAOOMHUKOS cmpoku | pabomuukos (bez coesmecmumenei, | NPUHUMAeMas OJis UCHUCTIEHUsL CPeOHell mbic. neii
VUEHUKOB), UelloBeK 3apabomHOIl NIAMbl, 4eL06eK ’
A B C D 1 2 3
Total unitate 00000 | Total salariati ol
Bceeo no npednpusmuio Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati ol
Buo oesmenvrocmiu: Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati o1
Buo oesmenvrnocmu. Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati ol
Buo desmenvnocmu: Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati ol
Buo oesmenvrocmu. Bcezo pabommnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati ol
Buo oesmenvrocmu: Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati ol
Buo desmenvrocmu: Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02




Cap. II. Cheltuieli pentru forta de munca

3ampamul nHa padouyro cuy

Nr. rind Mii lei Nr. rind Mii lei
Ne cmp. Tvic. nett Ne cmp. Toic. nett
A B 1 A B 1
Remuneratii personal — total (202+204+206+207) 201 din care: / ¢ mom uucne:
Onnama mpyoa — 6cezo Contributia angajatorului pentru asigurarile sociale de stat
din care: / us nee: obligatorii ale salariatilor, raimasa dupa plata unor drepturi
Salarii si lefuri directe 202 sociale acordate salariatilor 212
[Ipamasi 3apaGomuas niama u #canoeanue B3snocwl pabomooamens na obszamenvroe 20cy0apcmeenHoe
- coyuanbHoe CMpaxosanue HaemMHbix pabomHUKos, 3a
din care: / us hee: - o . BbIUENOM COYUATILHBIX BLINIAM BLINIAYEHHBIX PADOMHUKAM
Indemnizatii familiale acordate regulat lucratorilor nemijlocit - - - - - - —
de citre angajator 203 Prima de asigurare obligatorie de asistenta medicala, platita
Cemetinvie nocobus, kKomopuvle pabomooamens bINAA4UEAEN de angajator pentru salariafi 213
. B3snocwl pabomooamens na odsazamenvrHoe MeOuyuHckoe
HeNnocpeoCmeeHHO pabOMHUKAM HA Pe2YIAPHOU OCHOBe
- - CMPAxo8anue HAeMHvIX paboMHUKOS
Sume platite pentru timpul nelucrat . . )
B 204 Plati directe pentru lucratori acordate de angajator
03Haspasdcoenue 3a HeompabomanHoe 8pems ’ 214
- Ipsimvle svinamul pabomooamenimu pabomHuKam
din care: / ¢ mom uucne: Cheltuicli P fesional ariatil
Adaosuri pina la marimea efectiva a salariului platit in lega- s e tudle 1 pentru formarea pro emzna aasa agla‘,u or 215
tura cu pierderea temporara a capacitatii de munca si platile acxodst Ha npogpeccuonansioe obyuenue pabomuukos
directe acordate salariatilor, care compenseaza pierderea Cheltuieli pentru servicii sociale )16
salariului in timpul bolii sau in perioada pierderii capacitatii Cmoumocms coyuanbHulx yciye
de munca 3 205 din care: / 6 mom uucne:
Honnama pabomnuxam 6 cyuae 6pementioi ympamst mpy- Cheltuieli pentru intretinerea copiilor in institutiile prescolare
docnocobrocmu 00 paxmuieckozo 3apabomKa u npsvvie si plata pentru odihni, excursii si cilitorii acordate
BLINAMbL HAEMHBIM PAOOMHUKAM, KOMNEHCUpyoujie nome- lucrétorilor si membrilor familiei 217
PIO 3apabomros 60 6pems Oones U Un 6 NEpUoO ympamst Pacxoowr no cooeporcanuio demeti 6 OOUKOTbHBIX
mpydocnocobHocmu VUPEHCOEHUSAX U ONAAMA OMObIXA, IKCKYPCULL U
Premii §i remuneratii in bani 206 nymeuiecmasutl pabomHUKO8 U 41eH08 UX cemell
Ilpemuu u denedicrvie 60sHaZpANCOCHUA Cheltuieli pentru compensarea diferentei de preturi la
Plati in natura 207 marfurile (lucrarilor, serviciilor) distribuite personalului
Beinnamer ¢ namypanehoii popme unitatii sau vandute de cdtre gospodariile auxiliare pentru
Din rindul 201 — remuneratii cumularzi externi 208 alimentatia publica a salariatilor ut}lta‘gu 218
U3 cmpoxu 201 — oniama xewHux coemecmumeneii Pacxoovl no sosmewenuio yerHosoli pasHuybl Ha Mo8aApsl
PIati si cheltuicli neincluse In salari (pabomul, ycayeu) npedocmasgiaemuvle paboOmHUKam
B atisi cheltuieli n:;lnc use In salariu N NpeonpuasmusA uiu omnycKaemvle no00COOHbIMU XO3aUCNEaMU
"m,ﬂam“ "p ucxf) bl h_'e Gkﬂmqflm”e 6 onjiany mpyoa 210 0n1A 06w ecmeenHo20 NUMAaHUs pabomMHUKO8 NPEOnPUAMuUs
Achitarea spatiului locativ al lucratorilor —
Pacxoowl no onname scunbs pabomHuKkos Alte cheltuieli pentru forta de munca 219
. . . . . IIpouue pacxoowsr na pabouyio cuny
Cheltuielile angajatorului pentru asistenta sociala, total
(212+213+214) 211 Total cheltuieli pentru forta de munca (201+210+211+215+216+219) 220

Pacxoowr pabomodamens na coyuanvroe obecneuenue, 6ce2o

3ampamul na pabouyio cuny — eécezo

— 3



Cap. I1I - A. Efectivul salariatilor la sfarsitul anului
Cnucounas wucnennocms Ha Koney 200a

Cod - o Total, _ din care: / u3 nux: _
CAEM Categorii de salariati Nr.rind| persoane In virsta de ) ) Inclusiv femei ir} concedii de maternitate Invalizi care
Koo Kamezopuu N cmp Boeso pensionare Adolescenti Femet si pentru Ingrijirea copiilor lucreaza
K2IIM pabomnukos ) ' lte/zoee’lc Jluya nencuonnozo Ioopocmku Kenwunol B m. u. oicenwyunvr 6 omnyckax no bepe- Pabomarowue
603pacma MeHHOCTU, POOaM, 1O YX00y 3d 0embMu UHBANUObI
A B C D 1 2 3 4 5 6
Total unitate 00000 | Total salariati 01
Bcezo no Bceeo pabomnukos
npeonpusimuio Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo oeamenvrocmu: Bcezo pabomnukos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo oesmenvrnocmu: Bceeo pabomnukos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo oeamenvrnocmu: Bceeo pabomnukos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo oeasmenvrocmu: Bcezo pabomnukos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo desmenvnocmu: Bcezo pabomnuxos
Muncitori / Pabouue 02
Activitatea: Total salariati 01
Buo oesmenvnocmu: Bcezo pabomnukos
Muncitori / Pabouue 02

Cap. III - B. Gestiunea Tehnologiilor Informationale
Ynpaenenue Ungpopmayuonnvimu Texnonozuamu

Denumirea indicatorilor Nr. rind Persoane
HaumeHoBanue nokasarenei Ne cmp. Yenosex
A B 1
Numarul specialistilor care utilizeazd computerul la locul de munca (301 >302+303+304) 301
Hucnennocms cneyuanucmos, UCROIL3YIOWUX 8 c60ell pabome KOMNbIomepbl
din care, asigura:
6 MOM UUcie 3aHAMO:
. . . 302
Elaborarea proiectelor, algoritmelor si programelor
Paspabomkoii npoexmos, ancopummos u npoepamm
Exploatarea si gestionarea SIA, BD, Registrelor
. 303
Okennyamayueii u eedenuem AUC, BJ] u Pecucmpos
Asistenta tehnica si reparatia calculatoarelor, instalarea si intretinerea retelelor 304
Texnuueckum 0OCIYHCUBAHUEM U PEMOHIMOM KOMNBIOMEPOS, YCMAHOBKOU U COOEPHCAHUEM cemell




Cap. I1I - C. Alte categorii de persoane ocupate
Ilpouue kamezopuu 3anamoix auy,

Ne, Numérul Sume brute Contributia angajatorului Prima de asigurare Impozit aferent sumelor brute platite, contributiile
rd. mediu, platite, mii lei pentru asigurarile sociale obligatorie de asistenta individuale de asigurari sociale de stat obligatorii
persoane de stat obligatorii, mii lei medicala, platitd de si primele individuale de asigurare obligatorie de
angajator, mii lei asistentd medicala, mii lei
Ne emp. | Cpeonsis uuc- | Hauucnennvie | B3snocvl pabomodamens na Cymma HauuceHHo20 NOOOXOOHO20 HAL02d, UH-
JIEHHOCMb, CYMMbl, mulc. obszamenvHoe 2ocyoapc- | Bsnocvl pabomodamena Ha | OusuoyanvHvle 83HOCHL 003aMeENbHO20 20CY0apcC-
Yenosex netl meeHHoe coyuanrbhoe cmpa- | 06a3amenvHoe MeOUYUt- | MEEHHO20 COYUANLHOLO CIMPAXOBAHUS, U UHOUBU-
XoeaHnue, moic. iei cKOe cmpaxosamie, mulc. | 0yaibHble 63HOCHL 0053AMeNbHO20 MEOUYUHCKO20
et CMpaxo8anus, moic. el
A B 1 2 3 4 5
Ucenici 321
Yuenuxu
Membrii consiliilor de administratie 322
Ynenvt adMunucmpamusHo2o cogema
Persoane detasate, inclusiv salariati care
lucreaza in strainatate 323
OmKomanouposanvle pabomuuKy, 8 Mmom
yucne wya, pabomaiowue 3a cpanuyell
Intreprinzitori individuali, care lucreazi con-
form contractelor cu caracter de drept civil
Hnousuodyanvuvie npednpunumament, Komo- 324
pble pabomarom Ha 0CHOBe 002080PO8 2PAIC-
0aHCKO-NPABo8020 Xxapakmepa
Alte persoane ocupate 325 X X X X
Ipouue 3anamole 1uya
Cap. IV. Informatii
Cnpasku
Nr. rind
Ne cmp.
A B 1
Dividende, dobanzi aferente actiunilor si depunerilor — total, mii lei 401
Jlusuodenowvi, npoyermol O aKYUAM U BK1A0AM — 8C€20, MbIC. el
din care sume calculate salariatilor unitatii 402
U3 HUX HAYUCAEHO PAbOMHUKAM NPEOnPUSIMUs
Sume platite (calculate) salariatilor din bugetul asigurarilor sociale de stat, mii lei 403
Buinnauennvle (Hauucnenuvie) cymmsi u3z 610034cema 20Cy0apcmeeHH020 COYUANLHO20 CIPAXOB8AHUS, TBIC. el
Impozit aferent sumelor brute platite, contributiile individuale de asigurari sociale de stat obligatorii si primele individuale de asigurare obligatorie de
asistentd medicala, mii lei 404
Cymma HaqyucieHH020 NOO0X0OH020 HA02d, UHOUBUOYAbHBLE 83HOCHL 00S13AMENBLHO20 20CYOAPCMBEHHO20 COYUATLHOLO CINPAX0B8ANUS U UHOUBUOYATbHbLE
83HOCHL 00513aMeNbHO20 MEOUYUHCKO20 CHIPAX08AHUL, MbIC. el
Numarul de unitati, incluse in raport 700
Konuuecmeo edunuy, 6KIIOYEHHBIX 8 OMyem




PRECIZARI METODOLOGICE

Raportul statistic se prezinta de catre intreprinderile cu dreptul de persoana juridica, de subdiviziunile lor separate — filiale si reprezentante, la fel si de catre intreprinderile cu dreptul de persoana fizica (in cazul in
care acestea utilizeaza in mod permanent munca salariatd) cu numarul de salariati de 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate si organizatorico-juridica. Institutiile finantate din buget prezinta raportul
pe tot personalul, indiferent de numarul de lucratori.

Remarca. Filialele si reprezentantele (care, conform legislatiei in vigoare, trebuie si dispuna de balante proprii si au dreptul de a deschide subconturi), cu acordul intreprinderii principale, prezinta oficiului teritorial
de statistica un raport separat. Intreprinderea principala prezinta la oficiul teritorial de statistica raportul fara a include datele pe filiale si reprezentante.

Raportul se completeaza cu date pe total unitate.

in Capitolele I si ITI-A, datele se inscriu pe activitati, incepind cu activitatea principala (cea care defineste profilul unitatii si care coincide cu codul CAEM-2 specificat in datele de identificare ale unititii). Din
insumarea datelor pe activitdti va rezulta totalul pe intreaga unitate.

Indicatorii privind numarul salariatilor se completeaza in conformitate cu partea I a ,,Precizarilor metodologice privind efectivul si castigurile salariale ale personalului angajat” aprobate prin ordinul DSS al
Republicii Moldova nr.87 din 29 iulie 2004.

Indicatorii privind remunerarea salariatilor (cap. I col. 3 si cap. Il rind. 201-207) se vor completa In conformitate cu partea Il a ,,Precizérilor metodologice privind efectivul si castigurile salariale ale personalului
angajat” aprobate prin ordinul DSS al Republicii Moldova nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

Indicatorii privind costul fortei de munca (cap. 11 rind. 210-219) se vor completa in conformitate cu Principiile metodologice privind ,,Cheltuielile pentru forta de munca
Colegial al D.S. din 24 decembrie 1996.

s

> aprobate prin Hotararea nr. 25 a Consiliului

Nr. randului din Nr. punctelor, grupelor din Nr. randului din Nr. punctelor, grupelor din Nr. randului din Nr. punctelor, grupelor din Nr. randului din Nr. punctelor, grupelor din
formular instructiunile mentionate formular instructiunile mentionate formular instructiunile mentionate formular instructiunile mentionate
201 1-54 206 38-45 212 6.1,6.2 217 8.2
202 1-20 207 46-54 213 6.1,6.2 218 8.1
203 13 208 20 214 6.3,6.4,6.5 219 er.9
204 22-37 210 er.5 215 er.7
205 32,33 211 gr. 6 216 or. 8

37

Este necesar de mentionat, ca unii indicatori din punct de vedere al “salariului” nu fac parte din grupa respectiva a “cheltuielilor pentru forta de munca” (spre exemplu: cheltuielile de transport conform instructiunilor
privind “castigurile salariale” se includ in grupa 4, iar conform instructiunilor privind “cheltuielile pentru forta de munca”- in grupa 9). De-aceea, la Inceput, se vor completa indicatorii vizind salarizarea personalulul
apoi privind “cheltuielile pentru forta de munca”, evitind dublarea datelor.

Capitolul I1I-A cuprinde informatii generale privind unele categorii de salariati la sfarsitul anului, repartizat pe activitati economice, incepand cu activitatea principala a unitatii.

Capitolul 111-B cuprmde 1nformat11 generale privind utilizarea la locul de munca a calculatorului si persoanele care se ocupd cu gestiunea tehnologiilor informationale.

in randul 301 se inscriu toate persoanele care la locul de munci utilizeazi calculatorul. in randurile 302 — 304 se inscriu persoanele care nemijlocit au ocupatii specifice activititilor din domeniul tehnologiilor
informationale:

Réndul 302 — analiza in vederea definirii specificatiilor pentru construirea sistemelor informatice; realizare programe pentru calculator conform unor specificatii predefinite, asamblarea lor in sisteme coerente,
inclusiv testarea lor; definirea, proiectarea, realizarea, testarea, implementarea si modificarea sistemelor informationale ce contin software ca principala componenta (analist, proiectant de sisteme, inginer/programator
de sistem informatic, programator etc.).

Randul 303 — expertiza de specialitate §i asistenta in managementul sistemelor informatice, bazelor de date i in utilizarea datelor informatice; configurarea, implementarea si deservirea logica a retelei de calcula-
toare, asigurarea functionarii serverelor, paginilor web si accesul la reteaua internet (administrator de sistem, administratori SIA, administratori BD, administratori registre etc.).

Randul 304 — instalare, intretinere, reparare gi mentinere in exploatare a echipamentului de calcul, gestionare retele de calculatoare (montarea, deservirea fizica a retelelor etc.).

Capitolul I11-C cuprinde informatii privind numarul mediu al alfor categorii de persoane ocupate la unitate, la fel si sumele brute platite de catre angajator: contributiile obligatorii conform cotelor de asigurare
sociala si medicala obligatorie, impozitul pe venit conform cotelor de impozitare in vigoare.

Sumele platite in valutd straind se recalculeaza in valuta nationala la cursul de schimb al Bancii Nationale la momentul calcularii platilor.

- Intreprinzitori individuali — persoane care nu fac parte din personalul angajat al unitatii si executa lucrari conform contractelor cu caracter de drept civil: contract de antreprizi, contract de prestiri servicii, contract
de transport etc., care cad sub incidenta articolului 26 a Codului Civil si articolul 5.16 din Codul Fiscal al Republicii Moldova.

- Alte persoane ocupate — persoane care lucreaza in intreprindere individuala dar nu sunt pe statul de plata si nu au contract de munca incheiat si anume: - @) patronii care isi desfasoara activitatea in propria unitate
(individuald) si pentru care sursa de venit o constituie numai dividendele si profitul unitatii; b) lucrdtorii familiali — persoanele care-si exercita activitatea Intr-o unitate economica apartinand familiei sau unei rude, pe
care 0 ajutd §i pentru care nu primesc remuneratie sub forma de salariu; plata se realizeaza in naturd (hrand, haine, locuintd) sau ocazional, cu titlu exceptional si in bani, fard a figura pe statul de salarii.

In Capitolul IV, n randul 403 sunt cuprinse sumele brute platite din fondul de asigurari sociale sub formd de indemnizatii pentru incapacitate temporard de munca, indemnizatiile de maternitate, alte ajutoare acor-
date potrivit legislatiei in vigoare.

In randul 404 se inscrie suma impozitului pe venit aferent sumelor brute platite conform cotelor de impozitare in vigoare (impozitul pe venitul persoanelor fizice) si contributiile individuale de asigurari sociale de
stat obligatorii §i primele individuale de asigurare obligatorie de asistentd medicala conform cotelor in vigoare (respectiv, 4% si 2,5%).

Sectia statistica salariilor
Biroul National de Statistica al Republicii Moldova



METOAJUYECKUE YKA3ZAHUA

CTaTuCTHUECKUI OTYET MPEACTABIISAIOT BCE MPEINPUATHS C NIPABOM IOPHIMYECKOTO JIMIA, UX 000CO0IEHHbIe Mopa3ieNe s — (GpuiInaibl ¥ NpeCTaBUTENbCTBA, a TAKXKE MPEIIPUATUS C NIPABOM (HU3UUECKOTO
JIMLIA, MCTIOB3YIOIINE HA TOCTOSHHON OCHOBE HAGMHBIH TPy, ¢ YMCICHHOCTHIO HAEMHBIX paboTHHKOB 20 1 Goliee YeIoBeK, He3aBUCUMO OT ()OPMbI COOCTBEHHOCTH U OPTraHU3al[HIOHHO-NIPABOBOH (pOPMBI TPEXIPHATHSI.
VYupesxnenusi, puHaHCUpYeMbIe U3 OIOIXKETa, PEJICTABISIOT OTYET HA BECh IIEPCOHAN, HE3aBUCHMO OT YHCIEHHOCTH paOOTHHKOB.

IMpumeuanue. Gunnans U NpeCTaBUTEIbCTBA, UMEIOLIME B COOTBETCTBUH C JISHCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEILCTBOM OT/CIIbHBIH OallaHC M IPAaBO OTKPHITHS CyOCUeTa, 0 COIIACOBAHHIO C TOJIOBHBIM MPENPUSITHEM,
MPEJICTABIISIOT B CTATUCTUYECKHE OPTaHbl 110 MECTY HaXOXJICHHs OT/e/NbHbIe OTYETh. [ 0JI0BHOE MPeIPUATHE NPECTABIAET CTATUCTHYECKOMY OpraHy 110 MECTy HaXOXKAEHHUS OTYeT Oe3 JaHHbIX 1o (uiinanam u mpes-
CTaBUTEIILCTBAM.

OT4YeT COCTABNISACTCS B LIEJIOM MO MPEIIPUATHIO.

B pazoenax I u 11l — A, naHHbIe 3aMONHSIIOTCS 110 BUAM JIEITEIbHOCTH, HAYUHAS C OCHOBHOM JCSTENILHOCTH, KOTOPAsk OIpeIeNseT MPOoQuiIb MPpeIpHaTHs U KoTopast cooTBeTcTBYyeT Koay KO/JIM-2, ykaaHHOMY B
UAeHTU(OUKAMOHHBIX JaHHBIX Hpeanpustus. CyMMa JaHHBIX [0 BUAAM AESTENILHOCTH JAAET UTOT 110 NPEAIPHUSTHIO B LIEIOM.

[Noka3arenu uuciennocmu HaemMHbIX PAOOMHUKOE 3ATIOTHIIOTCS B COOTBETCTBUH C | 4acThIo ,,MeTonqMYecKuX yKka3aHuii 10 CTAaTUCTUKE YHCIICHHOCTHU U 3apa00THOI! IJIaThl HAGMHBIX PAOOTHUKOB”, YTBEP)KICHHBIX
npukazoMm JCC Pecry6omuku Mosnosa Ne 87 ot 29 ntonst 2004 1.

[Mokazarenu onramer mpyoa pavomnukos (pasnen I rp. 3 u pasnen Il crp. 201 — 207) 3an0HIOTCS B COOTBETCTBUM CO BTOPOM 4acThio “ MeToqMYeCcKnX yKa3aHHi [0 CTATUCTHKE YUCICHHOCTH U 3apa0O0THOI MIaThl
HaeMHbIX pabOTHUKOB”, yTBepskIeHHbIX npukazoM JICC Pecriydnuku Mongosa Ne 87 ot 29 utons 2004 1. ¢ nocneayomumMu U3MEHEHUsIMH, BHECEHHBIMHU IprKa3oM Ne 44 ot 8 utons 2006 roza.

[Mokazarenu cmoumocmu sampam na padouyio cuny (paznen Il crp. 210-219) 3an0MHAIOTCS B COOTBETCTBUH C METO0I0THYECKUMU MOJIOKEHUSIMH “3arparsl  Ha pabouyo cuity”, yrBepkaeHHbIME [locTaHOBICHHEM
Komnerun JIC Ne 25 ot 24 nexabpst 1996 .

Ne cTpoku B oTUeTE No IMyHKTOB B HHCTPYKLIUHU Ne cTpoku B oTueTe Ne MMyHKTOB B HHCTPYKLIUHU Ne cTpoku B oTueTe Ne MyHKTOB B HHCTPYKLUH Ne cTpoku B oT4eTE No IMyHKTOB B MHCTPYKLIHHU
201 1-54 206 38-45 212 6.1,6.2 217 8.2
202 1-20 207 46-54 213 6.1,6.2 218 8.1
203 13 208 20 214 6.3,6.4,6.5 219 rp.9
204 22-37 210 rp.5 215 rp.7
205 32,33 211 rp.6 216 rp.8

Heo0xoauMo OTMETHTB, YTO HEKOTOPBIE MOKA3aTeNH, ¢ TOYKH 3pEHHs ‘‘3apabOTHOI IuIaThl” He BKIFOYAIOTCSl B COOTBETCTBYIOLIYIO IPYIITY “3aTparhl Ha padodyro cuiny”. (Hampumep, TpaHCIIOPTHBIC pacXoisl CO-
[JIaCHO MHCTPYKIMHK “TI0 3apabOTHOM u1aTe” BKITIOYAIOTCS B TPYIITY 4, a CONIACHO MHCTPYKIIMH O “3aTparax Ha pabouyro cuiy “- B rpynmy 9). [ToaToMy, cHauasa 3amoHs0TCS OKa3aTelly OIIaThl paOOTHHKOB, 3aTEM
— IIOKa3aTeNH “pacxofioB Ha pabodyro CHITy”, HCKIIIOYast TEM CaMbIM ABOIHOM cUeT.

Pazoen I11-A conepxuT 001I1yI0 HHPOPMAIIUIO O YHCICHHOCTH HEKOTOPBIX KaTeropuii pabOTHUKOB Ha KOHEI] roja, PaclpeelICHHOM 10 BUIaM SKOHOMUYECKOH e TeIbHOCTH, HAUMHAS C OCHOBHOTO.

Paszoen I1I-B conepxut o6uryto nHMOpMANHIo 06 HCIOIb30BAHHI Ha pab0o4eM MecTe KOMIIBIOTEpa, U 0 paOOTHUKAX, 3aHUMAIOIIUXCS YIIPABICHUEM UHMOPMAUUOHHBIMU MEXHONOZUAMU.

ITo crpoke 301 yka3pIBaeTCsl YMCIEHHOCTh BceX pabOTHHMKOB, KOTOpPBIE Ha paboyeM MecCTe MCHOIB3YIoT KommbioTep. [1o crpokam 302 — 304 yka3biBaeTCsl YUCICHHOCTh PA0OOTHUKOB, KOTOPBIE HEMOCPEICTBEHHO
3aHMMAIOT JODKHOCTH, COOTBETCTBYIOLINE JCATEIFHOCTH B 00JIACTH HH(POPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHIL:

Crpoxka 302 — OCyIIECTBICHHE aHATHM3a C LENbI0 ONpeAeICHUs CreluUKaMi U (GaKTHUIECKOTO Co3/1aHus MH(GOPMAIIMOHHBIX CHCTEM; pa3paboTKa MPOrpaMMHOIO 00ECHeYeHHs sl KOMITBIOTEPOB COIIACHO
3alaHHBIM ClIeHU(UKALIIM U UX COOpKa B CBSI3aHHBIC CHCTEMBI, BKITIOUast HX TECTHPOBAHHE; ONpeIeICHHE, TPOCKTHPOBAaHKE, pa3padoTKa, TECTHPOBAHKE, BHEIPECHUE H H3MEHEHHE HH()OPMALIMOHHBIX CHCTEM, COfIepIKa-
LIKX NPOrpaMMHOE 00ecreyeHne B Ka4yeCTBE OCHOBHOTO KOMITIOHEHTA (aHAIUTUK, NPOSKTUPOBINUK HHYOPMALIMOHHOH CHCTEMBbI, MH)KEHEP/IPOrpaMMHCT HH(POPMALIMOHHONW CUCTEMBI, IPOTPAMMHUCT, U T.IL.).

Crpoxka 303 — ocymuiecTBiIeHHe MPO(ECCHOHANTBHOM IKCIIEPTH3BI M HOICP)KKA B YIPaBICHUH HH)OPMALMOHHBIMU CHCTEMaMH, 0a3aMH JIAHHBIX U B UCIOJIb30BAaHUU HH(OPMAMOHHBIX IaHHBIX; HACTPOHKA, BHEI-
peHHe U JIorHyeckoe o0CIy)KUBaHHE KOMIIBIOTEPHBIX ceTel, obecreyenne GyHKIMOHUPOBaHUs cepBepoB, web crpanuil u focryna B MuTeprer (aqmuHuctparop cucreM, aqmuuucrparop AUC, anpmunucrparop B/,
aIMUHHUCTPATOP PETHCTPOB, U T.II.).

Crpoxka 304 — ycTaHOBIIEHHE, PEMOHT, 00CITY>KMBaHUE M SKCIUTyaTallMOHHAs TOAEPHKKA KOMITBIOTEPHOH TEXHUKH, YIIPABJICHNE KOMIBIOTEPHBIMHU CETAMH (yCTaHOBKa, (pusnyeckoe o0ciIyKUBaHUEe ceTel, U T.I1.).

Pazoen I11-C conepxut nHOOPMALIMIO O CPEAHEH YUCICHHOCTH IPYTUX KaTETOPHI 3aHATHIX Ha MPEANPUITHH JIUIL, @ TAKXKE BBIIUIATHI, OCYILIECTBISIEMbIE pab0OTOIaTeNIeM: B3HOCHI 005I3aTEbHOTO COLMAIBHOTO U
MEJMIIMHCKOTO CTPaXOBaHHS.

HauuncieHHble CyMMBI B HHOCTPAHHOI! BaJIFOTE TIEPEBOIUTCS B HAIIMOHAIBHYIO BAJIIOTY 110 00OMeHHOMY Kypcy HammonansHoro banka, aeiicTByiomeMy Ha MOMEHT UX HA9HUCICHHS.

- Hnoueudyanshsle npednpunumamenu — Iula, He SBISIOINECS HACMHBIMU PAOOTHUKAMU MPEIIPHATHS, KOTOPbIE BBINOIHSUIN PabOTHI 110 JOTOBOPAM IPakKIaHCKO-IIPABOBOTO XapaKTepa: I0roBop IMoApsiaa, 10-
roBop 00 OKa3aHUH YCIIYT, JOTOBOP IEPEBO3KH U T.II., Ha KOTOPBIX PacIpoCTpaHsieTcs AecTBre cT.26 I'paxkaaHckoro koxekcea u ct.5.16 Hanorosoro konekca Pecry6nuku Monosa.

IIpouue 3anamole nuya — 1uya, pabomaroujue Ha UHOUGUOYATLHOM RPEONRPUAMUN, HO HE BKIIIOUCHHBIE B IJIaTE)KHbIE BEJJOMOCTH U HE UMEIOLIIE TPYIOBOTO JA0T0BOPa, & UMEHHO: @) — pabomodamenu — OCy-
LICCTBISIIONIHX JEATEIFHOCTh Ha COOCTBEHHOM MPEANPHATHH (MHAWBHIYAJIBHOM), JIsl KOTOPBIX HCTOYHHKOM J0XO/Ia SIBJISIOTCS TOJIBKO JMBHUIICHABI M IPUOBLIb IPEAIPHATHS; b) — nomMozaroujue uieHvl cembu — TANa
KOTOpbIE OCYILECTBISIOT AEATEIPHOCTh Ha MPEANPUSITHH, IPHHAUISKAIIEM CEMbH MIIM POJICTBEHHHKY, KOTOPOMY ITOMOTAET, U MOJyYaIOl[{e BO3HArpak/JleHue He B BHJE 3apaOOTHOM IUIaThl, a B HATYpaJbHOM BHIE
(uTaHue, ONeKIA, KHUIbE) HIIH, B HCKITIOUHTEIBHBIX CIydasx, U B JICHEKHOH (hopme, 63 OTpaKeHHs B IUIATEHKHON BEIOMOCTH.

B IV Pa3zoene 1o ctpoke 403 yKka3bIBatOTCS CyMMBI, HauMCJICHHBIE (BBIIaYEHHbIC) U3 OIO/KETa roCyIapCTBEHHOTO COLIMAIEHOTO CTPAXOBaHKs B BUIE MOCOOUIT O BpEMEHHOM HETPY/I0CIIOCOOHOCTH, TI0 MaTEPHHC-
TBY, IPOYHE COLUATIBHBIC BBIILIATHI  IOCOOUS B COOTBETCTBHH C ICHCTBYIOIIMM 3aKOHOJATEIILCTBOM.

ITo cTpoke 404 yka3bIBaeTCsi CyMMa HaYMCIEHHOTO MOIOXOIHOTO HAJIOTa B COOTBETCTBHH € JIEHCTBYIOLIMMHU CTABKAMHU HAJIOTOO0I0KEHH S (TI00XOAHBIA HAJIOT) U CYMMBI HHJIMBU/IyaJIbHBIX B3HOCOB 00513aTEIBHOTO
rOCY/IapCTBEHHOTO COL[HAIBLHOTO CTPaXOBAaHUS U MHIMBUIYAIBHBIX B3HOCOB 00513aTEIILHOTO MEIMIIMHCKOTO CTPAaXOBaHHs (COOTBETCTBEHHO, 4% U 2,5%).

OTae CTAaTHCTHKH 3apa0oTHOI NJIaThI
Hauuonansnoe Bropo Crarucruku Pecnydimku Moaosa
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