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Denumirea: HaumeHosaHue:

Adresa: Agpec:

Raionul (municipiul)
PaiioH (MyHULmnniA)

Satul(comuna)
Ceno (koMMyHa)

Strada nr.
Ymua

Cod CUITO
Kop OKMO I O I

fod 1PNO I O O I

Kog

Forma de proprietate

dopma co6CTBEHHOCTU

(Cod CFP)
Kog K®C
Activitatea principala
OCHOBHOIA BIAf, AEATENbHOCTY

| 0|1]1]0]0]
10111200
(Cod CAEM, editia 2005)
Kog K3M,u3gaHne 2005

Conducatorul
PykoBoanTenb

v 200

Numele si coordonatele executantului
damums n KOOpAMHaTbI UCNONHUTENA

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC

CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr. 53-m, agricultura

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2009

3apaboTHasa nnaTa paboTHUKOB
Mo OTeNbHbIM AOMKHOCTAM
3a OKTA6pb 2009 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau Tn volum incomplet
constituie contraventie administrativda si se sanctioneaza
conform legislatiei in vigoare.

B cooTeeTCTBMM C 3aKoHoM Pecnybnukm Mongosa N 412-XV
oT 9.12.2004 «O6 oguuManbHOn CTATUCTUKE», OpraHbl
ofmumanbHol CTaTUCTUKN:

-UMeT NpaBo NofyyaTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(PU3MYECKUX W HOPUANYECKUX /UL, He3aBMCUMO OT  (hOpMbl
COBCTBEHHOCTM ;

-rapaHTupyloT KOH(hMAEHLMaNbHOC T b NONYYeHHbIX
VHAVBUAYaNbHBIX — [A@HHBIX W WX  WCMOMb30BaHWE TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENAX.

OTKa3, MNpeAcTasfeHMe  CTATUCTUYECKUX  [aHHbIX C
0no3AaHneM, NpeacTasneHne OLMBOUHBIX AaHHbIX WX HE B MOHOM
obbemMe FBASIOTCA aAMMHACTPATMBHLIMK MPABOHAPYLUEHUAMU, U
BNeKyT 3a COGOW MNpMMeHeHWe CaHKuMii B COOTBETCTBAM C
[leiCTBYIOLMNM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 106 din 06 octombrie 2008

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecny6anku Mongosa
Ne 106 0T 06 okTs6ps 2008

Pprezintd organului teritorial pentru statistica intreprinderile
agricole cu numarul de salariati de 20 si mai multe persoane pind la
data de 10 noiembrie.

MpeAcTasnseT TeppuTOpUabHbIM OpraHam CTaTUCTUKK
CeNbCKOXO3ANCTBEHHbIE NPEANPUATUA C YUCIEHHOCTbIO 20 1 Bonee
uenosek Ao 10 HoA6pSA.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv de N, o ; Numarul ore-om P
CyMma 3apaboTHOIA Nnatbl, HAYMCNEHHOW 3a OKTAOPb, Salariul nl saptaminii de lucru la 1
NI personal N mediu. lei remunerate n luna octombrie pentru per-
Denumirea functiilor si profesiilor | rind — (col.2:col.1) Sggﬁg@ﬁr;ﬁ iEQEiHTJn soanele indicate in
Uncnen- din care: B TOM YMCNE: R coloana 1 coloana 1, ore
o HOCTb conform salariului de H
No r alarl conform alte CpeaHsis opmasibHas
HanmeHoBaH1e JOKHOCTEN 1 cTpo. | VHTEHHBIX Total functie, salariului in acord, | functiilor lti | sa 216%THHH qué?]’},%e?('?,’.ﬁ;'g{,'g' % | mpopomkwTenshocts
npoceccuii PO" 1 ha6oTHu- salariilor tarifare cumulate | P P v OKTSGPE N0 pa6oyeit Helenn Ha 1
ki KOB Bcero _ Nno CoBMe- nnata, nev pa60THVIKaM OKTﬂ6pﬂ Nno KaXaomy
, Mo [OMKHOCTHLIM OKNa i | mpounel (rp.2:rp.1) : U3 YuTeHHbIX B rpathe
YenoBek [1aM, CAieNbHbIM pacLigH- | - Laemont p.£:Tp. YUTEHHBIX B Ip. 1 1
KaM, TaputHbIM CTakam | ACPKHOCTY [BbINNATH » Hacel
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Conducator 01
PykoBoauTenb ]
inclusiv femei 02
B T. Y. XXEHLLMHbI
Medic veterinar 03
BeTeprHapHbIin Bpay
inclusiv femei 04
B T. Y. XXEHLLMHbI
Agronom, inginer 05
ATDPOHOM, NHXeHep
inclusiv femei 06
B T. Y. XXEHLLMHbI
Zootehnician 07
300TEXHUK
inclusiv femei 08
B T. Y. XXEHLLMHbI
Contabil sef 09
["NaBHbIN Byxrantep
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHLLUMHbI
Contabil, economist (inclusiv 11
superior)
Byxrantep, SKOHOMMUCT (BK/H0Uas
CTapwunin) ]
inclusiv femei 12
B T. Y. XKEHLLMHbI
Sef de subunitate (cu exceptia 13
conducdtorului de fermad)
PykoBogutenb nogpasgeneHms (3a
WCK/OYEHNEM 3aB. (PepMoit)
inclusiv femei 14
B T. Y. XKEHLLMHbI
Conducator de ferma 15

3aBefyoLmii hepmoii




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Egsrcstcl)\r/];e CymMa 3apaboTHOI NNaTbl, HAYNCIIEHHO 3a OKTAGpL, | Salariul re%ﬂ%ﬁg{eoﬁi'ﬂj‘,}a saptaminii de lucru la 1
_ | nei mediu, lei | - octombrie pentru | ©GOMORE RERTH BE
Denumirea functiilor si profesiilor | rind |, dincare. B Tom uvicre: (col.2:col.1) Salarlcagi:)g?]alfiall in coloana 1, ore
o HOCTb conform salariului de
Havmerosarne 'qon)uKHOCTeM v Ne YUTEHHbIX Total functie, salariului Tn acord, f%?lrg';(i)irlrcr)]r alge_ Cpeaas [ Uncno onniadenHeix npo&%%nmafewj-lﬂocn
npotheccui €TPO" | paGoTHu- salariilor tarifare cumulate | P14l | 3apaGorHas qengﬁ%gb:aﬁgs ° pa6ouen Heaenm Ha 1
K1 KOB, Bcero 10 JOMKHOCTHBIM OKAa- Mo COBMe- — nnata, nen PaGOTHYKaM, OKTAIBPSi N0 KaXXAoMy
yesoBeK [lam, cAenbHbIM pacLeH- Ljaemon (rp.2:rp.1) YUTEHHbIX B ID. 1 "3 quejl_-“-ftal();(b? rpaq)e
kam, TApUHbIM cTaskam | AC/PKHOCTI [BbIMNATY :
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv femei 16
B T. Y. XXEHILLIMHbI
Specialist in cresterea animalelor 17
K1BOTHOBOA
inclusiv femei 18
B T. Y. XXEHLLVHBbI
Legumicultor 19
OBoLLeBos
inclusiv femei 20
B T. Y. XXEHLLUMHbI
Specialist Tn irigare 21
MonueanbLUMK
inclusiv femei 22
B T. Y. XXEHLLVHBbI
Viticultor 23
BuHorpagapb
inclusiv femei 24
B T. Y. XXEHLLUMHbI
Pomicultor 25
Cagosoj
inclusiv femei 26
B T. Y. XXEHLLVHBbI
Floricultor 27
LiBeToBog
inclusiv femei 28
B T. Y. XXEHLLUMHbI
Cultivator de tutun 29
TabakoBof
inclusiv femei 30

B T. Y. XKEHLWWHbI




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei _ Numarul ore-om _ Durata normal a
CyMma 3apaboTHOIA Nnatbl, HAYMCNEHHOW 3a OKTAOPb, Salariul nl saptaminii de lucru la 1
NI personal N mediu. lei remunerate n luna octombrie pentru per-
Denumirea functiilor si profesiilor | rinc NEv o octombrie pentry soanele indicate in
! 3P rind UuncneH din care: B TOM yuncne: (col.2:col.1) salarla'gi| indicatl in coloana 1, ore
) : : coloana 1 '
. HOCTb conform salariului de conform Hopma
9 O! alte pMasibHast
Havmerosarne AOMKHOCTEN 1 N YTEHHbIX Total functie, salariului Tn acord, | functiilor e CPERHAA | UUCnD OnnadeHbix MPOAO/DKMTENBHOCTD
Y! tie, , i, p
npotheccuin CcTpo- o . plati | sapaGoTHas| 4enOBEKO-4YAcoB B bouel
P 0" | padothi- salariilor tarifare cumulate apaohel  orsope no pabosertHegenw Ha L
KOB, Bcero | no gomkHocTHbIM okna- | MO COBME- npouve 2101 paGoTHMKam, 13 YUTEHHbIX B rpage
aM. caoefbHbIM pacLeH- Liaemon (rp .rp. ) YUTEHHbIX B ID. 1
Henosex Ie'aM 'TéqudJHuM ETaIE-s"KaM AOKHOCTM |BbIN/IATY 1, uacel
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Lucrator la cresterea culturilor 31
agricole
PaboTHMK N0 BbIpaLLMBaHUIO
CE/bCKOXO03ANCTBEHHbIX KY/bTYP
inclusiv femei 32
B T. Y. XXEHLUMHbI
Tractorist-maginist la lucrari 33
agricole
TpakTopucT-mMalIMHUCT
CeNbCKOX03ANCTBEHHbIX paboT
inclusiv femeli 34
B T. Y. XKEHLLMHbI
Sofer 35
Boautens
inclusiv femei
B T. Y. XEHLUVHbI 36
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. )KEHLMNHBbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 37
CpegHecnmncoYHas Y1CNeHHOCTb PAbOTHMKOB NPeANpPUSATMSA 3a OKTSAOPb, YEN0BEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane
CpefHecnncoyHas YACNeHHOCTb PabOTHMKOB, NPUHMMAaEMas 41 UCUNCNEHNS CpefHei 3apaboTHOM NnaTbl, YeNOBEK 38
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei
3apaboTHas nNnara, Ha4uMcneHHas PaboTHMKaM NPeANPUATMA 3a OKTSA6Pb, Nei 39
Numarul de unitati, incluse Tn raport 50 X
Konn4ecTso eAnHWLL, BKNKOYEHHbIX B OTHET




Precizari metodologice

Raportul prezintd unitatile agricole cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate. Institutiile finantate de la buget prezinta raportul statistic pe tot
personalul, indiferent de numarul de lucrétori.

Raportul se completeaza in conformitate cu "Precizérile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
stréindtate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca in luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca Tn cursul unui an.

Numadrul ore-om remunerate Th luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normald a saptdaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTognyecKkne ykasaHus

OTYeT NpeAcTaBNAT CeNbCKOX03ANCTBEHHbIE MPEANPUATUSA C YNCIEHHOCTLIO 20 1 60/1ee YenoBekK, He3aBUCMO OT (DOPMbI COBCTBEHHOCTM. BIOf KeTHbIE YUpeXaeHns NpecTaBnaoT
OTYEeT Ha BeCb MepPCOHas1, HE3aBMCKMO OT YMCIEHHOCTY PaboTatoLLUX.

OTYeT cocTaB/feTCA B COOTBETCTBUM C UHCTPYKLMER "UMCNeHHOCTb M 3apaboTHas nnata HaeMHbIX paboTHUKOB” yTBEPXAeHHON npukasom OCC Pecnybnmku Mongosa oT 29 utons
2004 r. Ne 87, c nmocnefyroLLMMN N3MEHEHUAMU, BHECEHHbIMU npuKka3om Ne 44 oT 8 noHa 2006 roga.

B oTueT BK/IIOYAKOTCA PabOTHMKM CCOYHOr0 COCTaBa NPopaboTaBLLME OKTABPL MEeCsL, MOAHOCTLIO, MO MOMHOM MPOrpamMmMe 1 KOTOPbIM Obla HauMcneHa 3apaboTHas niara.

PaboTHUK, MOMyYaroLLMil B O4HOM YUpeXxieHuUii iBe, NONTOPbI CTaBKY UK OWOPMEHHbIN B 3TOM YXe OpraHn3auum, Kak BHYTPEHHUIA COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCS KaK OfUH Ye/l0BeK.

He BKNtOYAIOTCA B OTYET AaHHble 0 PaBOTHUKAX: NPUHATLIX Ha PaboTy Ha HENOMHBIA pabounii feHb UK HENONMHYHO Paboyyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM PaC1CaHUEM U
nepeBefjeHHbIX Ha YKa3aHHbI PEXMM MO MHULMATUBE afMUHUCTPALMK, B CBA3M C COKpaLLeHMeM 06bema NPOn3BOACTBA) 4aXKe, eCIM OHW NpopaboTany YCTaHOB/IEHHOE UM MO rpaduky
paboTbl Ha OKTA6Pb KONMYECTBO AHEN UK YaCcoB; HAXOAALLMECS B OTNYCKax 6e3 COXpaHeHMWs 3apaboTHOIM NnaThl, MEAULIMHCKUX OTYCKaX M OTNyCKax No 6epeMeHHOCTM 1 pogam;
MMeBLLME NPOrynbl U Apyrue HeBbIXOAbl HA PaboTy, He NOANeXallue onnare; obyyaroLmecs B y4eOHbIX 3aBefleHNAX N HAXOAMBLUMECSH B YHeOHbIX OTMYCKaX ec/in 3a BpeMs OTrnycKa
3apaboTHYIO MaTy OHW NOAYYaIM HE NOMHOCTBLI0 @ YaCTUYHO; HAXOAMBLUMECS B CNY)XXEOHbLIX KOMaHAMPOBKaX 3a rpaHuLIeR 1 MONYUMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKM TOMbKO YacTb
TapudHoOIA CTaBKM (OKNaga).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumcieHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHasA ¢ 0TpaboTaHHLIM BPEMEHEM TaK M HauMC/IeHHas He3aBUCKMMO OT 0TPaboTaHHOrO BPEMEHU 3a [iHW
€XXerofHoro oTnycka, npeMu 3a paboTy B OTYETHOM MecsiLle.

He BKk/lOYalOTCA B OTYET BbINAAThl 33 MPOLLUble NEPUOAbl, CYMMbl HauyMCEHHbIE 3a BCAKOrO poja ChnyyaiiHble paboTbl, eAVHOBPEME HHble BO3HArpPaXKAeHUs 3a BbICAYTY fieT U
BO3HarpaxaeHus 3a 06Lime pe3ynbTaTbl paboTbl MO UTOraM 3a rog,.

Uncno onnaveHHbIX YenoBeKO-4acoB B OKTAGpE BK/IHOYAeT (PakTUYecKM OTpaboTaHHble Yacbl B MEPUOL HOPMaibHOro M AOMONHUTENbHOTO paboyero BpeMeHu, B TOM 4uc/e
onnayeHHble HO He 0TpaboTaHHbIe yackl (MepepbiBbl B paboTe He NO BUHE PabOTHMKA, eXEerogHble 0TMycKa, y4ebHble 0TMYyCKa, NPa3fHUYHbIE fHU, BbIXOAHbIE AHWU NPeAOCTaBfeHHbIe B
CBA3M 0COGEHHBLIMM CEMEHbIMW COBLITUSAMU U ApYTie).

HopmasibHas NpojomKUTENbHOCT paboyeil Heflein - YMCNO YCTaHOB/IEHHbIX YacOB COMNacHO KOMEKTMBHBIM [0roBOpaM, KOMIEKTUBHLIM COrNalleHnsm uanm apyrum opmam
Hailma, COOTBETCTBYHOLLMM MO/MHON paboyeil nporpaMme B OKTAGpe.

OTgen cTaTUCTUKY 3apaboTHO nnatbl
HBC Pecny6nvkn Mongosa



