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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr. 53-m, invatamint

Cistigurile salariale ale personalului
specificate pe functii
in octombrie 2009

3apaboTHas nnaTa paboTHNKOB
Mo 0T eNbHbIM AOMKHOCTAM
3a 0KTA6pb 2009 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV din
9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele statisticii
oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau Tn volum incomplet constituie
contraventie administrativd si se sanctioneaza conform
legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBIM C 3akoHOM Pecnybankn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othnunanbHON CTaTUCTUKE», OpraHbl ouLmanbHo
CTaTUCTUKN:

-MMEKT NpaBo nony4aTb CTaTUCTUYECKME [aHHbIE OT BCeEX
(u3NYeCKMX W IOPUAMYECKUX WL,  He3aBUCUMO OT  (POpMbI
COOGCTBEHHOCTMN

-rapaHTupyroT KOHd)VI,EI,EHLI,I/IaJ'IbHOCTb NonyYeHHbIX
VHAMBNAYaNbHbIX  AaHHbIX W WX  WUCNONb30BaHWE TONbKO B
CTaTUCTUYECKNX Lienax.

OTKas, npeacTasneHne CTaTUCTUYECKUX AaHHbIX C Ono3gaHuem,
npeacTaBneHne OLUNBOYHBIX [aHHbIX WAKn He B MONHOM o06beme
ABNATCA agMUHNUCTPATUBHLIMA NMPaBOHAPYLUEHUAMW, U BNEKYT 3a
c0o60ii MPUMEHEHWe CaHKUWA B COOTBETCTBMM C AENCTBYHOLM
3aKoHOAaTEeNbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr.106 din 06 octombrie 2008

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecnybanku Mongosa
Ne 106 oT 06 okTs6ps 2008

Prezintd organului teritorial pentru statisticd institutiile de
invatdmint din sectorul real cu numarul de salariati de 20 si
mai multe persoane, precum si toate institutiile de Tnvatamint
bugetare indiferent de numarul de salariati pina la data de 10
noiembrie.

MpeacTasnsieT TeppuTOpUaibHBIM - OpraHam  CTaTUCTUKM
YUPE>KEHUS 06PA30BAHNS PEaSbHOMO CEKTOPA C YMCNEHHOCTbIO 20 1
60nee YENOBEK a TaK>Ke BCe GHIPKETHbIE YUPEXKEHUS 06pa30BaHus,
HE3aBMCUMO OT YMCNEHHOCTY PaGOTHIUKOB A0 10 HOSGPS.




Nr. | Efectiv de Total salariu calculat pentru aprilie( octombrie), lei Salariul mediu, relz\l#mw?arrglt gﬁ_ﬂma SéDL{gﬁrth]%nr}%rQE}L% ?u
rind | personal |Cymma 3apaboTHOI régerl];glr, gz:;?;:rf;ﬁzrgz ?Snirgi%enb(om%pb), nen_| lei (col.2:col.1) octombrie pentru Fl)a 1 octombrie
. .. . Total M0 JO/HKHOCTHbLIM OK/afam (CTaBKam) It CpeaHsis salarlagr " "iaU n pentrl 8!3 rsto anele
Denumirea functiilor exercitate de Ne | Uncriew- functia de Jpentru activitatea de instruire des- g beA coloana 7 I? a
9 . . cTpo- HOCTb BCEro A U /I plati 3apaboTHas in coloana 1, ore
catre functionari bazi fasurata de personalul de o | Hncno onnadeHHbIX f1y6nyanLHag npogomKm-
K| YUTEHHBIX | 21445 conducere; plata pentru munca rniata, et | yenoeko-4acos B | “ronocTh pabovei
H N paboTHMKOB, [0 OCHOBHOIA prin cumul intern npouue | (rp.2:rp.1) OKTAGPE No Heflenn Ha 1 oKTAGps Mo
aMMeHOBaHMe [O/HKHOCTEN YernoBeK [O/KHOCTI | 33 Penopasarenckyio pabory BbIMATHI PaboTHNKaM, KXKOMY M3 YUTEHHbIX B
Cny>aLmx PYKOBOAALLIM PaGOTHUKaM; YUTeHHbIX B Ip. 1, rpace 1, yachl
onaTa no coBmMeLllaemMoun f0/MKHOCTN
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Director (sef) 010
[JvpekTop (3aBegytomin)
inclusiv barbati 020
B T.4. MYXKUMH
inclusiv femei 030
B T.4. KEHLLMH
Cadre didactice — total (070+250) 040
Mepgarornyeckue paboTHUKM - BCErO
inclusiv barbati (080+260) 050
B T.4. MYXYMH
inclusiv femei (090+270) 060
B T.4. XKEHLLMH
din care: B TOM yuCie: 070
Profesori - total (100+130+160+190+220)
Mpenogasatenu (yunTens) — BCero
inclusiv barbati (110+140+170+200+230) 080
B T.4. MYXKYUH
inclusiv femei (120+150+180+210+240) 090
B T.4. XXEHLUMH
din acestia: 13 HuX: 100
de matematica
MaTeMaTuKK
inclusiv barbati 110
B T.4. MYXKYUH
inclusiv femei 120
B T.4. XXEHLUMH
de limba si literaturd 130
A3bIKOB U NNTEpaTypbl
inclusiv barbati 140
B T.4. MY)XKYMH
inclusiv femei 150

B T.4. XXEHLWIWH




Nr. | Efectiv de Total salariu calculat pentru aprilie( octombrie), lei Salariul mediu, relz\l#mw?arrglt é’?ﬁ'ﬂma SéDpL{g?'}]%nni?gQE}LaC ?u
rind | personal |Cymma 3apaboTHOI I'U'Ia;bl, HaHII/ICI_1_e|HH3VI ?a al'l_peﬂb(OKTHGDb), nent | lei (col.2:col.1) octombrie pentru ia 1 octombrie
Total nocogn%r(r:osci 3L‘I'MO£KI$ L;lrlllcl:t(l(?TaBKaM) c salariatii indicati in pentru persoanele
Denumirea functiilor exercitate de Ne | Uncnen- Tonchi % niru activitate:'ﬂe Tnstruire des- alte PEARAR coloana 1 7 '?d'cati
¥ . . CTpo- HOCTb BCEro UnCUa; e |p U l p|a§| 3ap3.60THaF| y In coloana 1, ore
catre functionari bazi fasurata de personalul de o 1C/10 OM/Ta4€eHHbIX HopMasbHas NpoAomKM-
KN | yuTeHHbIX (c.3+4+5) conducere; plata pentru munca rniata, en | yesoBeKo-4acoe B TeNLHOCTb Paboyent
H o paBOTHMKOB, [0 OCHOBHOIA prin cumul intern npoune |- (rp.2:rp.1) orém6pe no Hepen Ha 1 oKTA6pA No
auMeHOBaHWe A0MKHOCTEN YernoBek [O/KHOCTY | 32 MPenosasarensckyio pagory BbINaThl LI_FI_)SHIC_’{E';(V'I';%M' 1 |xaxaomy us yutenHbix B
CYXKaLLMX PYKOBOAALLIM PaGOTHUKaM; Y! p. 1, rpace 1, yachl
onaTa no coBmMeLllaemMoun f0/MKHOCTN
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
de instruire si pregatire profesionald 160
no 06y4eHuto 1 NpoeccMoHabHO
NOAroTOBKe
inclusiv barbati 170
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 180
B T.Y. )KEHLUMH
de instruire generalad 190
06Le06pa3oBaTe/ibHbIX AUCLUMANH
inclusiv barbati 200
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 210
B T.Y. )KEHLLUMH
invatamint primar 220
HayasbHOro 06pa3oBaHus
inclusiv barbati 230
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 240
B T.Y. XKEHLLMH
Educatori 250
Bocnutarenu
inclusiv barbati 260
B T.4. MY)KYMH
inclusiv femei 270
B T.Y. XKEHLLMH
din care la gradinite de copii 280
B TOM YWC/ie BOCNIUTATENN AETCKUX
cafoB
inclusiv barbati 290
B T.4. MY)KYMH
inclusiv femei 300
B T.Y. XKEHLLMH
Maistri de instruire Tn productie 310
MacTepa npon3BOACTBEHHOIO
06Yy4eHuns
inclusiv barbati 320
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 330

B T.4. XXEHLLUVH




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne CTpOKW Bcero B T. Y. )XEHLUNHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor Tntreprinderii in aprilie (octombrie), persoane 340
CpeHecnucoYHas YNCIeHHOCTb PABbOTHWUKOB NPeAnpuaTUA 3a anpesb (OKTA6pPb), YeoBeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 350
CpefHecnucoYHas YMcneHHoCTb paboTHUKOB, NPUHUMAaEMas 419 UCUMCIEHNS CPefHei 3apaboTHOl NnaThbl, YeNoBeK
Remuneratii personal calculate in aprilie (octombrie), lei 360
3apaboTHas nnaTa, HauMcieHHas paboTHMKaM NpeAnpUATAS 3a anpenb (OKTA6Pb), Neld
Numarul de unitati, incluse Tn raport 400 X
KonnuecTBo efyHNL, BKIOYEHHbIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezinta institutiile de Tnvatamint cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate . Institutiile finantate de la buget prezinta raportul statistic pe tot personalul, indiferent
de numarul de lucratori.

Raportul se completeaza in conformitate cu “Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn Intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza n raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau sdptdminal redus (conform statelor si din initiativa ad ministratiei Tn urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente ne motivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in straindtate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit n functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute n
muncd n luna data.

Nu se includ Tn raport pldtile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd Tn munca si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se ntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanyeckme ykasaHus

OTueT NPeACTaBNAT YUPEXAeHNs 06pa30BaHNs C YNCIEHHOCTBIO 20 1 6osee YenoBeK, He3aBMCUMO OT (hOpMbl COBCTBEHHOCTU. BIOMKETHbIE YUPEXAeHNS NPeACTaBNAIOT OTHET Ha BeCb NepCoHas, He3aBUCHMO OT
YMCNEHHOCTU paboTatoLLX.

OTYeT cocTaBNAeTCA B COOTBETCTBUM C “VIHCTPYKUMEN MO CTATUCTVKE YNCNEHHOCTM M 3apaboTHOI NnaThl HAEMHbIX PAOOTHMKOB” yTBEpXXAEHHOM npukasom [ CC Pecnybnnkvn Mongosa o1 29 ntons 2004 1. Ne 87.

B 0TYeT BKNKOYAKOTCSH PabOTHUKM CMIMCOYHOrO COCTaBa NpopaboTaBLUMe OKTAOPb MecsL, MO/IHOCTLIO, MO MOMHOM NPOrpaMMe 1 KOTOPbIM Bblia HaYMcneHa 3apaboTHas naara.

PabOoTHWK, MONyYatoLLWiA B OAHOM YUpeXaeHWii ABe, NONTOPbI CTaBKW U 0HOPMAEHHDI B 3TOV e opraHu3auuy, Kak BHYTPEHHWIA COBMECTUTENb, YHNTLIBAETCS KaK O4WH YenoBeK.

He BK/IOYaOTCA B OTUET AaHHbIE 0 PABOTHMKAX: MPUHATBLIX Ha PaboTy Ha HEMOJHbIA Pabounil AeHb UK HEMOMHYHO PaboyyH Heaento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM PacnucaHWeM 1 NepeBeAeHHbIX Ha YKasaHHbI PeXumM no
VHULMATVBE aAMUHMCTPaLMK, B CBA3N C COKpallieHreM o6beMa NPOM3BOACTBA) Aaxe, eCM OHW NpopaboTann yCTaHOB/IEHHOe UM MO rpadmKy paboTbl Ha OKTAGPb KOIMYECTBO [HER UK YacoB; HaxoAsLLMecs B OTNycKax 6e3
COXpaHeHus 3apaboTHON NNaTbl, MEAULIMHCKMX OTMYCKax M OTMNyckax Mo 6epeMeHHOCTW W pojaM; MMeBLUMe MPOrynbl U ApYrie HeBbIXOAbl Ha PaboTy, He noanexaiine onnate; obyqatoLlmecs B y4ebHbIX 3aBefieHnaX
Haxoaueluuecs B yqeﬁHbIX 0TNyCKax ecnu 3a BpemMa oTnycka 3apa60THy|0 nnaty OHM nonyyanun He NONIHOCTbHO @ YaCTUYHO,; HaxoamsLUMecAa B Cﬂy)KeﬁHbIX KOMaHAupoBKax 3a r paHmueVl N Nony4vmBLUMX 3a BpeMs KOMaHANPOBKU
TONbKO YaCTb TapUHOI cTaBKM (OKNaga).

B oTueTe Noka3biBaeTCA HauMCeHHas 3apaboTHas nnaTa 3a OKTA6pPb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TPaboTaHHbIM BpEMEHEM Tak 1 HauMCeHHas He3aBMCHUMO OT 0TPab0oTaHHOr0 BPEMEHU 3a [JHW eXerofHOro OTnycka, mpemumn 3a paboTy
B OTYETHOM MecsLe.

He Bk/tOYalOTCA B OTUET BbIN/ATHI 38 NPOLUbIE MEPUOABI, CYMMbI HAUMC/IEHHbIE 38 BCAKOTrO PoAa CyyaiiHble paboTbl, eVHOBPEMEHHbIe BO3HArPaXKAeHWS 3a BbIC/YTY JIET 1 BO3HArpaxaeHWs 3a o6Lye pesynbTaTbl paboTbl o
1TOram 3a rog.

Yuncno onnaveHHbIX YenoBeKO-4acoB B OKTAGPe BK/IHOYAET (hakTUYeCKn OTpaboTaHHbIE Yacbl B MEPUOA  HOPMaIbHOTO W OMOMHATENLHOTO paboyero BPeMeHW, B TOM YWC/e OnfiavyeHHble HO He OTpaboTaHHbIE Yachbl
(nepepbiBbI B paboTe He Mo BUHE PabOTHUKA, eXerofHble 0TNYCKa, y4ebHble 0TNYCKa, NpasaHNYHbIE iHU, BbIXOAHbIE AHW NPeAoCTaB/ieHHbIe B CBA3Y 0COGEHHbIMY CeMEHbIMW COObITUAMU 1 APYTHE).

HopmabHas NpoAoMKMTENBHOCTL paboyeli Heflean - YNC/O0 YCTAHOB/IEHHbIX YacOB COMIaCHO KOMNEKTVBHBIM JOroBopaM, KOJEKTUBHBLIM COrMaLLeHNaM Uan Apyrim opmMam Haiima, COOTBETCTBYHIOLLMM MOMHOW paboyeit
nporpamme B OKTA6pe.

OTphen cTaTUCTVKM 3apaboTHOI nnatbl

HBC Pecny6nuku Mongosa



