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CTATUCTUYECKNW OTYET

nr.53 -m,
fnvatdmint universitar

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
n octombrie 2009

3apaboTHas nnaTa paboTHUKOB
N0 0T AeNbHbLIM JOKHOCTAM

3a oKTA6pb 2009 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau Tn volum incomplet constituie
contraventie administrativda si se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B cooTBeTCcTBMM C 3akoHOM Pecnybnmkn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othnuymansHoi CTaTUCTUKE», OpraHbl othuuManbHO
CTaTUCTUKN

-MMEKT NpaBo nonyyaTb CTaTUCTUYECKME AaHHblIE OT BCeEX
(bunYecKMX W IOPUAMYECKMX WL, He3aBuCUMO OT  OpMbl
COGCTBEHHOCTM ;

-rapaHTupytoT KOH(OMAEHLMANbHOCTh MOJYyYeHHbIX
VHAMBNAYaNbHbIX  AaHHbIX W WX  WUCNONb30BaHWE TONbKO B
CTaTUCTUYECKMX Liensx.

OTKas, npeacTasNeHNe CTaTUCTUYECKUX AaHHbIX C ono3faHuem,
npeacTasneHne OLUNBOYHBIX [aHHbIX WM He B MONHOM 06beme
ABNAKTCA agMUHUCTPATVBHLIMA NpaBOHapyLWeHNAMU, U BNEKYT 3a
co60ii MPUMEHEHWe CaHKUWA B COOTBETCTBMM C AEMCTBYHOLMM
3akKoHoAaTeNbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr.106 din 06 octombrie 2008

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecny6nnkv Mongosa
Ne 106 oT 06 okTs6ps 2008

Prezintd organului teritorial pentru statisticd institutiile de
Tnvatamint superior universitar pind la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnseT TeppuTOpUaibHbIM - OpraHaM  CTaTUCTUKK
yuebHble 3aBefieHNs BbICLLETO YHUBEPCUTETCKOr0 06pasoBaHus Ao 10
HOs6pSA.




Total salariu calculat pentru aprilie (octombrie), lei

Durata normala a

_ CymMa 33paBOTHOVA MAIATbl, HAYMCNIEHHOV 33 anpenb (OKTAGPL), nelt | Safariul rel\rlr%mg;g{eoriﬁ?lma sa l}gmllna\”lde
Nr. | Efectivde conform salariului de functie mediu, lei | octombrie pentru | octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor | rind personal Mo 4O/HKHOCTHBIM OK/afjaM (CTaBKam) (col.2:col.1) fsalariatii indicatiin | persoanele
TT— Total %en'gcrvu act{yiéatea de in?trlu(ijre Col:cl)/lacmaol '”d'catf 'grgomana
HaumeHoBaHue BOMKHOCTEIA 1 No YUTEHHBIX B functia de coﬁzl?(?:rrea; %Ia?apsgsn?pt?r%unia alte pliti CpepHss OMNaYeHHbIX Hopllnaanaﬂ
npodeccuii CTPO- [ pa6oTHMKOB, cero baza n cumul intern 3apaboTHas [ yenoBeko-4acoB B | MPOZOMKNTENHOCTS
KK N (c.3+4+5) 10 OCHOBHO |33 PeNoAaBaTenbekyio paGoty|  npoune | Mnara, nei OKTS6pE M0 |paboueii Hegenn Ha ]
PYKOBOASALLMM PaBOTHUKAM, | gpinpater | (rp.2:7p.1) paboTHMKaM,  [okTs6ps no Kaxgomy
AOMKHOCTI 1" onnata no coemeLLiaemoit YHTEHHBIX B TP. 1 |13 yuTeHHbIX B rpace
[OHKHOCTU 1, yachl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Rector 010
PekTtop
inclusiv barbati 020
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 030
B T.4. XXEHLUMH
Prorector, decan, sef catedra 040
MpopeKTop, AeKaH, 3aBeAytoLLuii
Kacheapo
inclusiv barbati 050
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 060
B T.Y. XXEHLUWH
Profesor universitar 070
YHMBEPCUTETCKMIA Npogeccop
inclusiv barbati 080
B T.4. MYXKYMH
inclusiv femei 090
B T.4. XXEHLMH
Conferentiar universitar (docent) 100
KoHgepeHumap (A0LeHT)
inclusiv barbati 110
B T.4. MYXKYMH
inclusiv femei 120
B T.4. XXEHLMH
Lector superior universitar 130
CrapLuvii npenofaBaTteNb
inclusiv barbati 140
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 150
B T.Y. XKEHLWMH
Lector universitar 160

Mpenojasarens




Total salariu calculat pentru aprilie (octombrie), lei Numérul ore-om Dl;gatt%%?m%lg a
) Cymma 3apaboTHOI naThl, HauMCneHHON 3a anpenb (_OKTHpr), new Salariul  |remunerate in luna ueru la 1
Nr. | Efectivde conform salariului de functie mediu, lei | octombrie pentru | octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | Personal M0 J0/KHOCTHbIM OK/1a/lam (CTaBkam) (col.2:col.1) fsalariatii indicatiin [~ persoanele
pentru activitatea de instruire coloana 1 indicate Tn coloana
o HucnerHocTs | Total . desfasurati de personalul de C Yncno 1, ore
HaumeHoBaHue BOMKHOCTEIA 1 No YUTEHHBIX functia de conducere; plata pentru munca |  alte plati peaHan OMNaYeHHbIX HopmanbHast
npodeccuii CTPO- [ pa6oTHMKOB, Bcero baza in cumul intern 3apaboTHas [ yenoBeko-4acoB B | MPOZOMKNTENHOCTS
KK N (c.3+4+5) 10 OCHOBHO |33 PeNoAaBaTenbekyio paGoty|  npoune | Mnara, nei OKTS6pE M0 |paboueii Hegenn Ha ]
PYKOBOAALYMM PaBOTHUKaM, [ guinpatei | (Fp.2:rp.1) paboTHMKaM,  [okTAGPS MO KaxaoMy
AOMKHOCTI 1" onnata no coemeLLiaemoit YHTEHHBIX B TP. 1 |13 yuTeHHbIX B rpace
[OHKHOCTU 1, yachl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv barbati 170
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 180
B T.Y. XXEHLIWH
Asistent universitar 190
AccucTeHT
inclusiv barbati 200
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 210
B T.Y. XXEHLIWH
Alt personal de specialitate 220
(in afara de muncitori)
[pyroii nepcoHan (Kpome pa6oumx)
inclusiv barbati 230
B T.4. MY>KYMH
inclusiv femei 240
B T.Y. XXEHLWH
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. XXeHLWMHbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii Tn aprilie (octombrie), persoane 250
CpeaHecnmncoYHas YMCNEHHOCTb PAOOTHUKOB NPeAnpuaTyA 3a anpenb (OKTS6pPb), YeNoBeK
Numadrul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 260
CpefHecnuncoyHas YNCNEHHOCTb PaBOTHUKOB, NPUHNMaEMas ANs UCUUCIIEHWA CpefHeli 3apaboTHO NnaThl,
YesioBeK
Remuneratii personal calculate in aprilie (octombrie), lei 270
3apaboTHas nnarta, HaYMCNeHHas PaboTHUKAM NPeANPUATUS 3a anpenb (OKTA6pPb), Nei
Numarul de unitati, incluse in raport 400 X
Ko/iM4yecTBo eanHULL, BK/IFOYEHHbIX B OTHET




Precizari metodologice

Raportul prezinta institutiile de Tnvatdmint superior universitar cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate. Institutiile finantate de la buget
prezintd raportul statistic pe tot personalul, indiferent de numarul de lucratori.

Raportul se completeaza in conformitate cu “Precizdrile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreazd Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strainatate Tn deplasdri in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit Tn functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute in muncé in luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca Tn cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate Tn luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normald a saptdminii de lucru se Intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToau4eckme ykazaHus

OTyeT NpefCcTaBNAOT YYebHble 3aBefeHNs BbICLLEr0 YHUBEPCUTETCKOrO 06pa3oBaHWa C YMCEHHOCTbIO 20 1 Bofee YenoBeK, He3aBUCUMO OT IOPMbl COBCTBEHHOCTU. BrofKeTHble
yupeXxaeHns NpeAcTaBsloT OTHYET Ha BECb MePCOHas, He3aBUCKUMO OT YMCNEHHOCTU paboTatoLLyX.

OTueT cocTaBsAeTCA B COOTBETCTBUM C UHCTPYKLMER "UncneHHOCTb 1 3apaboTHas niaTta HaeMHbIX paboTHUKOB” yTBepXXaeHHOl npukasom ACC Pecnybnmku Mongosa ot 29 uions
2004 r. Ne 87, ¢ nocnefytoLyMmn U3MEHEHNAMW, BHECEHHBLIMU MprKa3oM Ne 44 o1 8 nioHa 2006 roga.

B oTueT BK/IIOYAKOTCA PabOTHMKM CMCOYHOr0 COCTaBa NPopaboTaBLLME OKTABPL MEecsL, MOAHOCTLIO, MO MOMHOM MPOrpamMMe 1 KOTOPbIM Obla HauMcneHa 3apaboTHas niara.

PaboTHMK, NONyYaroLLMii B OAHOM YUPEXAeHWIA 4Be, NONTOPbI CTaBKU UM ODOPMIIEHHDINA B 3TOM Xe OpraHn3auumn, Kak BHyTPEHHUI COBMECTUTESb, YUUTBIBAETCA KaK OfUH Ye/oBekK.

He BK/OYatOTCS B OTHET AaHHble 0 PabOTHMKAX: MPUHATLIX Ha PaboTy Ha HEMO/HbIA Paboumnii AeHb MK HENONHYHO pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM pacrnmcaHneM v
nepeBefjeHHbIX Ha YKasaHHbIA PeXuM Mo MHULMATMBE afMUHUCTPALIMN, B CBA3W C COKpaLLeHMeM 06bema NMpPOM3BOACTBA) AaXe, eC/IM OHW NpPopaboTasn YCTaHOBAEHHOe MM NO rpajuky
paboTbl Ha OKTS6Pb KONMYECTBO AHEl UM YacoB; Haxofsluecs B OTMycKax 6e3 coxXpaHeHWs 3apaboTHON naaThl, MeAMLMHCKMX OTNYCKaxX W OTMyCKax no 6epeMeHHOCTV W pojam;
MMeBLUME NPOrynbl U APYre HeBbIXOAbl HA PaboTy, He Mog/iexallune onnare; obydatoLimecs B y4ebHbIX 3aBefleHNSX Y HaxoAMBLUMeCS B Y4eOHbIX OTNYCKax ecnu 3a Bpems OTMycKa
3apaboTHYIO NNaTy OHW MOMYyYany He MOAHOCTHIO @ YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECH B CNYXEOHbIX KOMaHAMPOBKaX 3a rpaHuLein n nonyymBlwMX 3a BpeMsi KOMaHLMPOBKM TOMbKO YacTb
TapuHOIA CTaBKM (OKNaga).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumcieHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHasA C 0TpaboTaH HbIM BPEMEHeM TaK U HauMCleHHas He3aBMCUMO OT 0TPaboTaHHOI0 BPEMeH 3a fHW
eXerofHoro oTnycka, npemun 3a paboTy B OTHETHOM MecsLe.

He BKk/lOYalOTCA B OTYET BbINAaThl 3a MPOLLUble NEPUOLbl, CYMMbl HauMC/EHHbIE 3a BCAKOrO poja chnyyaiiHble paboTbl, eAVHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXK eHWs 3a BbICAYrY feT U
BO3HarpaxxgeHus 3a o6Lye pesynotatbl paboTbl N0 UTOram 3a rog,.

Uncno onnaveHHbIX YeNoBeKO-4acoB B OKTAGpE BK/IHOYaeT (PakTUYecKu O0TpaboTaHHble Yacbl B MEPUOL HOPMaibHOro M AOMONHUTENbHOTO paboyero BpeMeHu, B TOM 4uc/e
onnayeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yackl (MepepbiBbl B paboTe He Mo BUHe PabOTHYMKA, XerofHble 0TNycKa, y4ebHble OTNYCKa, Npa3fAHUYHbIE AHW, BBIXOAHbIE AHW MPejocTaBeHHbIE B
CBA3M 0COGEHHBLIMM CEMEHbIMM COOLITUSAMU U ApYrue).

HopmanbHasa npojomKUTeNbHOCTL paboyeil Hefenn - YACNO YCTAHOB/IEHHBIX YacOB COMAaCHO KOMMEKTUBHLIM OroBOPaM, KONNEKTMBHBLIM COFflaleHnaM uau gpyruM opmam
Hailma, COOTBETCTBYIOLLMM MO/HOM paboyeit nporpaMme B OKTAGpe.

OTAen cTaTUCTUKM 3apaboTHOM NnaThbl
HBC Pecny6ivku Mongosa



