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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIN OTUET

nr.53-m,
produse de morarit

Cistigurile salariale ale personalului
specificate pe functii Tn octombrie
2009

3apaboTHas nnaTa paboTHNKOB
Mo OTe/bHbIM AOMKHOCTAM

3a OKTA6pb 2000r.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai n scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu Tintirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau Tn volum incomplet constituie
contraventie administrativd si se sanctioneazd conform
legislatiei in vigoare.

B cooTBeTCTBIM C 3akoHOM Pecny6ankun Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othuunanbHON CTaTUCTUKE», OpraHbl ouLmanbHo
CTaTUCTUKN:

-MMEKT NpaBo nony4aTb CTaTUCTUYECKME [AaHHbIE OT BCEX
(bVI3VNECKMX M KOpuanyecknx  ndd,  HesasucuMo 0T (*JOprI
COOGCTBEHHOCTMW

-rapaHTupytloT KOH(OMAEHLMANBHOCTb NOJYyYEHHbIX
nHanBnayanbHbiX  AaHHbIX W UX  UCMNONb30BaHWe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX Lienax.

OTKas, npeacTasneHne CTaTUCTUNYECKUX AaHHbIX C ono3aaHuem,
npeacTasneHne OLUMBOYHBIX AaHHbIX WNM HE B NOMHOM o6beme
ABNAKTCA agMUHUCTPATVBHLIMIA NpaBOHapyLIeHNAMU, U BNEKYT 3a
c0o60ii MPUMEHEHWe CaHKUWA B COOTBETCTBMM C AENCTBYHOLMM
3aKoHOAaTeNbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 106 din 06 octombrie 2008

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecnybnunku Mongosa
Ne 106 oT 06 okTs6ps 2008

Prezintd  organului  teritorial  pentru  statistica
intreprinderile de fabricare a produselor de morarit cu numarul
de salariati de 20 si mai multe persoane pina la data de 10
noiembrie.

MpefcTasnseT TeppuTopuaibHbIM OpraHaM CTaTUCTUKM
nPeAnpuaTMA N0 NPOM3BOACTBY  MPOAYKTOB  MYKOMONbHOI
MPOMBbILLNEHHOCTY C YMCNEHHOCTbio 20 u 6onee 4enosek Ao 10
HOA6pSA.




Efectiv Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numdrul ore-om Durata normald a
de CyMMma 3apaGoTHOI NnaTbl, HAYMCNEHHOM 33 OKTABPb, | mediu. leil remunerate n fluna | SaPtaminii de lucru la 1
ersonal u ' ; octombrie pentru per-
Denumirea functiilor si profesiilor | " C eV (col-2:0011) | octombrie pentru soanele indicate in
titfor st p rind L":'ggf:' din care: B TOM umcre: . salariai indicati in coloana 1, ore
o Ne i conform salariului de conform peAHAA HopmanbHas
HaumeroBariie AOIDKHOCTEN W CTpo- yiTen Total functie, salariului Tn acord, | functiilor alte 3apa6oT- qué%%e%]_]&;cesl: béx ”POAO’{;KV'Te“bHOCTb
npoceccui Ku ey salariilor tarifare cumulate plati [ Haq nnara OKTAIGPE Mo pabouei Hefienm Ha 1
Pa6oTHM- Bcero _ Mo coBMe- npouve o aﬁOTHrI)/IKaM OKTA6ps N0 KaXAoMY
KOB Mno AO/MKHOCTHbLIM OK/a LL1aEMOiA nen p ) 1 13 YUTEHHbIX B rpage
' [aM, CAE/MbHbLIM PacLieH- BBINMATbI| (1 o:pp 1) | YHTEHHBIXBTD. 1, yachl
4e/10BeK KaM, TapudHbIM cTaBkam | AO/PKHOCTH
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Masinist la utilajul de macinat 01
MalLMHMCT pasmMo/ibHOro
060pyA0BaHNS
inclusiv femel 02
B T. Y. YXEHLLMHBI
Morar 03
MenbHUK
inclusiv femel 04
B T. Y. YKEHLUMHbI
Aparatist Tn industria moraritului 05
(valtator, cernator etc.)
AnnaparymkK MyKOMO/IbHOr0
NPoM3BOACTBA (Ba/bLlOBLUMK,
pacceBLLVK 1 Ap.)
inclusiv femel 06
B T. Y. YXEHLUMHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
Cnpagku: Ne cTp. Bcero B T. 4. >KEHLLMHbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 07
CpefHecnmcoYHas YMCNEHHOCTb PabOTHUKOB NPeanpuaTUs 3a OKTAGPb, YeN0oBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 08
CpeaHecnmcoYHast YNCNEHHOCTb PabOTHWKOB, MPUHUMAEMas A1 UCUMCNIEHNSA CPeaHeik
3apabOoTHO MnaThl, YENOBEK
Remuneratii personal calculate ih octombrie, lei 09
3apaboTHas nnaTa, HauMcNeHHas PaboTHMKaM NPeanpusaTUS 3a OKTSOPb, Nei
Numarul de unitati, incluse Tn raport 25 X

KonnyecTso eANHNL, BKNKOYEHHbIX B OTHET




Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de fabricare a produselor de morarit cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeazad in conformitate cu “Precizdrile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia n calcul ca o singurad persoana.

Nu se Tnregistreaza Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii
volumului de lucru) chiar dacd au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fard plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdinatate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca in luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate n luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normald a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzato are
programului complet de lucru din luna octombrie

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToamnuyecKmne yKasaHuWst

OTueT NpeaCcTaBNAOT NPEANPUATAS N0 NPOM3BOACTBY MPOLYKTOB MYKOMOJIBHON MPOMBILLAEHHOCTM C YACNEHHOCTLIO 20 1 6onee YenoBek, He 3aBUCUMO OT (HOpMbl COGCTBEHHOCTY.
OTYeT cocTaBnSIeTCA B COOTBETCTBUM C UHCTPYKLMEN “UNCNEHHOCTb M 3apaboTHas MmiaTa HaeMHbIX PaboTHWKOB” yTBEPXXAEHHON npukasom ACC Pecnybnnkm Mongosa oT 29 umions
2004 r. Ne 87, ¢ nocnefytoLmmMmn n3MeHeHNaMN1, BHeCEHHbIMU NpuKka3oM Ne 44 ot 8 utoHsa 2006 roga.

B oTueT BK/IIOYAOTCA PabOTHUKM CMICOYHOr0 COCTaBa NpopaboTaBLLUMe OKTAGPL MEeCAL, NONHOCTLIO, MO MOMHO MPorpamMMe 1 KOTOpbIM 6bina HauMcneHa 3apaboTHas niara.

Pab0THMK, NOMyYaloLLMiA B OAHOM YUpeXxaeHui ABe, NOMTOPbI CTaBKM UAN OOPMIIEHHBIV B 3TOW YKe opraHu3aLnm, Kak BHYTPEHHWA COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCS KakK OAMH YenoBek.

He BK/OYatOTCS B OTHET AaHHble 0 PabOTHMKAX: MPUHATLIX Ha PaboTy Ha HEMoMHbIA pabounii AeHb UNK HenonHyto pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM pacnmcaHnem u
NepeBefieHHbIX Ha YKa3aHHbIA PEXUM N0 MHMLMATVBE aAMUHUCTPALMK, B CBA3UN C COKpaLLeHneM 06beMa NPOM3BOACTBA) faXKe, EC/M OHM NPOPabOoTanM YCTaHOB/IEHHOE UM MO FpagiKy
paboTbl Ha OKTGPb KONMYECTBO AHEM WM YacoB; HaXOAALIMECS B OTMycKax 6€3 COXpaHeHWs 3apaboTHOM MnaTbl, MEAULMHCKUX OTMYCKax M OTMyCKax Mo GepeMeHHOCTU M pogam;
MMeBLUME NPOrynbl U APYrve HeBbIXOAbl Ha paboTy, He Mogsexallune onnarte; obydatoLimecs B y4ebHbIX 3aBefeHNSX Y HaxOAMBLUMECS B Y4eOHbIX OTNYCKax ecnu 3a Bpems OTMycKa
3apaboTHYK MAaTy OHU NOSTyYanyt He MOJIHOCTHIO @ YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECS B CYXKEOHbIX KOMaHAMPOBKaxX 3a rpaHuueli 1 NonyuMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKW TOMbKO YacTb
TapuhHO cTaBKM (0KNaga).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumcneHHas 3apaboTHasa nnaTa 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TpaboTaHHbIM BPeMEHeM TaK U HauMCIeHHas He3aBMCKMO OT 0 TPabOTaHHOro BPEMEHM 3a AHU
eXeroflHoro oTnycka, Npemun 3a paboTy B OTHETHOM MecALe.

He BKk/OYalOTCA B OTYET BbINAaThl 3a MPOLUble NEPUOLbl, CYMMbl HauMCNeHHble 3a BCAKOrO pofa cnydaliHble paboTbl, e4vHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXeHWs 3a BbiCAyry neT u
BO3HarpaxzaeHus 3a obLve pesynbTaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Uncno onniavyeHHbIX YeNnoBeKO-4acOB B OKTAGpE BK/IHOYAeT (PakTUyecku OTpabOTaHHble Yacbl B MEPUOL HOPMaibHOro0 M AOMNONHWUTENbHOTO paboyero BpeMeHu, B TOM 4ucie
onJiavyeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yackl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BUHe paboTHUMKA, eXXerofHble OTMNYCKa, y4ebHble OTMYCKa, NPa3fHUYHbIE LHW, BbIXOAHbIE HW NPeSOoCTaBNeHHbIe B
CBA3M 0COBEHHBLIMMN CEMEVHBIMW COOLITUAMN 1 APYTIE).

HopmasnbHas npojomKUTebHOCTb paboyeil Heflenn - YMCN0 YCTaHOBMIEHHbIX YacOB COF1aCHO KOMMEKTVBHLIM [0roBOpaM, KOMNEKTUBHbLIM COrfalleHWsaM Uan apyrum gopmam
HailmMa, COOTBETCTBYIOLLMM MO/HOI paboyeit nporpaMme B OKTAGpe.

OTgen cTaTUCTMKY 3apaboTHO nnatbl
HBC Pecny6ivku Mongosa



