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e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUW OTYET
nr. 53-m, transport marfa

Cistigurile salariale ale

personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2008

3apaboTHas nnaTa paboTHWUKOB NO
OTZeNbHbIM JOMKHOCTAM
3a oKTA6pb 2008 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficialda» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet constituie
contraventie administrativd si se sanctioneaza conform
legislatiei in vigoare.

B cooTBeTCTBIM C 3akoHOM Pecny6anku Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othmumanbHol CTaTUCTUKE», OpraHbl ouumanbHom
CTaTUCTUKN:

-MMEKT NpaBo nony4aTb CTaTUCTUYECKME [aHHbIE OT BCeEX
(hr3nYeCKUX 1 IOPUONYECKMX ML,  He3aBUCMMO OT  (hOpMbl
COOGCTBEHHOCTMW

-rapaHTupyroT KOHCbVI,EI,EHLI,I/laJ'IbHOCTb NoNy4YeHHbIX
MHAMBNAYanbHbIX  AaHHbIX W UX  UCNONb30BaHWEe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX Lienax.

OTKas, npeacTasneHne CTaTUCTUYECKUX AaHHbIX C Ono3jaHuem,
npeacTasneHne OLUMBOYHBIX AaHHbIX WKW HE B NOAHOM 06beme
ABNATCA agMUHNCTPATUBHLIMW NMPaBOHAPYLLEHUAMW, U BNEKYT 3a
c0o60ii MPUMEHEHWe CaHKUWA B COOTBETCTBMM C AENCTBYHOLMM
3aKOHOAATENLCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 106 din 06 octombrie 2008

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecny6nnkv Mongosa
Ne 106 oT 06 okTs6ps 2008

Prezintd organului teritorial pentru statistica unitatile
transport marfa cu numarul de salariati de 20 si mai multe
persoane pina la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnseT TeppuTOpUabHbIM OpraHaM CTaTUCTUKK

NPeANpUSTUSA TPY30BOr0 aBTOTPAHCMOPTa C YMCNEHHOCTbIO 20 u
60nee yenosek 4o 10 HOsIBPS.




Nr. | Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul Numarul ore-om _Durata normala a
tind | personal CyMMa 3apaBOTHOV NAaThl, HAYMCEHHOM 3a OKTAGPb, neii | mediu, lei r%rc”t‘é?ﬁ{)?te in luna | saptdminii de lucru la
. . . . - ie pentru 1 octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor din care: B TOM uncne: (col.2:col.1)f salariatji indicati in | persoanele indicate in
Ne |YwucneHHocTb Total  |conform salariului de fun-| conform | alte pligi coloana 1 coloana 1, ore
HanmeHoBaHwe fOMKHOCTEN U CTPO-|  YYTEHHbIX ctie, salariului in acord functiilor npoune | Cpeanss Uncno onnadeHHbIX H
Z salarii ; ' | cumulate 4enoBeKO-4acoB, B Opma/ibHas
npocpeccuin Kn | pa6oTHMKOB, BCEro salariilor tarifare Mo coBme- | BbIN/IaTbI 3apaboTHas OKTS6De N0 MPOAOKMTENbHOCTL
uenoBeK M0 JOMKHOCTHbIM 7 nnata, nei a60THFI)/IKaM pacouei Hepenn Ha 1
OKI3AM, CAEMbHbIM PaC- | omiionTy (rp.2:rp.1) HPI'GHHbIX Brp.1 | OKTAOPA MO Kaxaomy
LieHKaM, TapuHbIM A B y P- W3 y4TEeHHbIX B rpace 1,
CTaBkKam Hachbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Conducator auto pentru transporturi 01
urbane
BoauTtenb BHYTPUropoAcKMX NepeBo3oK
inclusiv femei 02
B T. Y. XKEHLLWHbI
Conducator auto pentru transporturi 03
interurbane
BoauTenb MeXAyropofiHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 04
B T. Y. XKEHLLVHbI
Conducator auto pentru transporturi 05
suburbane
BoguTens NpuropofHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 06
B T. Y. XXEHLLVHbI
Conducator auto pentru transporturi 07
internationale
BoauTens MeXAyHapoaHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 08
B T. Y. XKEHLUWHbI
Conducator auto (ceilalti) 09
Bogutens aBToM06MNS (OCTa/IbHbIE)
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHLLVHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. XXEHLUMHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii Tn octombrie, persoane 11
CpefiHecnncoYHas YMCNIEHHOCTb PaBOTHUKOB NPEeANpUATUS 32 OKTSGPb, YeN0BeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 12
CpefHecnycoYHas YMCNEHHOCTb PabOTHMKOB, MPUHMMAeMas [ UCHUCIEHUS CpefHel 3apaboTHON NnaThbl, YeN0BEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 13
3apaboTHas nnara, HauMcaeHHas PaboTHMKaM NPEANPUATUSA 3a OKTAOPb, e
Numarul de unitati, incluse n raport 28 X
Konn4ecTBo efyHNL, BKIKYEHHbIX B OTHET




Precizari metodologice

Raportul prezintd unitatile transport marfa cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeazad in conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat Tn concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdinatate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca in luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate n luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru e venimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normald a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToamnuyecKmne yKasaHuWst

OTYeT NpefCcTaBNAT NPeanpUATASA rPY30BOro aBTOTPAHCMOPTA C YACIEHHOCTLIO 20 1 60/1ee YeioBeK, He3aBUCUMO OT (hOPMbl COBCTBEHHOCTU.

OTYeT cocTaBNSETCA B COOTBETCTBUM C MHCTPYKLUMEA "UnCNeHHOCTbL U 3apaboTHas maTa HaeMHbIX paboTHUKOB™ yTBEPXAEHHON npukasom ACC Pecny6nvkn Mongosa oT 29 nons
2004 r. Ne 87, ¢ nocnefytoLumMmmy n3MeHeHUAMN, BHeCEHHbIMU npukasoM Ne 44 ot 8 utoHs 2006 roga.

B oTyeT BK/IIOYAOTCA PabOTHWKM CMCOYHOrO COCTaBa NPopaboTaBLLMe OKTAOPbL MecAL, NOIHOCTLIO, MO MO/HOM NporpaMmMe U KOTOpbIM Bblna HauKc/ieHa 3apaboTHast niara.

Pab0THMK, NOMyYatoLLMii B OAHOM YupexaeHuii ABe, NOATOPbI CTaBKM WU OOPMIEHHLIV B 3TOW YKe opraHn3saLum, Kak BHYTPEHHUA COBMECTUTENb , YUUTbIBAETCA KaK OAWH YenoBeK.

He BK/OYatOTCS B OTHET AaHHble 0 PabOTHMKAX: MPUHATLIX Ha PaboTy Ha HEMoMHbIA pabounii AeHb UNK HenonHyto pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM pacnmcaHnem u
NepeBefieHHbIX Ha YKasaHHbI PEXWUM MO MHULMATMBE afMUHUCTPALLMN, B CBA3W C COKpaLLEeHMeM 06bema NMPOM3BOACTBA) AaXe, EC/IM OHW NPopPaboTasn YCTaHOBIEHHOE MM MO rpaduky
paboTbl Ha OKTSIBPb KONMYECTBO AHEM UM YacoB; HaXOAALLMECSH B OTMycKax 06€3 COXpaHeHWsi 3apaboTHOM MnaTbl, MEAULMHCKMX OTMYCKax W OTMYyCKax Mo GepeMeHHOCTU W pojam;
MMeBLUME NPOryfbl U LPYrve HEBbIXOAbI Ha PaboTy, He Mogfiexalume onnarte; obydyatoLuecs B y4ebHbIX 3aBeAeHNAX U HaxoamBLUMeCs B y4ebHbIX OTMYCKax ecnu 3a Bpems OTMycka
3apaboTHYK NAaTy OHU NOSTyYanyt He MOSIHOCTBIO a YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECS B CAY)XKEOHbIX KOMaHAMPOBKAX 3a FPaHuLER M MOAyuMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKM TOMbKO 4acTb
TapuhHO cTaBKM (0KNaga).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumMcneHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHasA ¢ 0TpPaboTaHHLIM BPEMEHEM TaK M HauMCneHHas He3aBUCMMO OT 0TPabOTaHHOrO BPEMEHU 3a [HM
eXeroflHoro oTnycka, Npemuu 3a paboTy B OTHETHOM MecALe.

He BKk/OYalOTCA B OTYET BbINAaThl 3a MPOLUble NEpPUOLbl, CYMMbl HauMCNeHHble 3a BCAKOrO pofa cnydaliHble paboTbl, e4vHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXeHWs 3a BbiCAyry neT u
BO3HarpaxzeHus 3a obLye pe3ynbtaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Uncno onniavyeHHbIX 4Ye/lOBEKO-YacOB B OKTAGpE BK/IHOYAeT (PakTUyecku OTpaboTaHHble Yacbl B MEPUOL HOPMaibHOro M AOMNONAHWUTENbHOTO paboyero BpeMeHu, B TOM 4ucie
onJia4yeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yachl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BUHe PaboTHUKA, eXXerofHble OTMYCKa, y4ebHble OTMYCKa, Npas AHWYHbIE AHW, BbIXOAHbIE AHW NPeAoCTaB/IEHHbIE B
CBA3M 0COBEHHBLIMMN CEMEVHBIMW COOLITUAMN 1 APYTIE).

HopmasbHas npojomK1TebHOCTb paboyeil Heflenn - YMCN0 YCTaHOBMIEHHbIX YacOB COrMMacCHO KONMEKTVBHLIM [0roBOpaM, KOMMEKTUBHbLIM COrMalleHnsM Wi Apyrum opmam
HailmMa, COOTBETCTBYHOLLMM MOMHOMA paboyeit NporpaMme B OKTSIOpE.

OTgen cTaTUCTMKY 3apaboTHO nnatbl
HBC Pecny6ivku Mongosa



