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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKWI OTYET
nr. 53-m, activitati financiare
Cistigurile salariale ale

personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHMUKOB
MO 0T AeNbHbIM LOMKHOCTAM
3a oKTA6pb 2010 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau in volum incomplet constituie contraventie
si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

B cooTBeTCTBUM C 3aKoHOM Pecny6nuku Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6  odmumanbHO  CTATWUCTUKE»,  OpraHbl
othmunanbHoii CTaTUCTUKA:

-MMel0T npaso nony4yaTb CTATUCTUYECKUE [jaHHble OT BCexX
PU3MYECKMX 1 HOPUANYECKUX /UL, HEe3aBUCUMO OT  (hOpPMbl
CO6CTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(hMAEHUMAHOC T b MOJyYEHHbIX
VHOMBUOYaNbHbIX [aHHbIX W WX WCMOMb30BaHWe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX LieNsX.

HenpeacTasneHne B YCTAHOBNEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[JaHHbIX, NpeAcTaBNeHne HeJOCTOBEPHbIX faHHbIX UK B HEMONHOM
obbeme ABAAETCA MPaBOHAPYLUEHMEM W  CaHKLUMOHMPYeTCA B
COOTBETCTBUN C eiCTBYIOLM 3aKOHOAATENLCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBEC Pecnybnumku Mongosa
Ne 85 0T 15 okTsbpsa 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica institutiile
bancare cu numdrul de salariati de 20 si mai multe persoane
pina la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnseT TeppuTopuaibHbIM —OpraHam CTaTUCTUKN
6aHKOBCKIE YUPEXKAeHs C YnCneHHOCTbI0 20 1 6onee Yenosek Ao
10 Hos6pS.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a

" Eggf;é‘r’]ge CyMMa 3apaGoTHOV NIaTbl, HauMC/IeHHOI 3a OKTAGPS, msefij'?l:“:'ei remunerate Tn luna saptam (')E{gﬁjneblr?ec ru
. .. . .. A nei . octombrie pentru pentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor rind | Yucnen- i - - (col.2:col.1)| salariatii indicati n indicate Tn coloana
HOCTb Incare: B TOM 4uCe: coloana 1 1, ore
HanmeHoBaHwWe [OMKHOCTER 1 N | yuTeHHbIX Total cfcar:}f&ggn ::::rri'mﬁi' %e fcu%ncf;?irlrcr)]r alte CpeaHas | Uucno onnayeHHbIX HopmanbHas
npoceccuii CTPO- | paboTHm- acord, salariilor tarifare | cumulate | plagi | SapadoTHan) uencbexd 4acos & POAO/KUTEbHOCTS
Kn KOB, Bcero | no go/mKHOCTHLIM Okna- | Mo coBme- |npoune | M11aTa, /et pa60THF:/IKaM, 8%35'32 *.%%”ﬁ’;)ﬂn'g?,.i
HenoBeK [iaM, CAebHbIM paclieH- | WaemMoi | gyinnary [ (P2:TP-1) | yyTentbix B p. 1 | U3 yuTeHHbix B rpace
Kam, TapuhHbIM cTaBkam |AO/PKHOCTY 1, yachbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Sef de compartiment (filiald, directie, sectie)
HayvanbHuK oTgeneHus (unmana, 01
ynpaBfieHns, 0TAena)
inclusiv femei 02
B T. Y. XXEHLLYHbI
Inginer (toate specialitatile) 03
WHxeHep (Bcex cnewuanbHoCcTeid)
inclusiv femei 04
B T. Y. XXEHLLVHbI
Economist, specialist, consultant 05
DKOHOMUCT, CMELMANNCT, KOHCY/bTaHT
inclusiv femei 06
B T. Y. XXEHLLMHbI
Contabil 07
byxrantep
inclusiv femei 08
B T. Y. XXEHLLYHbI
Incasator 09
VHKaccaTop
inclusiv femei 10
B T. Y. XXEHLLYHbI
Revizor (auditor) 11
Peswu3op (ayautop)
inclusiv femei 12
B T. Y. XEHLLMHbI
Dactilografa (secretara-dactilografa) 13
MalumHMCTKa (CeKpeTapb-MalLMHUCTKA)
inclusiv femei 14
B T. Y. XEHLLHbI
Jurist 15
HOpuct
inclusiv femei 16

B T. Y. XXEHLWWNHbI




i i i Durata normala a
Efectivde | Total salarluucalculat pentru octom?rle, lei Salariul Numrul ore-om Saptamantt de uoru
yMMa 3apaboTHOW NnaTbl, HAYMCNEHHOW 33 OKTABPL, alltl 1 remunerate in luna la 1 octombrie
. L . Nr. | personal neit mediu, lei | octombrie pentru pentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor rind | Yucnen- i - - (col.2:col.1)| salariatii indicati n indicate Tn coloana
HOCTh Incare: B TOM 4uC/IE: coloana 1 1, ore
HanmeHoBaHwWe [OMKHOCTER 1 N | yuTeHHbIX Total cf%r:]f(gggn Ss:::rrilmlﬂi' %e fi%ncfl;?irlrcr)]r alte CpeaHas | Uucno onnadyeHHbIX HopmanbHas
npoceccuii CTPO- | paboTHm- acord, salariilor tarifare | cumulate | plagi | SapadoTHan) uencbexd 4acos & POAO/KUTEbHOCTS
ki KOB, Bcero | no go/mKHOCTHLIM Okna- | Mo coBme- |npoune | M11aTa, /et pa60THpVIKaM, gingsg ?%Aﬁg/ll(,q%?n)ll
HenoBeK [iaM, CAebHbIM paclieH- | WaemMoi | gyinnary [ (P2:TP-1) | yyTentbix B p. 1 | U3 yuTeHHbix B rpace
Kam, TapuhHbIM cTaBkam |AO/PKHOCTY 1, yachbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Dealer
Ounep 17
inclusiv femei 18
B T. Y. XKEHLLVHbI
Operator la calculatoare electronice 19
OnepaTop 3NeKTPOHHO-BLIYNCANTENBHBIX
MaLLIVH
inclusiv femei 20
B T. Y. XKEHLUVHbI
Casier, operator ghiseu si asimilati 21
Kaccup, onepaTop Kacchl U POACTBEHHbIE
npogeccun
inclusiv femei 22
B T. Y. XKEHLUVHbI
Administrator sistem informatic 23
ALMWUHNCTPATOP MHDOPMALMOHHBIX
CHCTEM
inclusiv femei 24
B T. Y. XKEHLUVHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. )XEHLUVWHBI
A B 1 2
Numadrul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 25
CpegHecnncoYHas YMCneHHOCTb PaboTHUKOB NPeANpPUATUS 3a OKTABPb, YenoBeK
Numadrul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 26
CpefHecnycoYHas YMCNeHHOCTb PaboTHUKOB, MPUHUMAEMas 419 UICUMCIEHUS CpefiHei 3apaboTHOM NJiaTbl, Ye/0BeK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 27
3apaboTHas nniarta, Ha4MCNeHHas paboTHVKaM NPeSNPUATAS 3a OKTAOPb, Niel
Numaérul de unitati, incluse Tn raport 30 X
Konm4yecTBo efyHWL, BKIOYEHHbIX B OTYET




Precizari metodologice

Raportul prezinta institutiile bancare cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angaj at”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr.
87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie n Tntregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se nregistreaza n raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de
lucru) chiar dacd au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat Tn concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au
avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strdindtate n deplasari in interes de
serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca n luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in muncad si pentru rezultatele obtinute
n muncad n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului
neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normald a saptaminii de lucru se Tntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului
complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanueckune yKasaHusA

OTu4eT NpefCcTaBNAT GaHKOBCKME YUPEXAEHWS C YMCNEHHOCTbLIO 20 1 6o/ee YenoBeK, HE3aBUCMMO OT (hOPMbl COGCTBEHHOCTH.

OTueT coCTaBNAETCA B COOTBETCTBUM C UHCTPYKLMER "UYMCNeHHOCTb M 3apaboTHas nara HaeMHbIX paboTHUKOB™ YTBePXAeHHOM npukasom ACC Pecny6imkn Mongosa ot 29 mions 2004 .
Ne 87, ¢ nocregyroLLMMm U3MeHeHUAMK, BHeCEHHbIMU NprKasoM Ne 44 ot 8 nioHa 2006 roga.

B 0TYeT BK/IHOYAOTCS PabOTHMKM CIMCOYHOMO COCTaBa NpopaboTaBLUMe OKTAOPb MECSL, MO/IHOCTLIO, MO MOMHOM MPOrpamMmMe U KOTOPbIM Bblna HaunceHa 3apaboTHas niaTa.

PaboTHMK, MOYyYatoLLMIA B OAHOM YUpeXaeHWiA Be, NONTOPbI CTaBKM UM ODOPMIIEHHDIA B 3TOM XKe OpraHu3aLmm, Kak BHyTPEHHW COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCS KakK OAMH Ye/0BEK.

He BKNIOYAIOTCA B OTYET fAaHHble 0 PabOTHMKAX: MPUHATBIX Ha PaboTy Ha HEMOMHbLIA Pabounii feHb UAWM HenonMHy paboyyto Hedento (B COOTBETCTBMM CO LUTATHLIM pacnvcaHueM u
nepeBefieHHbIX Ha YKa3aHHbI PeXXMM N0 MHWLMATBE afMUHUCTPaLMK, B CBA3M C COKpaLleHneM 06bema NMPOM3BOACTBA) AaXxe, eCi OHW NMpopaboTasiv ycTaHOBNEHHOe UM MO rpadnky paboTbl
Ha OKTAOPb KOMMUECTBO [HEl UMM YacoB; HaXOAALLMECS B OTNYCKax 6e3 COXpaHeHWs 3apaboTHOI NnaTbl, MEAULMHCKMX O TIYCKaxX M OTMycKax No 6epeMeHHOCTM U POfaM; MMEBLUME MPOrY/bl 1
[pyrve HeBbIXofbl Ha paboTy, He Mof/exaliue onnate; obyvarolmecs B yHebHbIX 3aBEAEHUAX M HaXOAMBLUMECS B YYeOHbIX OTMYCKax eciv 3a BpeMs OTMycKa 3apabOTHYHO niaTy OHu
noayyain He NOMHOCTHIO @ YACTUYHO; HaXOAMBLUMECS B CNYXKEOHbIX KOMaHAMPOBKaX 3a rpaHuLei 1 NONyYnBLUMX 38 BPEMS KOMaHAMPOBKW TONbKO YacTb TapU(HOR CTaBKM (0KNaja).

B oTueTe nokasbiBaeTCA HAYMCNEHHAsA 3apaboTHas nnara 3a OKTAOPb, KaK CBA3aHHad C 0TPabOTaHHLIM BPEMEHEM TakK M HauuCNeHHas He3aBMCMMO OT OTPabOTaHHOro BPEMEHW 3a [HM
€XKerofjHoro oTnycka, Npemum 3a padoTy B OTYETHOM MeCSLIE.

He BK/IHOYAOTCA B OTYET BbIM/AThI 32 MPOLL/IbIE NEPUOALI, CYMMbI HAUYMC/IEHHbIE 3a BCAKOr0 pofa CyvaiiHble paboThl, e4MHOBPEMEHHbIE BO3HArPaXKAEHNS 3a BbIC/YTY JIET Y BO3HArpaXXaeHWs
3a 06LUMe pe3ynbTaTbl paboThbl N0 UTOram 3a rog.

Yuncno onaveHHbIX Ye/TI0BEKO-4ACOB B OKTAOPE BK/IHOYAET (haKTUYeCKM OTpaboTaHHbIE Yachl B Neprog HOPMasbHOMO U LOMOSHUTENBHOro paboyero BpeMeHU, B TOM YKC/Ie OMnayeHHble HO
He 0TpaboTaHHble Yackl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BUHE PabOTHWKA, eXErofHble OTNYCKa, YYebHble OTMNYyCcKa, NpasfHWYHbIE AHW, BbIXOAHbIE AHW NPeAOCTaBNeHHbIe B CBA3WN OCOOGEHHLIMU
CEMENHBIMM COBBLITUAMW U ApYTie).

HopmanbHas npojomKUTenbHOCTb paboyeldi Hefenn - YACNO YCTaHOBAEHHbIX YacOB COMMACHO KONMEKTVBHBIM [OroBopaM, KOMNEKTUBHbLIM COrfalleHnaM Uan ApyruM opmam  Haiima,
COOTBETCTBYIOLLMM MOSHOW paboyeil nporpamMme B OKTA6pe.

Otfen cTaTMcTUKK 3apaboTHON NaThl
HBC Pecny6avkn Mongosa



