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Denumirea: HavmeHoBaHme:

Adresa: Agpec:

Raionul (municipiul)
PaiioH (MyHWLpmNKiA)

Satul(comuna)
Ceno (KoMMyHa)

Strada nr.
Yniua

Cod CUITO
Koa OKMO I I I B

Cod IDNO
Ko I O O I

Forma de proprietate
Popma COBCTBEHHOCTY Ll_l

(Cod CFP)
Kog KoC

Activitatea principala
OCHOBHOW BUf, AEATENbHOCTH

|_7_1.5_|.0_| 0_| 0]

(Cod CAEM, editia 2005)
Kog KSAM ,u3paHune 2005

Conducatorul
PykosoanTens

” ’ 200

Numele si coordonatele executantului
damumna n KOOpPAMHATbl UCNONHNTENA

DI (dna)

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKWIN OTUET
nr. 53-m, administratie publica

Cistigurile salariale ale

personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2010

3apaboTHasa nnaTa paboTHUKOB
Mo OTAENbHBIM JOMKHOCTAM
3a OKTA6pb 2010 T.

n conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCTBUM C 3akoHOM Pecnybnnkn Mongoa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othmumanbHON CTaTUCTIKE», OpraHbl ohuLManbHoi
CTaTUCTUKN:

-UMeT NpaBo MoAy4aTb CTaTUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(PU3MUECKUX U HOPUAMYECKUX /UL, HEe3aBUCMMO OT  (HOPMbl
COBCTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(pUAEHUMaNbHOC T MOMYYeHHbIX
VHOMBMAYaNbHBIX — @HHBIX W UX  WUCNONMb30BaHWEe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENsIX.

HenpescTasneHne B YCTAHOBEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[@aHHbIX, NpeAcTaBfeHe He[OCTOBEPHbIX AaHHbIX WM B HEMONHOM
o6beMe SBNAETCA MNpaBOHAPYLUEHWEM U  CaHKUMOHMpYeTCs B
COOTBETCTBUM C AeCTBYIOLM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>KaeH npukasom HBC Pecny6nnku Mongosa
Ne 8501 15 okTAa6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statisticd organele
administratiei publice pina la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnsieT TeppuTOpUaibHbIM  OpraHam  CTaTUCTUKN
opraHbl rocyaapcTBEHHOTO yNpasneHus 4o 10 Hos6pSI.




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numarul ore-om Durata normali a

CyMMa 3apabOoTHOIA NNaThl, HAYMCEHHOV 33 OKTSGPL, Nelt | mediu, [emunerate inluna| saptaminii de lucru la
. .. . . Nr.. | Personal Y : din care: ; s lei I,2' octombrie pentru 1 octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor ind | Yncnen- In care: B TOM Hncre. ei (col-2: fsalariatii indicati n | persoanele indicate in

conform salariului conform col.1) coloana 1 coloana 1, ore

HalMeHoBaHMe JOMKHOCTEN 1 Mpodeccuii Ne |\ rerm Total de functie, funciilor ate | Cregrns Hucno HopwarbHas
A P CTpo- y:g%HHbIX B salanor tarifare cumulate Pl 3apador- qenoonsg%eﬂgggfs B ga%%ﬂ%%)KHMefgnb; Olfgbl

TH- r g _ .
k| P ‘OB cero 7 i) no cosme npounte | "% "M&TA: | okrabpe no OKTABPA N0 KoMy
yenosek TaquOHaﬂM ’ A&%’}"&'/'TM snnare| 167 ((P-21 | paGoTHuKam, W3 YYTEHHbIX B rpace
CTaBkam rp.1) |ydyTeHHbIXBTpP. 1 1, Yachl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8

I. Ministere, departamente, birouri, servicii, agentii,
alte autoritati administrative centrale
MuHUCTEPCTBA, AenapTaMeHTbl, 60po, CYXXObI,
areHTCTBa, Apyrue aiMUHUCTPATUBHbIe LieHTpa-
JIbHble OpraHbl

I. Conducdtori de ministere, departamente, birouri,
servicii, agentii, alte autoritati administrative centrale 01
PyKOBOAWTENIN MUHUCTEPCTB, AeNapTamMeHToB, 6opo,
CNYXO, areHTCTB, AP.aiMWH. LIEHTPaIbHbIX OPraHoB

inclusiv femei 02
B T. Y. XKEHLUMHbI

Loctiitorii conducatorilor de ministere, departamente,
birouri, servicii, agentii, alte autoritati admin. centrale
3aMecTuTenu PyKOBOAMTENS MUHUCTepcTBa, | 03
fenapTameHTa, OlOpo, CNyX6, areHTCTBa, APYrMX
afIMUH. LEHTPa/IbHbIX OpraHoB

inclusiv femei 04
B T. Y. XXEHLU/Hb!

Sefi de directii (sectii) si loctiitorii lor la ministere,
departamente, birouri, servicii, agentii, alte autoritati
administrative centrale 05
HauanbHWKW ynpasneHuii (0TAEN0B) N MX 3aMeCcTUTENN
B MUHMCTEPCTBAX, AenapTaMeHTax, 61opo, cnyxo,
areHTCcTBax, APYrmx aMm1H. LeHTpasbHbIX OpraHoB

inclusiv femei 06
B T. Y. XKEHLU/Hb!

Sefi de sectii (directii) si loctiitorii lor in organele
teritoriale

HavanbHuKu ynpasneHuit (0TAEN0B) W UX 3aMeCTUTENN
B TEPPUTOPUASIbHBIX OpraHax

07

inclusiv femei 08
B T. Y. XXEHLLMHbI

Specialisti (inclusiv consultanti, referenti, consilieri etc.)
la ministere, departamente, birouri, servicii, agentii, alte
autoritati administrative centrale

CneumanucTbl (BK/KOUas KOHCY/bTaHTOB, pedepeHTos, | 09
COBETHMKOB M T. A.) B MWHWCTEpPCTBax, AenapTta-
MeHTax, 6Hpo, Cnyxb, areHTCTBax, APYrux agMuH.
LIeHTPa/IbHbIX OpraHoB

inclusiv femei

B T. Y. XXEHLWWHbI 10




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numérul ore-om _ Durata normald a
rsonal CyMma 3apaboTHoli NNaTbl, HAYMUCIEHHON 33 OKTS6Pb, Neli mediu, [rémunerate in luna| saptaminii de lucru la
Nr.. | Persona T - - lei (col.2: | octombrie pentru 1 octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor ind | Yncnen- In care: B TOM Hncre. ei (col-2: fsalariatii indicati n | persoanele indicate in
conform salariului form col.1) coloana 1 coloana 1, ore
H o o No | HOCTe Total de functie, f%??cl;iilor alte | cpeppsia Yucno HopmanbHas
aNMEHOBAHWE A0MKHOCTEN U Npoteccuii cTpo- | YHHTEHHbIX salariilor tarifare | cumulate plati [ 3apagor- | OnnaueHHbIX MPOAC/DKMTE/IbHOCTL
paBoTHU- Bcero M0 AOKHOCT- [0 COBMe- Hast rnara, |He/10BEKO-HacoB B pa6oueli Hegenn Ha 1
Ky 5 npoume " ) OKTA6pE Mo OKTAOPA N0 KaXaomy
KOB, HbIM OKnaAaM, Liaemon neit (rp.2: [ paboTHMKam, 13 YUTEHHbIX B rpade
4ernoBek T%ggg)KHabN'IM pomkHocTi | BRIMAATEN 1y 1) | yuTenHbIX B Fp. 1 1, yachbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Specialisti Tn organele teritoriale 11
CneumnanncTbl B TEPPUTOPUa/IbHBIX OpraHax
inclusiv femei 12
B T. Y. XXEHLUVHbI
I1. Consilii raionale, U.T.A. Gagauzia
PaiioHHble coBeTbl, A.T.O. Maraysus
Presedintele raionului 13
Mpefcesatens paiioHa
inclusiv femei 14
B T. Y. XXEHLUVHbI
Vicepresedintele raionului si secretarul consiliului
raional 15
3amecTuTenb NpeacefaTens paiioHa u cekpetapb
pavioHHOro coeeTa
inclusiv femei 16
B T. Y. XKEHLUVHbI
Sef de directie (sectiei, serviciu) si adjunctii lor
HavanbHuK ynpaeneHus (0TAena, Cnyxo) n nx 17
3aMecTuTeNm
inclusiv femei 18
B T. Y. XKEHLUVHbI
Specialist 19
Cneupnanuct
inclusiv femei 20
B T. Y. XKEHLUVMHbI
I11. Primariile, preturile oraselor (municipiilor), satelor
(comunelor)
Mpymapun, NpeTypbl ropoLoB (MyHULMMANEB), Cen
(KOMMYH)
Primar (pretor) 21
Mpumap (npetop)
inclusiv femei 22
B T. Y. XKEHLUVHbI
Viceprimar (vicepretor)
3amecTnTeNb Npumapa (3amecTuTeb NPeTopa) 23
inclusiv femei 24

B T. Y. XXKEHLWWHbI




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numérul ore-om _ Durata normald a
\ personal CyMMa 3apaBOTHOVi NAaThl, HAYMCAEHHOV 3a OKTA6Pb, nelt | mediu, r%@t%ﬁ{,?fg lgﬂ'#ﬂa Salpé%rt]yr?llll) rciig I%%rtl:ula
Denumirea functiilor si profesiilor m:'(j UMCeH- din care: B TOM umcne: lei (col-2: ksalariatji indicati in | persoanele indicate in
conform salariului form col.1) coloana 1 coloana 1, ore
H o o No | HOCTe Total de functie, fij??d;iilor alte | cpeppsia Yucno HopmanbHas
aNMEHOBAHWE A0MKHOCTEN U Npoteccuii cTpo- | YHHTEHHbIX salariilor tarifare | cumulate plati [ 3apagor- | OnnaueHHbIX MPOROMKITENbHOCTE
o | oo | Beero | “nogomioct- | no conve- vas nara, €7O0EKO-42C00 5 | paoiel nepen it
KOB, HbIM OKNaJam, LL{3EMOVA MPOYME | oz (rp.2: 5 p p AOMy
TaprdHbIM [OMKHOCTH | BbIMAaTHI paboTHVKaM, 3 YYTEHHBIX B rpage
HeNnoBeK CTAaBKaM rp.1) | yuTeHHbIX B Tp. 1 1, Yachl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Secretarul consiliului 25
CekpeTapb CcOBETA
inclusiv femei 26
B T. Y. XXEHLUVHbI
Sef de directie (sectie) Tn aparatul primariilor,
preturilor oraselor (municipiilor), satelor (comunelor)
HavanbHuK ynpaeneHus (oTaena) B annaparax 27
MPUM3pWiA, NPeTyp ropoAos (MyHULMMNEB), Cen
(KOMMYH)
inclusiv femei 28
B T. Y. XKEHLUVHbI
Specialist 29
Cneuuanuct
inclusiv femei 30
B T. Y. XKEHLUVHbI
IV. Alt personal in administratie
Jpyrve cneuvanmnctbl B yrnpasaeHUm
Programator calculatoare 31
[MporpaMM1CT KOMMNbOTEPa
inclusiv femei 3
B T. Y. XKEHLUVHbI
Dactilograf — stenograf 33
MalUVHMCTKa — CTEHOrpaurcTKa
inclusiv femei 34
B T. Y. XKEHLUV/HbI
Operator masini electronice de calcul 35
OnepaTtop 3BM
inclusiv femei 36
B T. Y. XKEHLUVHbI
Pompier . 37
MoxapHbIn
inclusiv femei 38

B T. Y. XXEHLWWHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. )XEHLUMHbI
A B 1 2
Numadrul scriptic mediu al salariatilor Tntreprinderii in octombrie, persoane 39
CpegHecnycoYHas YMCNEHHOCTb paboTHUKOB NPeANPUATMA 33 OKTA6Pb, YeN0BEK
Numadrul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 40
CpegHecnycoYHas YMCIEHHOCTb Pab0THMKOB, MPUHUMAEMas ANs UCHUCIEHNS CpeaHeli 3apaboTHO NiaThl, Ye/IOBEK
Remuneratii personal calculate Tn octombrie, lei 41
3apaboTHas nnata, HauMceHHas paboTHUKaM NpeanpuaTAs 3a OKTSA6pPb, Nel
Numadrul de unitdti, incluse in raport 55 X
Konn4yecTBo efnHuL, BKIKOYEHHBIX B OTHET

Precizari metodologice
Raportul prezinta toate organele administratiei publice.

Raportul se completeaza in conformitate cu "Precizérile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificérile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie n Tntregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia Tn calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza n raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Th urma reducerii volumului de lucru) chiar daca
au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fard platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat In straindtate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

Tn raport se nscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), pr emiile acordate pentru rezultatele obtinute Tn

muncd n luna data.

Nu se includ n raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele obtin ute Tn munca in

cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile

salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normala a saptdminii de lucru se ntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncé, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din
luna octombrie

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToguyeckye yKazaHus
OTYeT NpeACTaBNAOT BCE OpraHbl rOCYAapCTBEHHOrO YNpaBieHus .

OTYeT coCTaBNseTCA B COOTBETCTBMM C MHCTPYKUMeEH “UMCNEHHOCTb M 3apaboTHas MmnaTta HaeMHbIX pPabOTHMKOB” yTBepXAeHHOM npukasom ACC Pecnybnmku Mongosa oT 29 utona 2004 r. Ne 87, ¢
nocnefyroLmmy U3SMeHeHNAMI, BHeCEHHbIMU Npuka3om Ne 44 ot 8 noHs 2006 roga.

B oTueT BKIOYAKOTCS pabOTHUKM CMIMCOYHOTO COCTaBa NpopaboTaBLLve OKTAGPb MeCAL, NOMHOCTbLH, MO NOMHOM NPOrpamMMe 1 KOTopbIM 6Gblia HauMceHa 3apaboTHas nnaTa.

PaboTHUK, NOMyYaroLLMii B OLHOM YUPEXeHUI f1Be, NONTOPbI CTaBKM U ODOPMIEHHBIN B 3TON e OpraHu3aLym, Kak BHyTPEe HHUIA COBMECTUTESb, YUUTHLIBAETCS KaK OJMH Ye0BEK.

He BK/IHOUAOTCA B OTYET fjaHHble 0 PABOTHMKAX NPUHATLIX HA PaBOTY Ha HEMOMHbIA pabounii ieHb UK HEMO/HYO pabouyto Hefiento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHbLIM PACMIMCAHWNEM W NepeBeAeHHBIX Ha
YKa3aHHbI PeXXuM No MHULMATVBE aMUHUCTPALMK, B CBA3W C COKpaLleHeM 06bema NPOoM3BOACTBA) AaXKe, CAW OHM NPopaboTann YCTaHOBNEHHOE UM MO rpaduKy paboThl Ha OKTAGPL KOIMHYECTBO AHER 1an
4acoB: HaxogsLMecs B OTMycKax 6e3 cCoXxpaHeHUs 3apaboTHO MiaThl, MeANLMHCKMX OTNYCKaX 1 0TMycKax no 6epeMeHHOCTY W POfaM; VMEBLLVE MPOTY/bl U APYTvie HEBbIXOAbI Ha PaboTy, He nognexallye
onnare, o6yqa|om,v|eca B y'-IeﬁHbIX 3aBefeHnAax U HaxogmBLumecs B y'-leﬁHbIX OTnyCKaXx ec/n 3a BPeMA OTnyCcKa 3apa60THy|o nnaTy OHW nony4vanu He NOMHOCTBIO & YaCTUYHO; HaxoamsLUMecs B CJ'Iy)KeﬁHbIX
KOMaHAMPOBKaX 3a FpaHuLieli M NOMy4YMBLLUMX 3a BPeMS KOMaHAMPOBKYM TO/bKO YacTb TapuAHO CTaBKU (OKNafa).

B oTueTe NoKa3bIBaeTCS HauUMCeHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTA6Pb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TpaboTaHHbIM BPEMEHEM TaK M HauWCNeHHas He3aBUCKMMO OT OTPaboTaHHOTO BPEMEHM 3a [JHU eXe FOAHOro OTMYCKa,

npeMuu 3a paboTy B OTHYETHOM MecsLie.

He BK/OYaKOTCA B OTYET BbINMaThbl 3a npoiunble nepnogbl, CyMmbl Ha4nC/ieHHbIE 3a BCAKOro poa cnyanlele paﬁOTbI, eQVHOBPEMEeHHbIe BO3HarpaXkaeHus 3a BbICNyry /1eT N BO3HarpaxkaeHus 3a 06LLWI€

pe3ynbTaTbl paboThl MO MTOram 3a rog,.

Yucno onnadeHHbIX YeNOBEKO-4acoB B OKTAGPE BK/IHOYAET (DaKTUHECKU 0TpaboTaHHbIe Yackl B Neprof HOPMasbHOTO U fOMOMHUTENbHOrO paboyero BpeMeHU, B TOM YMC/Ie ONiaveHHble HO He 0TpaboTaHHble

yachl (NepepbIBbl B paboTe He Mo BUHe pabOTHMKA, eXKerofHble 0TMyCKa, yueOHble 0TMyCKa, NPasgHUYHbIEe HU, BbIXOAHbIE AHV NPefOCTaBNeHHbIe B CBA3M OCOBEHHLIMW CEMEHBIMI COBLITUAMUN U SPYTUE).

HopmasnbHas NpofomKUTENbHOCTL paboyeld HefleNn - YACNO YCTaHOBEHHBIX YaCOB COTNaCHO KOMNEKTMBHBIM 0roBopaM, KOMMEKTVUBHBLIM COTMaLUeHV M MK ApYrM opMaMm  Haiima, COOTBETCTBYHOLLUM

noJHOV paboyeii mporpaMme B OKTAGpE.
OTpen cTaTUCTUKM 3apaboTHON Nnathl
HBC Pecny6inkn Mongosa



