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Denumirea: HaumeHosaHue:

Adresa: Agpec:

Raionul (municipiul)
PaiioH (MyHULMnWiA)

Satul(comuna)
Ceno (koMMyHa)

Strada nr.
Ymiua

Cod CUITO
Kop OKMO N Y Y O

rodipNo T I O A

RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIA OTYET

nr. 53-m, constructii

Kog

Forma de proprietate

dopma co6CTBEHHOCTU

(Cod CFP)
Kog K®C

Activitatea principala
OCHOBHOIA BIAf, AEATENbHOCTY

41510010

(Cod CAEM, editia 2005)
Kog K3M,u3ganve 2005

Conducatorul
PykosoguTenb

” ” 200

Numele si coordonatele executantului
damuims n KOOpAMHaTbI UCNONHUTENA

DI (dna)

Tel.

e-mail

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2010

3apaboTHasa nnaTa paboTHUKOB
Mo OTAeNbHbIM AONKHOCTAM
3a oKTA6pb 2010T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul s& obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau in volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUMM C 3akoHOM Pecnybnmkn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othuumanbHoil CTaTUCTUKE», OpraHbl OthuLManbHO
CTaTUCTUKN:

-UMeT MpasBo Moay4aTb CTATUCTUYECKMe [aHHble OT BCeX
(U3MYECKUX W IOPUANYECKMX  NIUL, HEe3aBUCUMO OT  (hopMbl
CO6CTBEHHOCTM ;

-rapaHTupylT KOH(pMAEHUMaNbHOC T NOMYYEHHbIX
VHAMBAAYaNbHBIX — [AHHBIX W UX  UCMOMb30BaHWE TOMLKO B
CTaTUCTUYECKUX LieNsX.

HenpeacTasneHe B YCTaHOBAEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKMX
[aHHbIX, NpeACcTasNeHne HeOCTOBEPHbIX AaHHbIX WAM B HEMOAHOM
o6beme fABMSETCS NpaBOHApyLUEHMEM W CaHKUMOHMpyeTCcs B
COOTBETCTBUM C AE/CTBYHOLLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBEC Pecny6nnkun Mongosa
Ne 85 oT 15 okTAa6psa 2009

Prezintda organului teritorial pentru statistica
organizatiile de constructie cu numarul de salariati de 20
si mai multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

MNpeacTasBnaeT TeppuTOpUasbHbIM - OpraHam  CTaTUCTUKN

CTPOUTENbHbIE OPraHN3aLyn ¢ YUCNEHHOCTbI0 20 1 6onee YenoBek A0
10 Hos6ps.




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numérul ore-om Durata normala a
Nr. | personal CyMMa 3apa6oTHOM NNaThbl, HAYNCIEHHOI 3a OKTABPb, Neit mediu, lei reorgtlér:re]ztr)ar\%g Tgnltlﬁﬂa sa[l);a{néré{:)%eblﬁgru
Denumirea functiilor si profesiilor | rind d_m care. B TOM dvicne: (col.2:col.1) |salariatji indicati in | ;PENtru persoanele
UucneH- conform salariului de coloana 1 indicate Tn coloana
HaMeHOBAHM SKHOCTEM 1 No HOCTb Total functie, salariului in f%%r&?ﬁrgr alte plati | CPeAHSS Yucno Ho 11\'/| ;:EH a5
anMeHOoBaHme AO/KHOCTE ° | yuTeHHbIX acord, salariilor tarifare| cumulate 3apaboT- [  Of/adeHHbIX I'IpOAOJ'IF;KVITe!'IbHOCTb
npodeccuii CT(FIJAO' paBOoTHM- Bcero oﬂﬁ aﬂﬂ%’;ﬂ*ggg:h:\fm Mo coBMg- npouve | Has nnara, qengﬁ%gb:aﬁgB B pa6ogel7| Hegenn Ha 1
KOB, : Liaemon BbIMATHI ne paboTHMKaM, OKTAOPA N0 K&XXA0MY
"enoBeK paCU'eHlé?rgé Ig:lllalzldom:lm [OMKHOCTY (rp.2:rp.1) | YHTeHHbIX B TP 1 n3 quelr:mt;ébxls rpace
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Conducator de santier 01
Mpopab (macTep)
inclusiv femei 02
B T. Y. KEHLLMHBI
Electromontor la intretinerea utilajului
electric 03
DNEKTPOMOHTEP MO 06CNY>KMBAHMIO
3/1eKTPO060pYA0BaHUS
inclusiv femei 04
B T. Y. KEHLLMHBI
Electromontor la repararea si intretinerea
utilajului electric 05
ONeKTPOMOHTEp MO PEMOHTY U
06CNY)XMBaHWS 3/1EKTPO06OPYA0BaAHNSA
inclusiv femei 06
B T. Y. KEHLLMHBI
Electromontor la reglarea utilajului
electric 07
JNEKTPOMOHTEP MO PEMOHTY
3/1EKTPO060pYA0BaHMA
inclusiv femei 08
B T. Y. KEHLLMHBI
Montator utilaje si sisteme tehnico-
sanitare interioare 09
MOHTaXHWK BHYTPEHHUX CaHUTapHO-
TEXHUYECKUX CUCTEM 1 060pYA0BaHMSA
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHLUMHBI
Lacatus la producerea pieselor si
subansamblurilor pentru sisteme 11
tehnico-sanitare
Cnecapb N0 U3rOTOB/IEHNIO Y3108 1
JeTaneli CaHUTapHO-TEXHUYECKNX
CUCTEM
inclusiv femei 12

B T. Y. XXEHLUNHbI




Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul | Numérul ore-om Pl{[at"i n_p:jma}la a
Nr. | personal CyMMa 3apaboTHOI MNaTbl, HAYMCNEHHOM 3a OKTA6Pb, Neii mediu, lei reorgtlér:re]ztr)ar\%g Tgnltlﬁﬂa Sa?aa{ngé{:)mebr‘ilgru
Denumirea functiilor si profesiilor | rind d_m care. B TOM dvicne: (col.2:col.1) |salariatji indicati in | ;PENtru persoanele
UucneH- conform salariului de coloana 1 indicate Tn coloana
HaMeHOBAHM SKHOCTEM 1 No HOCTb Total functie, salariului in f%%r&?ﬁrgr alte plati | CPeAHSS Yucno Ho 11\'/| ;:EH a5
anMeHOoBaHme AO/KHOCTE ° | yuTeHHbIX acord, salariilor tarifare| cumulate 3apaboT- [  Of/adeHHbIX I'IpOAOJ'IF;KVITe!'IbHOCTb
npoceccuii CTKF|)/|0_ paboTHu- Bcero ozgaﬂ,q%};nmggg;:hmM rno coBme- npouve | Has nnata, Heﬂgﬁ%gb:aﬁgs B pa6ogel7| Henen Ha 1
KOB, : Liaemon BbIMATHI ne ab0THUKaM, OKTAOPA N0 K&XXA0MY
"enoBeK pacu'eHI((gI;Ié IIé:lll\al/IOIOHblM [O/KHOCTY (p.2:1p.1) yl—IFIJ'eHHbIX Brp.1 |3 que{'F:‘lt;éb? rpace
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Montator constructii de otel si beton armat
MOHTaXHUK MO MOHTaXY CTa/lbHbIX U 13
)KENe306eTOHHbIX KOHCTPYKLIWA
inclusiv femei 14
B T. Y. XKEHLLMHbI
Zugrav-constructor 15
Mansp cTpouTeNbHbINA
inclusiv femei 16
B T. Y. XKEHLLMHbI
Pietrar-zidar 17
KameHLWunK
inclusiv femei 18
B T. Y. XKEHLLMHbI
Fierar-betonist 19
ApMaTtypLimK
inclusiv femei 20
B T. Y. XKEHLLMHbI
Betonist 21
BeTOHWMK (>kene306eTOHLWMK)
inclusiv femei 22
B T. Y. XKEHLUMHbI
Dulgher 23
[noTHUK
inclusiv femei 24
B T. Y. XKEHLLMHbI
Tencuitor 25
LLTYKaTyp
inclusiv femei 26
B T. Y. )KEHLLMHbI
Tachelajiu la montare 27
TaKeNnaXHNK Ha MOHTaXe
inclusiv femei 28
B T. Y. XKEHLLMHbI
Muncitor auxiliar 29
Moaco6HbIR paboynii
inclusiv femei 30

B T. Y. XXEHLWWHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. EHLLMHbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 31
CpefHecnncoYHas YMceHHOCTb paboTHUKOB NPeanpuaTUS 3a OKTSOPb, YenoBek
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 32
CpefiHecnncoYHas YMCIEHHOCTb PabOTHWKOB, NMPUHUMAeMas 418 UCUMCIEHUs cpefHeii 3apaboTHOM Nnathl, YeNnoBek
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 33
3apaboTHas nniata, Ha4McneHHas paboTHMKaM NPeANpPUATUS 3a OKTS6Pb, Nelt
Numarul de unitati, incluse Tn raport 50 X
Konn4ecTBo efiiHNL, BKIOYEHHBIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezintd organizatiile de constructie cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza Tn conformitate cu "Precizdrile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, apro bate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn Tntregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia In calcul ca o singura persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii volumului de lucru)
chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat Tn concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente
nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strainatate Tn deplasari n interes de serviciu si care au fost platiti
partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit Tn functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezulta tele obtinute Tn
munca n luna datd.

Nu se includ n raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrérile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele obtinute Tn munca in cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate Tn luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihng, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptdminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanuecKure yKasaHus

OTueT NPeACTaBNAOT CTPOUTENbHBIE OPraHn3aLmMy € YACIEHHOCTbLIO 20 1 6onee YenoBek, He3aBUCMMO OT DOPMbI COBCTBEHHOCTH.

OTueT COCTaBNAETCA B COOTBETCTBMM C MHCTPYKUMel “YnCNeHHOCTb M 3apaboTHas miata HaeMHbIX paboTHWMKOB™ yTBepXaeHHOW nmpukasom ACC Pecny6nvku Mongosa oT 29 utons 2004 r. Ne 87, ¢
nocnegyroLWmMmMy USMeHeHUAMM, BHeCEHHbIMU Npukasom Ne 44 ot 8 uroHs 2006 roga.

B oTueT BK/IOYAOTCA PabOTHUKM CMIMCOYHOrO COCTaBa NpopaboTasLLmMe OKTA6Pb MeCAL, MONHOCTLIO, MO MOIHOV NpOrpamMMe 1 KOTOpbIM 6blia HauvceHa 3apaboTHaa niata.

PaboTHUK, NoMyyatoLLmMii B OAHOM YUpeXAeHuii ABe, NOMTOPbI CTaBKV MW O(OPM/IEHHbIV B 3TOI e OpraHn3aLmm, Kak BHYTPEHHU COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCA KaK OfiVIH Ye/0BeK.

He BKNIOYAlOTCA B OTYET fdaHHble 0 PabOTHUKAX: MPUHATBLIX Ha PaboTy Ha HEMOMHbIA PabouMii feHb WA HEMOMHYH paboyytd Hedento (B COOTBETCTBMM CO LUTATHbIM pacnucaHueM W
nepeBe/leHHbIX Ha YKa3aHHbIA PEXUM N0 MHULMATVBE aAMUHMCTPALLMK, B CBA3W C COKpallleHeM 00beMa NPOM3BOACTBA) [aXe, eCIM OHM NpopaboTany yCTaHOBNEHHOE UM MO rpadurKy paboTbl
Ha OKTAOpb KOMMYECTBO AHE MM YacOB; HaXOAALMECs B OTMycKax 6e3 CoXpaHeHUsi 3apaboTHO NnaTbl, MEAULMHCKMX OTMYCKaxX M OTMyCKax Mo 6epemMeHHOCTV U PofaM; WMEBLUME MPOry/bl U Apyrue
HEeBbIX0Abl Ha PaboTy, He MOANexXalLue onnaTe; 06y4yaroLLMecs B yHebHbIX 3aBeAeHUAX N HAXOAMBLUMECS B Y4eBHbIX OTMYCKaxX ecnu 3a BpeMs 0TMycKa 3apaboTHYH0 NnaTy OHW NOMyYasn He MOSHOCTBIO @ YaCTUYHO;
HaxoAMBLUMECS B CNY>KeBHbIX KOMaHAMPOBKaX 3a rpaHuMLeli U NoNyUMBLUMX 3a BPeMs KOMaHAMPOBKY TOMbKO YacTb TapudHOl CTaBkM (0KNaja).

B oTueTe nokasblBaeTCs HauMCeHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAOPb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TPabOTaHHbIM BPEMEHEM Tak U HauyMCleHHas He3aBMCUMMO OT 0TPabo TaHHOrO BPEMEHW 3a [HWU eXEerofHoro oTnycka,
npemuy 3a paboTy B OTHYETHOM MeCALLE.

He BKNtOYatOTCH B OTYET BbIM/aThl 32 NPOLUMbIE NEPUOAbl, CYMMbl HauMCNEHHbIEe 3a BCAKOrO pofa ciydvaiiHble paboTbl, eAVHOBPEMEHHbIE BO3HArPaXXAeHWUs 3a BbICAYry fleT U BO3HarpaxieHus 3a obLive
pe3ynbTaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Yuncno onnayveHHbIX YenoBEKO-4acoB B OKTAOPE BK/IHOYAET (hakTUUeckn 0TpaboTaHHbIe Yachl B NepUO HOPMaSIbHOTO U LOMOMHWUTENIbHOrO paboyero BpeMeHW, B TOM YKCE ONnayeHHble HO He 0TpaboTaHHble
yacbl (MepepbiBbl B paboTe He NO BUHE PabOTHUKA, eXKEroAHbIE OTMYCKa, Y4ebHbIe 0TNYCKa, NPasAHNYHbIE AHW, BbIXOAHbIE JHU NMPELOCTaB/IEHHbIE B CBA3M OCOBEHHBLIMU CEMEMHBIMW COBLITUAMM 1 APYTUE).

HopMmanbHas NpofomKUTeNbHOCTL paboyeli Heflein - YMCIO YCTaHOBNEHHbIX YacoB COr/IaCHO KONNEKTUBHbLIM AOroBOpaM, KONNEKTUBHbLIM COrNalleHnsM UAnM ApyruM opMaM  HaiiMa, COOTBETCTBYHOLLMM
MnosHOV paboyeii mporpavMme B OKTAGpe.

OTfen cTaTUCTUKM 3apaboTHOW nnathl
HBC Pecny6nvkun Mongosa



