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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIA OTYET

nr.53-m,
industria de fabricare a piinii

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHUKOB
Mo OTAENbHLIM AON>KHOCTSM
3a 0KTA6pb 2010 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficialda» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHom Pecnybanku Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othuumansHoil CTaTUCTUKE», OpraHbl othuuManbHOl
CTaTUCTUKN:

-UMel0T Mpaso MonyyaTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(buanyeckx W IOPUAMYECKMX WL, He3aBUCUMO OT  POpMbl
COGCTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHLMANbHOC T MONYHEHHbBIX
VHOMBMOYaNbHbIX  fA@HHBIX M WX UCMONMb30BaHWe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX LIeNsIX.

HenpeacTasneHne B YCTaHOBMEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[aHHbIX, NPefCcTasfeHne HeAOCTOBEPHbIX [aHHbIX WUAM B HEMOMHOM
obbeme ABMAETCA MPaBOHAPYLUEHMEM W CaHKLMOHMPYeTCA B
COOTBETCTBUM C [IeCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecny6anku Mongosa
Ne 85 oT 15 okTsa6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica Tntreprinderile
de fabricare a pfinii si produselor de panificatie cu numarul de
salariati de 20 si mai multe persoane pind la data de 10
noiembrie.

MpeacTasnseT TeppuTOpUabHBIM - OpraHam  CTaTUCTUKN
npeanpusTys xnebonekapHOro NPOW3BOACTBA C YUCNEHHOCTbIO 20 1
60nee yenosek 40 10 HOsIBPS.




Efectiv de Total salarluluvl calculat pentru octonjbrle, lei Salariul Numral ore-om _ Durata normal a
CymMma 3apaboTHOI Nnatbl, HAYUCIEHHOW 33 OKTAGPb, S e o saptaminii de lucru la 1
personal N mediu, lei| remunerate n luna octombrie pentru per-
Denumirea functiilor si profesiilor | - 7 (col-2:0011) | - Octombrie pentru soanele indicate i
titlor si p rind | Yncnen- din care: B TOM yucre: 53'“'?3::);26"%3;' n coloana 1, ore
o Ne HOCTb conform salariului de conform alte CpepgHss HopmasibHas
Hanmetosatue AOTKHOCTEN 1 CTPO- |YuTeHHbIX Total functie, salariului in acord, | functiilor | plati | 3apa6oT- qué%%e%ﬁ;gg:béx MPOAOMKMTENBHOCTb
npodeccuid - i i cumulate pa6ouein Heaenn Ha 1
Ku | pabothu salariilor tarifare Has nnaTa, OKTAGpe no
Bcero _ | nocosme- | npoune o 6 OKTS6pA N0 KaXkAoMYy
KOB, M0 JO/MKHOCTHBLIM OK/Ta > nei PaboTHVKaM, 13 y4YTeHHbIX B rpace
YernoBeK [1aM, CAieNIbHbIM PacLieH- LLIaeMOn BbIMNna- (rp.2:1p.1) YUTEHHbIX B Ip. 1 y 1 yachl p
Kam, TapuUtHbIM cTaBkam  |AO/PKHOCTYA - o | TP :
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Brutar 01
Nekapb
inclusiv femel 02
B T. Y. XKEHLLUMHbI
Brutar-malstru 03
lNekapb-macTep
inclusiv femel 04
B T. Y. XKEHLLUMHbI
Brutar Ta Tinia mecanizata in 05
complex
lNekapb KOMM/IEKCHO-MeXaHN3N-
pOBaHHOW NNHWK
inclusiv femel 06
B T. Y. XXKEHLLUMHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. XXeHLINHbI
B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor Tntreprinderii Tn octombrie, persoane 07
CpefHecnunco4Has Y1CNeHHOCTb PABOTHUKOB NPeANpUATMSA 33 OKTAOPb, YeN0BEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 08
CpefHecnmncoYHas YMCNeHHOCTb PabOTHUKOB, NPUHUMaeMas 418 UCUMUCNEHUS cpefHel 3apaboTHON nnaTbl,
4enoBeK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 09
3apaboTHas nNnara, Ha4uMcneHHas paboTHYKaM NPeAnpPUATMA 3a OKTA6pPb, Nei
Numarul de unitdti, incluse Tn raport 30 X

K0/1M4ecTBO eAnHNL, BKNHOYEHHbIX B OTYET




Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de fabricare a piinii si produselor de panificatie cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu “Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singurad persoana.

Nu se Tnregistreaza Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fard plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdinatate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca n luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate n luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normald a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToauyeckme ykazaHus

OTYeT NpefCcTaBNAloT NPesnpuUATUsA X1eboneKapHOro NPOU3BOLCTBA C YMCNIEHHOCTLIO 20 1 6osee YenoBek, He3aB1CUMO OT (hOPMbl COGCTBEHHOCTY.

OTYeT cOoCTaBNSETCS B COOTBETCTBUM C MHCTPYKUMeER "UnCneHHOCTb U 3apaboTHas maTa HaeMHbIX paboTHUKOB” yTBEPXAEHHON npukasom ACC Pecny6nvkn Mongosa oT 29 nons
2004 r. Ne 87, ¢ nocnefytoLmMmmy n3MeHeHUAMN, BHeCEHHbIMU npukasom Ne 44 ot 8 utoHs 2006 roga.

B oTyeT BK/IIOYAOTCA PabOTHUKYM CMCOYHOr0 COCTaBa NpopaboTaBLLMe OKTAGPL MECAL, NONHOCTLIO, MO MOMHOW NPorpamMMe 1 KOTOPbIM 6bina HauMcneHa 3apaboTHas niara.

Pab0THMK, NOMyYaroLLMiA B OAHOM YupeXaeHui ABe, NOATOPbI CTaBKM MU OOPMIIEHHBIV B 3TOW YKe opraHu3aLnm, Kak BHYTPEHHWA COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCS KakK OAMH YenoBek.

He BK/OYatOTCS B OTHET AaHHble 0 PabOTHMKAX: MPUHATLIX Ha PaboTy Ha HeMo/HbIA paboumnii AeHb UNK HenonHyto pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM pacnmcaHnem u
NepeBefjeHHbIX Ha YKasaHHbIA PEXWUM MO MHULMATMBE afMUHUCTPALMN, B CBS3M C COKpaLLeHeM 06bema NPOM3BOACTBA) AaXKe, EC/IM OHW NPOPaboTaM YCT aHOBNEHHOE MM MO rpafumky
paboTbl Ha OKTSIBPb KONMYECTBO AHEM UM YacoB; HaXOAALLMECSH B OTMycKax 06€3 COXpaHeHWsi 3apaboTHOM MnaTbl, MEAULMHCKMX OTMYCKax W OTMYyCKax Mo GepeMeHHOCTU W pojam;
MMeBLUME NPOrynbl U APYrve HeBbIXOAbl HA paboTy, He Moafexallne onnarte; obydyatoLimecs B y4ebHbIX 3aBefeHNSX Y HaxoAMBLUMECS B Y4eOHbIX OTMNYCKax ecnu 3a Bpems OTMycKa
3apaboTHYIO MAaTy OHU NOSTyYanyt He MOSIHOCTBIO a YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECS B CAY)XKEOHbIX KOMaHAMPOBKAX 3a FPaHWLER M MOMYYMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKM TOMbKO YacCTb
TaputhHO cTaBKM (0KNaja).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumMcneHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHasA ¢ 0TpPaboTaHHLIM BPEMEHEM TaK M HauMCNeHHas He3aBUCMMO OT 0TPabOTaHHOIO BPEMEHU 3a [HM
eXeroflHoro oTnycka, Npemun 3a paboTy B OTHETHOM MecALe.

He BKk/OYalOTCA B OTYET BbINNaThl 3a MPOL/ble Mepuoabl, CYMMbl HAuYMC/EHHbIE 33 BCAKOrO pofa cnydvaiiHble paboThbl, eUMHOBPEMEHHbIE BO3HArpPaXKAeHUs 3a BbICAYrY NeT u
BO3HarpaxzeHus 3a obLye pe3ynbtaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Uncno onniaveHHbIX 4YenioBeKO-4acOB B OKTAOpe BK/IKOYAeT (pakTUyecku OTpaboTaHHble Yacbl B MEpUof HOPMa/bHOMO WU AOMOMHUTENBHOIO paboyero BpeMeHW, B TOM 4ucCie
onJiayeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yackl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BUHe paboTHUKA, eXXerofHble OTNYCKa, yuebHble OTNYCKa, NpasgHUYHbIE AHW, BbIXOAHbIE LHW NPEeLOCTaB/ieHHbIe B
CBA3M 0COBEHHBLIMMN CEMEHbLIMU COBLITUAMM U LpYTie).

HopmasbHas npojomKUTeNbHOCTb paboyeil Heflenn - YMCN0 YCTAHOBMIEHHbIX YacOB COMMacCHO KONMEKTVBHLIM [OroBOpaM, KOMMEKTUBHbLIM COrMalleHUsM Wi Apyrum gopmam
HailmMa, COOTBETCTBYIOLLMM MO/HOI paboyeit nporpaMme B OKTAGpe.

OTgen cTaTUCTMKY 3apaboTHO nnathl
HBC Pecny6ivku Mongosa



