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RAPORT STATISTIC

CTATUCTUYECKN OTYET

nr.53-m,
industria produselor lactate

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe
functii
n octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHNKOB
M0 0T AENbHLIM JOMKHOCTAM

3a OKTA6pb 2010 T.

n conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica o ficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie i
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHOM Pecnybnmkun Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othmumanbHON CTaTUCTUKE», OpraHbl 0huLManbHoi
CTaTUCTUKN:

-UMET NpaBo MoaAy4aTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCEX
(u3MUECKUX U HOPUAMYECKUX /UL, He3aBUCMMO OT  (DOPMbl
COBCTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(uAeHUManbHOC Th NoNYyYeHHbIX
VHAMBUAYaNbHBIX — J@HHBIX W UX WUCNONMb30BaHWEe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENsX.

HenpescTaeneHne B YCTAHOBEHHbI CPOK CTaTUCTUYECKUX
[aHHbIX, NPeACTaBNeHNe HeAOCTOBEPHbIX AAHHbIX WM B HEMOIHOM
06beme SIBNSIETCA NPaBOHAPYLUEHWEM U CaHKLMOHMpYeTCS B
COOTBETCTBUM C AE/CTBYIOLLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukazom HBEC Pecny6nvkn Mongosa
Ne 85 oT 15 okTs6ps 2009

Prezintd organului teritorial pentru statistica ntreprinderile
de producere a produselor din lapte cu numarul de salariati de
20 si mai multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

MpeAcTasnseT TeppuTOpUaibHbIM — OpraHam  CTaTUCTWKM
NPeAnpUATUS MO MPOW3BOACTBY  MOMOYHLIX  MPOAYKTOB  C
uncneHHocThio 20 1 6onee yenosek [0 10 HOAGPA.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv de i Numarul ore-om g o
Nr. | personal |_Cymma 3apaBoTHoi nnatbl, HAUMCIEHHOM 3a OKTABPL, Nelt rr?eatzllial::L::ei r%rgt%r;ﬁtgﬁg Tgr:#ﬂa Sgg%gmlk)r:’li:{dp%jl’]ljfll(’:l:ugleall’-l
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | “vcnen- din care: & Tom umcne: (col.2:col.1) | salariatii indicati in soanele indicate in
. HOCTb conform salariului de fun-| conform coloana 1 coloana 1, ore
HanmeHoBaHwe [JO/KHOCTEN 1 Ne | yyrennbix | Total | ctie, salariului in acord, | functiilor alte Cpeanas | Uncno onniavenrbix | o %%ﬂ?"mafe%”ﬁom
npodeccuii CTPO- | pa6otHn- | RBeero salariilor tarifare cumulate plati | sapagotHas L'e“OBEKg'L'aCOB B pap6o'cl|e171 Hegenm Ha l
K1 KOB, M0 JOMKHOCTHBIM OK/1a- ”&ggﬁgﬂg' npouve | nnara, neit p%'é?m‘fﬂel(gﬁ OKTSIBPS MO KOKAOMY
am, CAeNbHbIM pacLieH- BbINaTbI : ' 13 yUTeHHbIX B rpade
uUenoBeKk IflaM’ TéquId)HblM Fc)Talé"KaM [OMKHOCTH (rp-2:rp.1) | yyTeHHbIX B Tp. 1 y 1w pad
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Maistru sectie (inclusiv superior) 01
MacTep uexa (BKouyas cTapLimi)
inclusiv femei 02
B T. Y. XXEHLUVHbI
Operator la automatul de ambalare a
produselor lactate Tn pachete si peliculd
OnepaTop aBTOMATAa MO PasNnBy 03
MO/I04HON NPOAYKLMM B NaKeTbl 1
MeHKY
inclusiv femei 04
B T. Y. XKEHLUVHbI
Operator Ia linia automat de obtinere a
produselor lactate 05
OnepaTop aBTOMaTUYeCKOWA IMHUM
MPOM3BOLCTBA MO/IOYHbIX NPOAYKTOB
inclusiv femei 06
B T. Y. XKEHLUVHbI
Operator Ia obtinerea produselor
lactoacide si a produselor lactate pentru
copii 07
OnepaTop B NPOU3BOACTBE KWUCO-
MOJ/IOYHbIX W [ETCKUX MOOYHBIX
NpoAyKTOB
inclusiv femei 08
B T. Y. XXEHLUVHbI
Separator lapte si lapte materie prima
CenapatopLymK MOMOKa U MOJIOYHOTO 09
CbIpbs
inclusiv femeli 10
B T. Y. XKEHLUVHbI
Operator la linia de imbuteliere a
produselor lactate 11
OnepaTop SIMHUM pa3finBa MoJIoKa 1
MOJIOYHOW NPOAYKLMN B BYTbINKU
inclusiv femeli 12

B T. Y. XXEHLWNHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CrnpaBKWu: Ne cTp. Bcero B T. Y. )XEHLLUMHBbI

A B 1 2

Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii Tn octombrie, persoane

CpefiHeCcnncoYHas YMCEHHOCTb PabOTHUKOB NPeANpUATAS 3a OKTABPb, YeI0BEK 13

Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 14

CpegHecnycoYHas YMCNeHHOCTb paboTHUKOB, MPUHMMAEMas AN UCHUCEHWS CpefHeli 3apaboTHO nnatbl, YenoBek

Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 15

3apaboTHas nnara, HauMcneHHas paboTHMKaM NPeANpPUATUA 3a OKTAOPb, e

Numarul de unitati, incluse Tn raport 35 X

Konnyectso eanHuL, BKIKOYEHHbIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezintd intreprinderile de producere a produselor din lapte cu numdrul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza Tn conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile sal ariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29
iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar
dacd au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate
(care nu se pldtesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in strainatate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial
de unitate.

Tn raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odih nd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute
Tn munca n luna datd.

Nu se includ in raport pldtile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in munca si pentru rezultatel e obtinute Th munca in
cursul unui an.

Numérul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normald a saptaminii de lucru se Intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru
din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToaunueckue yKasaHus

OTuyeT NPeACTaBNAOT NPEANPUATIAS NO NPOU3BOLCTBY MOJIOYHbLIX NPOLYKTOB C YACNEHHOCTLIO 20 1 60/1ee Yel0BeK, He3aBUCMMO OT (hOPMbl COBCTBEHHOCTU.

OTYeT COCTaB/ISIETCA B COOTBETCTBUM C MHCTPYKLMEH "UMCNEHHOCTb 1 3apaboTHas nnata HaeMHbIX PaboTHWMKOB™ YTBEPX/AEHHOW npukasom OCC Pecny6nnkun Mongosa ot 29 utons 2004 r. Ne 87, ¢
nocnegyroLwuMm U3MeHeHNAMN, BHECEHHbIMM npuKka3oM Ne 44 ot 8 ntoHa 2006 roga.

B 0T4eT BK/OYaOTCA paboTHMKM CMMCOYHOMO COcTaBa MPopaboTaBLLUMe OKTA6Pb MecsL, NO/IHOCTbLIO, MO MOHON NPOrpamMMe 1 KOTOpbIM Bbiia HauMCeHa 3apaboTHas niarta.

PaboTHWK, NoNy4aroLLMii B OHOM YUPEXAEHWIA [Be, NONTOPbI CTAaBKU UM OOPMIEHHbIV B 3TOV Xe OpraHm3aLnm, Kak BHYTPEHHWIA COBMECTUTESb, YUNTbIBAETCA KakK OfUH YeNOBeK.

He BK/OYAOTCA B OTYET AaHHble 0 PaBOTHMKAX: MPUHATLIX HA PaboTy Ha HEMoMHbIV Pabounii AeHb UK HEMONHYHO Pabouyto Hedento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHbIM PACcMUCaHWEM W NepeBefieHHbIX Ha
YKa3aHHbI peXXMm no WHULMaTMBE agMUHUCTPaLMK, B CBA3M C COKpaLleHWeM 06beMa NPOM3BOACTBA) AaXe, ey OHW NpopaboTany yCTaHOBNEHHOE UM MO rpadimKy paboTbl Ha OKTAOPb KONMYECTBO AHel
WM 4acoB; Haxogslimecs B OTNyckax 6e3 coxpaHeHWs 3apaboTHOW nnaTbl, MEAULMHCKUX OTMYCKax M OTMyCKax Mo GepeMeHHOCTV W pofaM; MMeBLUME MPOrynbl U ApYrie HEBbIXOAbl Ha paboTy, He
noAnexallue onnare; 06yyaroLmecs B y4ebHbIX 3aBefleHNAX 1 HaxoAMBLUMECS B YUYEOHbIX OTMYCKaxX ecivt 3a Bpems OTMycKa 3apa 60THYO N1aTy OHU NOAyYasin He MOMHOCTBIO @ YaCTUYHO; HaXoAvBLUMECS B
CNy>XeBHbIX KOMaHAMPOBKAX 3a rPaHuLE 1 NOMyYMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKYM TOMbKO YaCTb TapuAHOI CTaBKM (OKNaga).

B 0T4eTe NnokasblBaeTCs HauMC/eHHas 3apaboTHas nata 3a OKTAOPb, Kak CBs3aHHas C 0TPaboTaHHbIM BPeMeHeM Tak U HauMC/IeHHas He3aBUCUMMO OT 0TPabOTaHHOrO BPEMEHU 3a [iHW eXKEerofHOro OTMYCKa,
npemMum 3a paboTy B OTYETHOM MecsiLe.

He BK/lOYalOTCA B OTHET BbIN/aThl 3@ MPOLL/bIE NEPUOAbI, CYMMbl HAYMCNEHHbIE 33 BCAKOrO poja CnyyaiiHble paboThbl, AMHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXAeHUs 3a BbICAYTY NIET U BO3HArpaxaeHws 3a obLuyme
pesynbTaTbl paboTbl MO UTOram 3a rog,

Uncno onnayveHHbIX YeNOBEKO-4acoB B OKTAGPE BKOYAeT (haKTUYecky OTpaboTaHHble Yacbl B MEPWUOA HOPMaSIbHOTO W AOMOMHWUTENBHOTO Paboyero BPEMEHW, B TOM YUC/E OMNnayeHHble HO He
0TpaboTaHHble Yachl (MepepbiBbl B paboTe He MO BUHE PabOTHMKA, eXErofHble OTMycKa, y4ebHble OTMYCKa, MpasfHWYHbIE [HW, BbIXOAHbIE [HU MPefOCTaBfeHHbIE B CBA3WM OCOGEHHLIMU CEMENHbIMU
COBLITUSMMN 1 ApYTUE).

HopmanbHas NpofomKUTeNbHOCTL paboyeii Hefienn - YACNO YCTaHOBNEHHbIX YACOB COMNacHO KOMEKTVBHBLIM AOr0BOPaM, KOEKTUBHBIM COMNalleHsaM Uan Apyrum hopmMamM HaiiMa, COOTBETCTBYHOLLMM
MONHOM pabouyeii mporpamme B OKTS6pe.

OTfen cTaTUCTUKK 3apaboTHON Nnatbl
HBC Pecny6inkn Morngosa



