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RAPORT STATISTIC

CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr.53 -m,
prelucrarea metalelor

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHNKOB
Mo OTAeNbHbIM LOMKHOCTAM

3a OKTS6pb 2010 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai n scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHOM Pecnybnmkn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othnumansHoil CTaTUCTUKE», OpraHbl othuumManbHOl
CTaTUCTUKN:

-MUMET MpaBo Moay4aTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(PU3MUECKUX M HOPUAMYECKMX ML, HE3aBUCUMO OT  (hopMbl
COGCTBEHHOCTM ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHUMaNbHOC T NOMYYeHHbIX
VHAMBUAYaNbHBIX — AAHHBIX W WX  UCMOMb30BaHWE TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENsX.

HenpeacTasneHne B YCTaHOBAEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[aHHbIX, NpeACcTaBsNeHne HeOCTOBEPHBIX AaHHbIX WAM B HEMOAHOM
06beme ABMSETCS NpaBOHApPYLUEHWEM W CaHKUMOHMpYyeTCcs B
COOTBETCTBUM C AeNCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecny6nvkn Mongosa
Ne 85 oT 15 okTs6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica intreprinderile
produselor metalice cu numdrul de salariati de 20 si mai multe
persoane pind la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnseT TeppuTOpMaibHbIM - OpraHaMm  CTaTUCTUKM
NPeANpPUATUA N0 NPOM3BOACTBY MeTaNNOMN3aeMid C YCNEHHOCT b0
20 1 6onee yenosek 40 10 HOSGPS.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv de CyMma 3apab0THOM NnaTbl, HAYKNCIEHHON 3a OKTA6Pb, Neit Salgrlul .| Numdrul ore-om sa[l);a{n ég{g%eblrlilg ru
. N . Ny, | personal di _ : mediu, lei | remunerate in luna . |
Denumirea functiilor si profesiilor A In care: B TOM 4uMC/ie: (col.2:col.1)| octombrie pentru iﬂg?c;%ep%ri%alggn%
rind Yucnen- conform salariului de " salar::ag“);r%al(iat;l n 1, ore
HanMeHoBaHe [JOMKHOCTe 1 No | HoCT Total | functie, salariului in acord, f%%rét(i)irlrgr alte CpeHas |\, i ateHHbIX HopmasnbHas
npodeccuii CTp_O- YUTEHHBIX salariilor tarifare cumulate plati 3apaboT- | yenopeko-uaco B | MPOAO/DKMTENLHOCTL
| PadotHn- | Beero M0 AO/MKHOCTHBIM no cosme- | Hasi nnata, | okTsGpe No P okrsoas 1o
KOB, OKNa/IaM, ClIebHbIM LL{aEMOi potne nei paboTHuKam, KabkZIoMY 13
T pacLieHKaM, TApU(HBIM [ f0MKHOCTN | BBINATI| (rp 2:rp.1) | YHTEHHBIXBT. 1 YUTEHHBIX B rpade 1,
CTaBKam yackl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Inginer( toate specialitatile) 01
VH)xeHep (Bcex creumanbHOCTeN)
inclusiv femei 02
B T.Y. YKEHLLMHBI
Reglor linii automate si agregate de
masini-unelte 03
Hanagumk aBTOMaTn4eCcKMX NHARA 1
arperaTHbIX CTaHKOB
inclusiv femei 04
B T.Y. XKEHLLMHBbI
Reglor automate si semiautomate 05
Hanagumk aBTOMaTOB 1 N0NYyaBTOMATOB
inclusiv femei 06
B T.Y. XXEHLLMHBbI
Reglor la masinile de tdiat si de frezat roti
dintate 07
Hanagumk 3y6ope3HbIX U pe3bbodpesepHbIX
CTaHKOB
inclusiv femei 08
B T.Y. XXEHLLMHBbI
Reglor la masini si manipulatoare cu
comanda-program 09
Hanagumk CTaHKOB 1 MaHUMYNSTOPOB C
NPOrpaMMHbIM yrpaBIeHNEM
inclusiv femei 10
B T.Y. XXEHLLMHBbI
Sudor la instalatiile de sudare prin difuzie
CapLyyK Ha A1uddy3MOHHO-CBAPOYHONA 11
YCTaHOBKe
inclusiv femei
B T.Y. XXEHLMHbI 12
Sudor la instalatiile cu laser 13
CBapLUMK Ha NnasepHbIX YCTaHOBKaX
inclusiv femei 14

B T.4. XXEHLWWHbI




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv de CyMma 3apab0THOM NnaTbl, HAYKNCIEHHON 3a OKTA6Pb, Neit Salgrlul .| Numdrul ore-om sa;l);a{n ég{g%eblrlijg ru
. N . Ny, | personal di _ : mediu, lei | remunerate in luna . |
Denumirea functiilor si profesiilor A In care: B TOM 4uMC/ie: (col.2:col.1)| octombrie pentru iﬂg?c;%ep%ri%alggn%
rind Yucnen- conform salariului de " salar::ag“);r%al(iat;l n 1, ore
HarmeHoBaHVie O/MKHOCTENA 1 No | HOCTB Total | functie, salariului in acord, f%(?]rg:t(i)irlrgr alte CpeAHAS | OMaYeHHBIX HopmanbHas
npodeccuii CTp_O- YUTEHHBIX salariilor tarifare cumulate plagi 3apaboT- | yenopeko-uaco B | MPOAO/DKMTENLHOCTL
KU pa60TH|/|- Bcero no AOH)KHOCTHHM no COBM?.' . HaA n]laTa, OKTFl6pe no pa fg?(?ﬂ%er)ﬂéEHHMO Ha
KOB, OKNa/IaM, ClIebHbIM LL{aEMOi potne nei paboTHuKam, KabkZIoMY 13
T pacLieHKaM, TApU(HBIM [ f0MKHOCTN | BBINATI| (rp 2:rp.1) | YHTEHHBIXBT. 1 YUTEHHBIX B rpade 1,
CTaBKam yackl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Sudor la instalatiile de sudare prin
contact(presare) 15
CBapLUmK Ha MaLLMHax
KOHTaKTHO(NPeccoBOoii) CBapKM
inclusiv femei 16
B T.Y. XKEHLLMHBI
Sudor la instalatiile de sudare cu fascicul
electronic 17
CBapLUMK Ha 3/1eKTPOHHO-/Ty4eBbIX
CBapOYHbIX YCTAHOBKAaX
inclusiv femei 18
B T.Y. XXEHLLMHBbI
Sudor la sudarea aluminotermica 19
CBapLUyK TEPMUTHOI CBapKu
inclusiv femei 20
B T.Y. XKEHLLMHBbI
Sudor cu gaze 21
["a3ocBapLUmK
inclusiv femei 22
B T.Y. XKEHLLMHBbI
Electrosudor la masinile automate si
semiautomate 23
3NeKTPOCBapLUMK Ha aBTOMaTUYECKUX U1
NnoyaBTOMAaTUYECKMX MaLIMHAX
inclusiv femei 24
B T.Y. XKEHLLMHBbI
Electrosudor la sudarea manuala 25
ONeKTPOCBapLIMK PYYHOI CBApKM
inclusiv femei 2%
B T.Y. XXEHLLMHBbI
Electrogazosudor 27
3NeKTPorasoceapLimK
inclusiv femei 28

B T.4Y. XXEHLWWHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKU: Ne cTp. Bcero B T. Y. XXEHLMHbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 29
CpefHecnmcoYHas YMcneHHOCTb paboTHUKOB NPEANPUATUS 3a OKTSI6Pb, YenoBek
Numadrul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 30
CpefHecnycoYHasa YMCIeHHOCTb pabOTHMKOB, NPUHMMAaEMas 419 UCUUCIEHWNS CPeAHel 3apabOoTHON NiaTbl, YeN0BeK
Remuneratii personal calculate n octombrie, lei 31
3apaboTHas nnata, HauucNeHHas paboTHUKaM NPeAnpPUATUA 33 OKTA6Pb, el
Numarul de unitati, incluse Tn raport 50 X
Konn4yecTBO eAMHML, BK/IKOYEHHbIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile produselor metalice cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza Tn conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn Tntregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau dacd este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza n raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii volumului de lucru) chiar dacd au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in straindtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit Tn functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pe ntru concediile de odihna), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in
muncd n luna data.

Nu se includ Tn raport pldtile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrérile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata Tn mun cd si pentru rezultatele obtinute Th muncd n cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se Tntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanuecKume yKasaHus

OTueT NPeACTaBNAOT NPEANPUATUSA MO MPOU3BOACTBY METAIION3AENNIA C YMCNIEHHOCTLIO 20 1 6oMee YeoBeK, HE3aBUCUMO OT (h)OPMbI COBCTBEHHOCTY.

OTYeT COCTaBNAETCH B COOTBETCTBMM C MHCTPYKUMel “UMCNEHHOCTb M 3apaboTHas niaTa HaeMHbIX PabOTHWMKOB” yTBepXXAeHHON npukasom LCC Pecny6nmku MongoBa ot 29 wons 2004 r. Ne 87, ¢
nocsefyoWwmnMmn N3MeHeHNAMK, BHeCeHHbIMM NpuKa3om Ne 44 ot 8 utoHa 2006 roga.

B oTueT BKNOYAOTCA PabOTHMKM CAMCOYHOrO COCTaBa NpopaboTaBLUMe OKTAOPb MeCsL, MO/IHOCTBIO, MO MOMHOM NPorpaMmMe U KOTOpPbIM Bblia HauMcneHa 3apaboTHas nnara.

PaboTHMK, NONYyYatOLLWA B OLHOM YUPEXAEHWIA Be, NONTOPbI CTaBKM UM 0OPMIEHHBIN B 3TOM XXe OpraHn3aLum, Kak BHyTPEHHUIA COBMECTUTENb, YUMTbIBAETCA KakK OAUH YeNOBeK.

He BK/OYAIOTCA B OTUET faHHble 0 pabOTHMKAX: MPUHATBIX Ha PaboTy Ha HEMOMHbIN pabounii eHb AN HEMOMHYO paboyy o Heaento (B COOTBETCTBMM CO LUTATHbIM pacniuncaHveM 1 nepeBefieHHbIX Ha YKa3aHHbIN
PEXUM MO MHWLMATMBE afMUHMCTPALMKM, B CBA3W C COKpalleHWeM o6bema MpOM3BOACTBA) AaXe, eCi OHW MpopaboTany YCTaHOB/EHHOE UM MO rpadnky paboTbl Ha OKTAGPb KOMWYECTBO AHEN WA Yacos ;
HaxogsLLyecs B OTNycKax 6e3 COXpaHeHWs 3apabOTHOW MnaTbl, MeAVULMHCKMX OTMYCKax M OTMycKax Nno 6epeMeHHOCTW M pofaM; MMeBLLKE NPOrynbl U ApYrie HeBbIXOAbl Ha PaboTy, He MOANeXalime onnaTe;
06yyatoLLmecs B yHeOHbIX 3aBefjeHNAX N HaXOAMBLUMECS B yHeOHbIX OTNYCKax ec/n 3a Bpems 0Tnycka 3apaboTHY0 NaaTy OHW MOMyYanyt He NOMHOCTLIO @ YaCTUYHO; HAXOAMBLUMECS B CNYXEOHBLIX KOMaHANPOBKaX
3a rpaHuLelt M NoNy4MBLUMX 3a BPeMs KOMaHAMPOBKW TOMbKO YacTb TapuHOl CTaBkM (0KNaaa).

B oTueTe nokasblBaeTCs HauuCeHHas 3apaboTHas nnarta 3a OKTA6Pb, Kak CBA3aHHas € 0TPabOTaHHbIM BPEMEHEM Tak M Ha4yMCMeHHas He3aBMCUMO OT OTPaboTaHHOrO BPEMEHW 3a [iHU eXerogHOro oTnycka,
npemuy 3a paboTy B OTHETHOM MeCALE.

He BKNtOYaAlOTCH B OTYET BbIN/aThbl 33 NPOLUbIE NEPUOAbl, CyMMbl HaYMCNEHHbIE 32 BCAKOrO pofa ciydvaliHble paboTbl, eAVMHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXKAeHUs 3a BbICNYry NET W BO3HarpaxieHus 3a obliue
pe3ynbTaTbl paboThl MO UTOram 3a rog.

Yuncno onnayveHHbIX YenoBEKO-4acoB B OKTAOPE BK/IHOYaeT (hakTUYecKy 0TpaboTaHHble Yacbl B MepUOL, HOPMASIbHOTO U OMO/HATENBHOrO paboyero BpeMeHW, B TOM YKC J1e OMN/1avyeHHble HO He oTpaboTaHHble
yacbl (MepepbIBbl B paboTe He NO BYHE PabOTHUKA, EXErofHble 0TNycKa, y4ebHble 0TNYCKa, MPasgHUYHbIE HW, BbIXOAHbIE AHW NPEeAOCTaBNEHHbIE B CBA3W OCOBEHHBIMM CEMEHLIMU COOLITUAMU U ApYTHe).

HopmanbHas NpofomKnMTeNbHOCTL paboyeli Heflen - YMCO YCTaHOB/EHHbIX YacoB COr/IaCHO KONMEKTUBHBLIM [0roBOpaM, KONMEKTUBHBLIM COMNalleHnsaM AWM ApyruM opMaM  HaiiMa, COOTBETCTBYHOLLMM
nonHoli paboyeli Nporpamme B OKTAOpE.

OTpen cTaTUCTVKM 3apaboTHOM nnaTbl
HBC Pecny6nmkn Mongosa



