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Denumirea: HaumeHosaHue:

Adresa: Agfpec:

Raionul (municipiul)

PaiioH (MyHULmnniA)

Satul(comuna)

Ceno (koMMyHa)

Strada

Cod CUITO
Kog OKIO

o pNe N I

Kog

Forma de proprietate
dopma cobCTBEHHOCTY

Activitatea principala
OCHOBHOIA BUA, IESTENbHOCTY

(Cod CFP)
Kog K®C

|.2_[410[0|0]

Conducatorul

(Cod CAEM, editia 2005)
Kog K34M,u3ganne 2005

PykosoanTens

200

DI (dna)

Numele si coordonatele executantului
damunma n KOOpAMHATbI UCNONHNTENA

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC

CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr. 53-m, produse chimice

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2010

3apaboTHasa nnaTa paboTHUKOB
Mo OTAeNbHbIM JOMKHOCTAM
3a oKTA6pb 2010 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficialda» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHom Pecnybanku Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othuumansHoil CTaTUCTUKE», OpraHbl othuuManbHOl
CTaTUCTUKN:

-UMelT Mnpaso MonyyaTb CTATUCTUYECKWE [aHHble OT BCeX
(usnyeckux W IOPUAMYECKMX ML,  He3aBUCUMO OT  POpMbI
COGCTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHLMANbHOC T MONYHEHHbBIX
VHOMBMOYaNbHbIX  fA@HHBIX M WX UCMONMb30BaHWe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX LIeNsIX.

HenpeacTasneHne B YCTAHOBNEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[aHHbIX, NPefCcTaBsfeHne HeAOCTOBEPHbIX [aHHbIX WUAW B HEMOMHOM
obbeme ABMAETCA MPaBOHAPYLUEHMEM W CaHKLMOHMPYeTCA B
COOTBETCTBUM C [IeCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecny6nvukm Mongosa
Ne 85 oT 15 okTs6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica Intreprinderile
produselor chimice cu numarul de salariati de 20 si mai multe
persoane pind la data de 10 noiembrie.

MNpeacTasnseT TeppuTOpUaibHbIM - OpraHaMm  CTaTUCTUKM
npeanpuaTWa  No  NPOU3BOACTBY  XUMWYECKUX  MPOAYKTOB  C
yucneHHocTbio 20 1 6onee yenosek 4o 10 HOAGPS.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a

NI Egggggge CyMMa 3apaBOTHOV MNaTbl, HAYNC/IEHHO 33 OKTSAGPb, Neii n?;;?{;“;:ai remunerate n luna Szip})%rgr?]'k')ﬁg I%%r#da
. N - N dincare: B TOM uuCne: . octombrie pentru i fidata 1
Denumirea functiilor si profesiilor rind | Yucnen- ! (col.2:col.) | salariatii indicati Tn persoanele indicate in
oo | o | e s | eontorm [ cocana o Lo
HaumeHoBaHme gomkHocTeii v npodeccuii| Ne | yutenHbix acord, salariilor tarifare ]::ll{lrr]l%llléli(t)g alte plall | cpeapss | Uncno onnavenHbix MOMOMKUTENLHOCTS
cTpo- | ‘pabothu- scero M0 AOMKHOCTHbIM i mpoume 3apaboTHas qengﬁ%gb:aﬁgB B | paboueit Hesenn Ha 1
kn KOB, O'g::a%il\lflé“cnﬂ.ﬂbn%l\_ﬂ CoBMel|aeMOl | einnaTes nnata, Jiei PaGOTHYKaM, OKTABPSA N0 KaXaoMmy
HENoBEK P bl CTalBKaFIJVI [L0/MKHOCTH ((P27p1) | yuTeHHbix B Ip. 1 " que{:HHIgéb? rpabe
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Specialist principal 01
I"naBHbIN cneynanucT
inclusiv femei 02
B T. Y. XXEHLLMHbI
Contabil - sef 03
"naBHbIN Gyxrantep
inclusiv femei 04
B T. Y. XKEHLLMHbI
Sef sectie administratie intreprindere
Haua/ibHVK 0TZe/a 3aBoA0yNpaB/ieHust 05
inclusiv femei 06
B T. Y. XKEHLLMHbI
Sef sectie 07
HavanbHUK uexa
inclusiv femei 08
B T. Y. XKEHLLMHbI
Sef de sector 09
HauanbHuWK yyacTka
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHLLMHbI
Inginer-chimist 11
VIHXXeHep-XMUK
inclusiv femei 12
B T. Y. XKEHLLMHbI
Inginer (toate specialitdtile) 13
VIH)xeHep (Bcex cneuuanibHOCTel)
inclusiv femei 14
B T. Y. XKEHLLMHbI
Tehnician 15
TexHUK
inclusiv femei 16
B T. Y. XKEHLLMHbI
Contabil (inclusiv superior) 17

Byxrantep (Bkntoyas cTapLuumit)




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a

NF EJ:rc;cl)\;a(lile CyMMa 3apaBOTHOV MNaTbl, HAYNC/IEHHO 33 OKTSAGPb, Neii n?(:;?l;u;:ai remunerate n luna salptamlnll de lucru la
- : : : ' octombrie pentru octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor rind | Uncren- din care: __ B TOM umcne: (col.2:col) | salariatii indicati in persoanele indicate Tn
HOCTH conform salariului de conform B coloana 1 coloana 1, ore
HavmeHoBaHme Jo/mKHOCTEN 1 npodeceniil No | yyTeHHbIX Total fur:jcgle,l SQI—?”“'“'— In functiilor alte plati CpegHsis | Yucno onnaveHHbIX HopmaribHas
acord, salariilor tarifare | . ¥ate 4eNOBEKO-UACOB B MPOAO/HKMTENBHOCTb
CTPO- [ paboTHK- BCero M0 AOMKHOCTHBLIM o npoume 3ap360THafl OKTAGPE N0 pa6oyeii Hegenn Ha 1
kn KOB, O'g::a,%il\:lé“cnﬂ.igbu%l\_ﬂ CoBMel|aeMOl | einnaTes nnata, Jiei PaGOTHYKaM, OKTABPSA N0 KaXaoMmy
HENoBEK P bl CTalBKaEVI [L0/MKHOCTH ((P27p1) | yuTeHHbix B Ip. 1 " que{:HHgéb? rpabe
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv femei 18
B T. Y. XXEHLLMHbI
Maistru 19
MacTep
inclusiv femei 20
B T. Y. XKEHLLMHbI
Aparatist la amestecare 21
AnnapaTymk CMeLBaHus
inclusiv femei 22
B T. Y. XKEHLLMHbI
Operator la producerea poliuretanului
expondat si poliuretanului fasonat 23
OnepaTop NpPou3BOACTBa (HOPMOBAHHOIO
nosnypeTaHa 1 NeHononmypeTaHa
inclusiv femei 24
B T. Y. XKEHLLMHbI
Operator la debitarea carbonului tehnic
Onepartop nojayn TEXHUYEeCKOro 25
yrnepoga
inclusiv femei 26
B T. Y. XKEHLLMHbI
Operator la prepararea amestecurilor de
cauciuc 27
OnepaTop Mo U3roTOB/IEHNH) PE3VHOBBIX
cmecel
inclusiv femei 28
B T. Y. XKEHLLMHbI
Aparatist, confectioner, laborant 29
AnnapaTyuk, U3roToBuTENb, TabopaHT
inclusiv femei 30
B T. Y. XKEHLLMHbI
Muncitor necalificat 31
HekBanuuLMpoBaHHbI pabounii
inclusiv femei 32

B T. Y. XXEHLLUMHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: No cTp. Bcero B T. Y. )KEHLLUMHbI
A B 1 2
Numadrul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 33
CpegHecnncoYHas YMCNeHHOCTb PabOTHMKOB NPEeANPUATUS 3a OKTABPb, Yesl0BeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 34
CpegHecnycoYHas YMCNeHHOCTb PabOTHMKOB, MPUHUMAEMast 419 UCUMCNIEHUS CpefHei 3apaboTHOM NaThl, YeNoBeK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 35
3apaboTHas nnara, Ha4NCcneHHasn paboTHNKaM NpeanpUATUS 3a OKTA6Pb, Nel
Numaérul de unitati, incluse Tn raport 40 X
KonmuyecTBO efuHWL, BKIOYEHHbIX B OTYET

Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile produselor chimice cu numdrul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn Tntregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoand.

Nu se Tnregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau sdptaminal redus (conform statelor si din initiativa adm inistratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in straindtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit n functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in
munca in luna data.

Nu se includ Tn raport pldtile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrdrile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd Th munca si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul
unui an.

Numdrul ore-om remunerate Tn luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele pldtite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbdtori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se Tntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru d in luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanuecKre yKasaHus

OTYeT NpeAcTaBNAOT NPeANPUATAA MO NPON3BOACTBY XMMUYECKUX NPOAYKTOB C YNCNEHHOCTbIO 20 1 60/1ee UenoBeK, He3aBUCMMO OT (DOPMbI COGCTBEHHOCTH.

OTueT COCTaBNAETCA B COOTBETCTBUM C MHCTPYKUMEH “YMCNeHHOCTb M 3apaboTHas niata HaeMHbIX paboTHWMKOB™ yTBepaeHHOW mpukasom ACC Pecny6nvku Mongosa ot 29 utons 2004 r. Ne 87, ¢
nocnesyroWmMmy USMeHeHUAMM, BHeCEHHbIMU Npukasom Ne 44 oT 8 uioHsa 2006 roja.

B oTueT BK/IOYaOTC paboTHMKM CAMCOYHOrO cocTaBa NpopaboTaBLUMe OKTAOPb MeCAL, MOMHOCTbLIO, MO MOMHOM MPOrpaMMe 1 KOTOPbIM Gblia HauMCNeHa 3apaboTHas nnata.

PaboTHWK, NONYYarOLLMIA B OLHOM YUPEXAEHWIA [Be, NONTOPbI CTABKN UM OOPMIIEHHDIN B 3TOM XXe OpraHun3auum, Kak BHyTPEHHUIA COBMECTUTENb, YUUTBLIBAETCS KaK OJWH Ye/OBeK.

He BK/OYAIOTCA B OTYET faHHble 0 pabOTHMKAX: MPUHATBLIX Ha PaboTy Ha HENO/HbIA Pabounii ileHb UK HENONHYIO Pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHBLIM PacnvcaHUeM ¥ nepeBefeHHbIX Ha YKa3aHHbIV
PeXUM M0 MHWULMATMBE afMUHWUCTPALMKM, B CBA3W C COKpalleHWeM 06bema MPOW3BOACTBA) AaXKe, eC/M OHWM NpopaboTasn YCTaHOBMEHHOE MM NO rpadmKy paboTbl Ha OKTAOPb KO/MYECTBO [AHEH WM 4Yacos;
HaxogsLLvecs B OTNyckax 6e3 COXpaHeHWs 3apabOTHOW MnaTbl, MEAMLIMHCKVX OTMYCKax M OTMycKax Nno GepeMeHHOCTU U pofaMm; MMeBLUKMe MPOrysbl U APYrue HeBbIXOAbl Ha paboTy, He nognexallyvie onnate;
0byuyatoLmecs B y4ebHbIX 3aBefieHNAX N HaXOAMBLUMECS B YHeOHbIX OTMYCKax eciu 3a BpeMst 0TMycKa 3apaboTHYO MaaTy OHW MOSlydann He MOMHOCTHIO & YaCTVUYHO; HaXOAMBLLMECS B CTYXEOHbIX KOMaHAMPOBKaX
3a rpaHuLelt M NoNyuMBLUMX 3a BPeMS KOMaHAMPOBKM TO/bKO YacTb TapudHOV CTaBku (0KNaza).

B oTueTe nokasblBaeTCs HauWCleHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAOPb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TPaboTaHHbIM BPEMEHEM Tak W HauyMCleHHas He3aBMCUMMO OT OTPaboTaHHOrO BPEMEHW 3a [HU eXerogHOro oTnycka,
npemuy 3a paboTy B OTHETHOM MeCsLie.

He BK/IOYAlOTCA B OTYET BbIN/aThl 3a MPOLUbIE NEPUOABI, CyMMbl HauMCMEHHbIE 3a BCAKOrO poja ciydaliHble paboTbl, eAMHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXKAeHWs 3a BbICAYTY NET U BO3HarpaxaeHvs 3a o6Luye
pe3ynbTaTbl paboThbl MO MTOraM 3a rog,

Yuncno onnadveHHbIX YenoBeKo-4acoB B OKTAOPE BKHOYAET (hakTUUeckn O0TpaboTaHHble Yachbl B NepUo HOPMaNibHOTO U LOMOMHWUTENBHOrO paboyero BpeMeHW, B TOM YKCNEe OnnadeHHble HO He 0TpaboTaHHble
yacbl (MepepbiBbl B paboTe He NO BYHE PabOTHUKA, EXErofHble 0TNycKa, y4ebHble 0TNYCKaA, MPassHUYHbIE JHW, BbIXOAHbIE AHW NPEA0CTaBNEHHbIE B CBA3WN OCOOEHHLIMU CEMEHbIMU COBLITUAMU N ApYTUe).

HopmanbHas npofomKUTeNbHOCTL paboyeli Hefien - YMCNO YCTAHOBNEHHBIX YacOB COrMIaCHO KONNEKTUBHBIM [OroBOpaM, KONNEKTUBHBIM COMfalleHnsM unv ApyruM opmam HaiiMa, COOTBET CTBYHOLLMM
nonHoli paboyell Nporpamme B OKTAGOpE.

OTpen cTaTUCTVKM 3apaboTHOM mnaTbl
HBC Pecnybnvikv Mongosa



