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Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apa6oTHas nnaTa paboTHUKOB
Mo 0T /AeNbHbIM AOM>KHOCTAM

3a oKTA6pb 2010T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-
XV din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau in volum incomplet constituie contraventie
si se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCTBUM C 3akoHOM Pecny6imkn Mongosa N 412-XV
oT 9.12.2004 «0O6 otuymManbHOM CTaTUCTUKE», OpraHbl
othuLmanbHON CTaTUCTUKN:

-UMET Npaso NofyyaTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(PM3MYECKUX W HOPUAMYECKUX NUL, He3aBUCUMO OT  (DOpMbI
COGCTBEHHOCTM ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHUMaIbHOC T b NO/y4eHHbIX
VHOMBUAYaNbHBIX  [@HHBIX W WX WCNONb30BaHWEe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENsX.

HenpeacTasneHve B yCTaHOBAEHHbI CPOK CTaTUCTUYECKNX
[aHHbIX, NPefCTaBNeHne HeOCTOBEPHbIX JaHHBIX UK B HEMONHOM
ob6beMe ABNSETCA MpaBOHApYLUEHWEM W CaHKLMOHMpyeTCs B
COOTBETCTBUM C AeNCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBEC Pecny6nvkv Mongosa
Ne 85 oT 15 okTsa6ps 2009

Prezintd  organului  teritorial  pentru  statistica
intreprinderile de reparatie a automobilelor cu numarul de
salariati de 20 si mai multe persoane pina la data de 10
noiembrie.

MpeAcTasnsieT TeppuTOpUabHLIM OpraHam CTaTUCTUKN
NPeANPUATYUA N0 PEMOHTY aBTOMOGUNE! C YMCIEHHOCTbIO 20 W
6onee yenosek Ao 10 HOAGPS.
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Mecanic 01
MexaHuK
inclusiv femel 02
B T. Y. XKEHLLUMHbI
Lacatus la repararea automobilelor | 03
Cnecapb N0 PEMOHTY aBTOMOGMNEN
inclusiv femel 04
B T. Y. XKEHLLUMHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: No cTp. Bcero B T. Y. XXeHLIWHbI
B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 05
CpefiHecnuncoYHas YMCNEHHOCTb PaBOTHUKOB NPeANpUATMA 33 OKTAOPb, YeN0oBeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 06
CpefHecnuncoyHas YNCNEHHOCTb PABOTHUKOB, NPUHUMaEMas Ans UCHUCIEHWA CpeaHeli 3apaboTHOW nnaThl,
YenoBek
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 07
3apaboTHas nnata, Ha4UCNeHHas paboTHUKaM NPeANPUATUS 3a OKTA6Pb, Neit
Numarul de unitati, incluse Tn raport 27 X
Konnyectso efMHWLL, BKIHOYEHHbIX B OTYET




Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de reparatie a automobilelor cu numdarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau dacé este cumulard intern, acesta se ia n calcul ca o singurad persoana.

Nu se nregistreaza Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei Tn urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat Tn concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat Tn
straindtate Tn deplaséri Tn interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acor date pentru
rezultatele obtinute Tn munca n luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute in munca n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate Tn luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normald a saptdaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToauyeckme ykazaHus

OTueT NpeaCcTaBASIOT NPEANPUATAS N0 PEMOHTY aBTOMOOW/IEN C YMCNEHHOCT b0 20 1 6onee Ye0BeK, HE3aBUCUMO OT DOPMbI COBCTBEHHOCTY.

OTYeT cocTaB/feTCA B COOTBETCTBUM C UHCTPYKLMER "UMCNeHHOCTb M 3apaboTHas nnata HaeMHbIX paboTHUKOB” yTBEPXAeHHON npukasom OCC Pecnybnvku Mongosa oT 29 utons
2004 r. Ne 87, c nocnefytoLLmMMN U3MEHEHNAMU, BHECEHHbIMU Npukasom Ne 44 ot 8 utoHa 2006 roga.

B oTueT BK/IIOYAKOTCA PabOTHMKM CMCOYHOr0 COCTaBa NPopaboTaBLLME OKTABPL MEeCcsL, MOAHOCTLIO, MO MOMHOM MPOrpamMMe 1 KOTOPbIM Obla HauMcneHa 3apaboTHas niara.

Pab0THMK, MOyYatoLLMiA B OAHOM YUpeXXaeHuid ABe, NOATOPbI CTAaBKM UK OPOPMAEHHBIN B 3TOM Xe OpraHn3aLmm, Kak BHYTPEHHW COBMECTUTENb, YHUTLIBAETCS KaK OAMH YenoBeK.

He BK/OYatOTCA B OTHET AaHHble 0 pabOTHMKAX: MPUHATBIX Ha PaboTy Ha HEMOHbIA Paboumnii AeHb MK HeNoNHyo pabouyro Hegento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHBIM PAcnMcaH Mem 1
nepeBefjeHHbIX Ha YKa3aHHbIA PeXuM Mo MHULMATUBE afMUHUCTPALIMK, B CBA3W C COKpaLLeHWeM 06bema NPOM3BOACTBA) AaXe, EC/IM OHW NPopaboTasn YCTaHOBNEHHOE UM NO rpaguky
paboTbl Ha OKTAGPb KONWYECTBO AHEl WM YacoB; HaxXOofALMecs B OTMycKax 6e3 coxpaHeHWs 3apaboTHONM MiaThbl, MEAULMHCKUX OTMYCKaxX U OTMycKax no 6epeMeHHOCTV U podam;
MMeBLUME NPOrynbl U ApYrMe HeBbIXOAbl HA PaboTy, He Moj/sexallune onnare; obydatoLimecs B y4ebHbIX 3aBefleHNAX Y HaxoAMBLUMeCS B Y4eOHbIX OTNYCKax ecnu 3a Bpems OThycKa
3apaboTHYK MAaTy OHU NOMyYany He MOMIHOCTbH @ YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECA B CAYXXEOHbIX KOMaHAMPOBKAX 3a FPaHuLein 1 MofyumBLIMX 3a BPeMSi KOMaHAMPOBKM TO/bKO YacTb
TapugHoOIA CTaBKM (OKNaga).

B oTueTe Noka3bIBaeTCS HauMCneHHas 3apaboTHas nnaTa 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHas ¢ 0TpaboTaHHbIM BpeMEHEM TaK U HauucieHHas He3aBMCMMO OT 0TPaboTaHHOro BPeMeHU 3a AHU
€XXerofHoro oTnycka, npeMun 3a paboTy B OTYETHOM MecsiLle.

He BKk/lOYalOTCA B OTYET BbINAaThl 3a MPOLLUble NEPUOLbl, CYMMbl HauMCNeHHbIe 3a BCAKOrO poga chnydaliHble paboTbl, e4MHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXaeHus 3a BbICYry neT u
BO3HarpaxzeHus 3a o6Lve pe3ynbTaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Yuncno onniaveHHbIX YenOBEKO-YacOB B OKTAGpe BKHOYAET (hakTWueckn oTpaboTaHHble yacbl B MEPUOA  HOPMASIbHOrO W AOMOMHUTENbHOrO paboyero BpeMeHW, B TOM 4uChe
onJila4yeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yachl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BUHE PabOTHUKA, eXKEro4HbIe OTNYCKa, y4ebHble 0TNYCKa, NpasgHUYHbIE AHW, BbIXOAHbIE AHW NPeAoCTaB/IEHHbIE B
CBA31 0COGEHHBLIMM CEMEHbIMI COOLITUSAMU U ApYrie).

HopmasibHas NpogomKUTENbHOCTb paboyeil Hedenn - YACNO YCTAHOBMEHHbIX YacOB COFNacHO KOMMEKTUBHLIM JOroBopaM, KOMMEKTUBHLIM COralleHWsaM Mau Apyrum gopmam
HaliMa, COOTBETCTBYIOLLMM MOJSIHONM paboyeil nporpamme B OKTSGpe.

OTfen cTaTUCTUKY 3apaboTHO nnatbl
HBC Pecny6nvkn Mongosa



