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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKWI OTYET
nr. 53 —m, stiinta
Cistigurile salariale ale

personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHUKOB
Mo 0T eNbHbIM AOMKHOCTAM
3a OKTA6pb 2010 1.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtind date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurad confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau in volum incomplet constituie contraventie
si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHOM Pecnybnnkn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 ouumanbHoi CTaTUCTUKE», OpraHbl othnLmMansHoM
CTaTUCTUKN:

-MMElT npaBo nofy4aTb CTATUCTUYECKME AaHHble OT BCeX
(bU3MUECKUX W IOPUAVYECKUX WL,  He3aBUCUMO OT  (pOpPMbI
CO6CTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(UAEHLMANbHOC T Momy4eHHbIX
VHAMBUAYaNMbHBIX  flaHHBIX W WX  WCMOMb30BaHWE TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX LENsX.

HenpeacTasneHne B YCTaHOBNEHHbI CPOK CTATUCTUYECKNX
JaHHbIX, NpeAcTaBsneHne HefOCTOBEPHBIX [aHHbLIX WM B HENONHOM
o6beme SBNSETCA NpaBOHApyLUEHWEM W CaHKLUMOHMPYeTCs B
COOTBETCTBUM C [ie/iCTBYIOLLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecny6nvku Mongosa
Ne 85 oT 15 okTa6ps 2009

Prezintd organului teritorial pentru statisticd institutiile de
cercetdri stiintifice din sectorul real cu numarul de salariati
de 20 si mai multe persoane, precum si de catre toate
institutiile bugetare de cercetari stiintifice pina la data de 10
noiembrie.

MpeacTasnsieT TeppuTOpuabHbIM - OpraHamM  CTaTUCTYKM
HayuHO-CCNe0BATENLCKIE YUPEXKAEHUS PeabHOrO CeKTopa C
UMCNEHHOCTb0 20 M Gonee YenoBeK a Takke BCe GHOAXKETHbIE
Hay4YHO-UCCNEN0BATENLCKAE  YUPEXKAEHUS  HE3aBUCUMO  OT
YMCNIEHHOCTY PabOTHNKOB A0 10 HOSIBPSA.




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Durata normala a

Efectiv dle CyMMa 3apaGoTHOV NAaThl, HAYNCNEHHOM 3a OKTABPb, Neit Salariul re'\r',%{mgﬁg{eoﬁ Tona sa?;a{néré{z)gqeblrlijgru
Denumirea functiilor si profesiilor Nr. | persona dincare: B TOM uucne: mediu, lei | _Octombrie pentru pentru persoanele
rind [ Yucnen- (col.2:col.1) Salar'cagi'oggla'clal' n indicate in coloana
" HOCTb conform salariului de conform 1, ore
Haumeroparine AROMXHOCTEN 1 No | yuTeHHbIX Total functie, salariului in functiilor aII}e' CpepHss Uncio onnadyeHHbIX HopmarnbHas
npoeccuit acord, salariilor tarifare cumulate plag 3apaboTHas _ NPOAO/MKNTENBHOCTb
CTPO- [ pa6oTHU- , ~'| u4enoBeko-4acos, B p6 [0/1 1
ki KB Bcero | no 4o/MKHOCTHLIM OKNa- | no coBMe- npouvte nnara, neu OKTA6pe no paooyen Heaenm Ha
) [iaM, cLieNlbHbIM pacLieH- LLLaeMoi (rp.2:rp.1) |pabOTHUKAM, YUTEHHbIX OKTAGPS M0 KaXA0MY
YenoBekK KaM, TapuhHbIM CTaBKam | JO/MKHOCTM | BbiNiaThl Brp.1 n3 yHTell-lHqtgébEli rpacge
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Director (conducator) 01
[JvpekTop (pykoBoanTESb)
inclusiv femei 02
B T. Y. )KEHLMHbI
Consultant stiintific 03
HayyHblli KOHCYNbTaHT
inclusiv femel 04
B T. Y. XKEHLUMHbI
Cercetator stiintific principal 05
["NaBHbIA HayYHbI UcneaoBaTenb
inclusiv femel 06
B T. Y. XKEHLUMHbI
Cercetator stiingific coordonator 07
Beayuinii Hay4HbIA ncneaoBaTeb
inclusiv femei 08
B T. Y. XKEHLUMHbI
Cercetator stiinfific superior 09
CTapLunii Hay4Hblil ucnefoBaTenb
inclusiv femel 10
B T. Y. )KEHLUMHBI
Cercetator stiintific 11
HayuHblli ncnegosatenb
inclusiv femel 12
B T. Y. XKEHLUMHbI
Cercetator stiingific stagiar 13
HayuHblli nccnefoBaTeNb CTaxep
inclusiv femei 14
B T. Y. )KEHLUMHbI
Laborant 15
JNabopaHT
inclusiv femel 16
B T. Y. XKEHLIMHDI
Inginer
VHXXeHep 17
inclusiv femel
B T. Y. XXEHLMHBI 18
Tehnician 19
TexHuK
inclusiv femei 20

B T. Y. XXEHLWNHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. >XEHLUMHbI
A B 1 2
Numadrul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 21
CpefHecnnco4Has YMCIEHHOCTb PaboTHUKOB NPeAnpUATUS 3a OKTABPb, YeNoBeK
Numadrul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 22
CpegHecnycoYHas YMCNeHHOCTb PabOTHMKOB, MPUHUMAEMas 419 MCUMCNeHUs cpefHei 3apaboTHON NaThbl, YeNoBeK
Remuneratii personal calculate Tn octombrie, lei 23
3apaboTHas nnata, HauMcneHHas paboTHUKaM NPeANPUATHS 38 OKTAOPb, Nei
Numaérul de unitati, incluse Tn raport 24 X
KonnyecTBo eiMHWLL, BK/IHOYEHHbIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezintd institutiile de cercetdri stiintifice din sectorul real cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate. Institutiile finantate de la buget prezintd raportul statistic pe
tot personalul, indiferent de numarul de lucratori.

Raportul se completeaza Tn conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau dacd este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza n raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau sdptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei n urma reducerii volumului de lucru) chiar dacd au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in straindtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se Tnscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit Tn functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihna), premiile acordate pentru rezultatele obtinute n
munca n luna datd.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrérile ocazionale, indemnizatiile unice pentru ve chime integratd Tn muncé si pentru rezultatele obtinute in munca in cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normala a saptdminii de lucru se Intelege numadrul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeTogunyeckme ykasaHus

OTYeT NpeAcTaBAAOT Hay4YHO-MCCNef0BaTENbCKIE YUPEXAEHNS C YNCTEHHOCTbIO 20 1 6onee YenoBeK, He3aBNCMMO OT (hOpMbl COGCTBEHHOCTU. BIOKETHbIE YUpeXAeHNs NPeACTaBNAOT OTHET Ha BeCb NePCOHan,
HEe3aBMCUMO OT YMCNIEHHOCTU paboTatoLLVX.

OTueT COCTaBNAETCA B COOTBETCTBMM C MHCTPYKLMEA “YWCNeHHOCTb M 3apaboTHas niata HaeMHbIX paboTHWMKOB™ yTBepXaeHHOW nmpukasom LCC Pecny6nvku Mongosa ot 29 utons 2004 r. Ne 87, ¢
nocnefyroLwmMmMy U3SMeHeHUAMM, BHeCEHHbIMU Npukasom Ne 44 ot 8 uioHsa 2006 roja.

B oTueT BKIOYAOTCA PabOTHUKM CMIMCOYHOrO COcTaBa NpopaboTasLUve OKTAGPb MeCsL, MOMHOCTLIO, MO NO/HOM NporpaMmMe 1 KOTOpbIM 6blia HauncneHa 3apaboTHas nnata.

PaboTHUK, NOMyyatoLLmMii B OAHOM YUpeXeHuWii ABe, NOMTOPbI CTaBKV MW O(hOPMEHHDIV B 3TOI XKe OpraHun3aLmm, Kak BHyTPEHHUI COBMECTUTENb, YUMTBLIBAETCS KaK OAMH Ye NI0BEK.

He BK/1I0YaIOTCA B OTYET AaHHble 0 pabOTHMKaX: NPUHATLIX HA PabOTy Ha HEMO/HbIN Paboumnii feHb UK HEMOMHYIO paboyyto Hedento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHBIM PacnuncaHueM 1 nepeBefieHHbIX Ha YKazaHHbIN
peXxvm Mo MHULMATMBE agMWMHWCTPaUMK, B CBA3M C COKpaLleHeM obbeMa MPOW3BOACTBA) faXe, C/M OHW NpopaboTasn YCTaHOBEHHOE UM MO rpadmky paboTbl Ha OKTAOPb KOMMYECTBO [AHEW WA 4acos;
HaxogsLLyecs B OTNycKax 6e3 COXpaHeHWs 3apabOTHOW MnaTbl, MEAVULIMHCKVX OTMYCKax M OTMycKax Nno 6epeMeHHOCTU M pofaM; MMeBLLMe MPOrynbl U ApYrie HeBbIXO Abl Ha paboTy, He MOAJMeXalluue onnare;
06yyatoLLmecs B yUeOHbIX 3aBefjeHNAX U HaXOAMBLUMECA B YHeOHbIX OTNYCKax eC/n 3a Bpems 0TNycKa 3apaboTHY0 NaTy OHW NOAyYany He NOMHOCTHIO @ YaCTUYHO; HAXOAMBLUMECS B CAYXEOHbIX KOMaHAUPOBKaX
3a rpaHnLein 1 MOMyYMBLLIMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKM TO/bKO YacTb TaputhHOI CTaBKM (OKNaAa).

B oTueTe nokasblBaeTCA HauMC/eHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAOPb, Kak CBA3aHHas C 0TPaboTaHHbIM BPEMEHEM Tak W HauyMCleHHas He3aBMCMMO OT OTPabOTaHHOro BPEMEHW 3a [iHW eXerofHOro oTnycka,
npemuu 3a paboTy B OTHETHOM MecsLe.

He BKNtOYatOTCH B OTYET BbIM/AaThl 3a NPOLU/bIE NEPUOAbl, CYMMbl HAuYMCNEHHbIE 32 BCAKOrO pofa ciyyvaiiHble paboTbl, efMHOBPEMEHHbIE BO3HArpPaXXAeHUs 3a BbICAYry fleT U BO3HarpaxieHus 3a oobuive
pe3ynbTaTbl paboTbl MO UTOram 3a rog.

Yuncno onnayveHHbIX YenoBEKO-4acoB B OKTAOPE BK/IHOYAET (hakTUUYecKy 0TpaboTaHHbIe Yackbl B Mepuof HOPMaSIbHOTO U [OMO/HUTENbHOrO paboyero BpeMeHW, B TOM YKC/Ie OMnJiaYeHHbIe HO He 0TpaboTaHHbIe
yacbl (NepepbiBbl B paboTe He No B1HE PabOTHUKA, EXXerofHble 0TNycKa, y4ebHble 0TNYCKa, NpasgHUYHbIE AHW, BbIXOAHbIE fiH U NPeoCTaB/ieHHble B CBA3M 0CO6EHHBIMW CEMENHBIMU COOLITUAMU U SpYTHE).

HopmManbHas NpofomKMTENbHOCTL paboyeli Hedenn - YACNO YCTaHOB/IEHHbIX YaCOB COMMacHO KOMMEKTUBHBLIM [OroBOpPaM, KOMMEKTUBHBIM COFfalleHnsM Wan gpyruM qopmaM  Haiima, COOTBETCTBYHOLLVM
nonHoii paboyeid MporpaMme B OKTAGpe.

OTgen cTaTUCTUKM 3apaboTHOI nnathl
HBEC Pecny6nvkun Mongosa



