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RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr.53 -m,
transport feroviar

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
in octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHUKOB
Mo 0T eNbHbIM JOMKHOCTAM

3a 0KTA6pb 2010 1.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai n scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHOM Pecnybnmkn Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othunuymanbHO CTaTUCTUKE», OpraHbl othuLnanbHOl
CTaTUCTUKN:

-MUMET MpaBo Moay4aTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeX
(PU3MUECKUX M HOPUAMYECKUX /WL, HEe3aBUCUMO OT  (hopmbl
COGCTBEHHOCTM ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHUMaNbHOC T NOMYYeHHbIX
VHAMBUAYaNbHBIX — AAHHBIX W WX  UCMOMb30BaHWE TOMbKO B
CTaTUCTUYECKUX LIENsX.

HenpeacTasneHne B YCTaHOBAEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[aHHbIX, NPeACcTaBsNeHne HeAOCTOBEPHBIX AaHHbIX WAM B HEMONHOM
06beme ABMSETCS NpaBOHApPYLUEHWEM W CaHKUMOHMpYyeTCcs B
COOTBETCTBUM C AeNCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Apraobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecnybnvkm Mongosa
Ne 85 oT 15 okTs6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica intreprinderile
de transport pe calea feratd cu numarul de salariati de 20 si mai
multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnsieT TeppuTOpPUaibHLIM - OpraHam  CTaTUCTUKM
NPeANPUSTYUS XKENe3HOAO0POXKHOT0 TPAHCMOPTA C YNCNEHHOCTbI 20
1 6onee yenosek A0 10 HoAGPS.




Efectiv de

Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Numarul ore-om

Durata normala a

Nr. | personal CymMa 3apab0oTHOI NiaThl, HAYMC/IEHHON 33 OKTABPb, Neit SzléfllJI' _ remtunetr)age n Ituna sép%ém?bni_i de Itécru lal
; . ; p o i : : mediu, lei octombrie pentru octombrie pentru per-
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | yucnen- T | dl.nlca.lrg' B TOW Hmcne. (col.2:col.1) salariatii indicati Tn soanele iﬁdicate%n
HOCTb Cf%r:] (??en s:I:rriILlJJILLJJiI Tne conform CoenHsis coloana 1 coloana 1, ore
HavMeHoBaHe AOMKHOCTel 1 Ne | yuTemHbix Total aoord Esa’lariilor o | functiilor alte plati PEA UMCNo omnayeHHbIX HopmasnbHas
o 7 ' cumulate 3apaboTHasA|  yenoBeKo-4acoB B NPOJOMKNTENBHOCTD
npodeccuii CTpo{ paboTHu- npoume = i
pog Bcero M0 AO/DKHOCTHbIM Mo coBMe- p nnara, ne oKTABpE Mo paboueil Heenn Ha 1
KW | Kos, Yeno- OKnafjam, CfieNbHbIM LL|aeMot BLINNATH! | (rp 2:rp.1) paboTHUKaM, OKTS0pS MO KaXgomy 13
BEK pacLieHKam, Tapug- JOMKHOCTY e YUTEHHbIX B p. 1 YUTEHHbIX B rpade 1, uachbl
HbIM CTaBKaM
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Casier de bilete 01
Kaccup 6uneTHsblii
inclusiv femei 02
B T.Y. XKEHLLMHBI
Sef echipa de tren 03
Bpuragnp noesgHol 6puragbl
inclusiv femei 04
B T.Y. XKEHLLMHBI
Insotitor de vagon 05
MpoBoAHKK
inclusiv femei 06
B T.Y. XKEHLLMHBI
Hamal 07
HocunbLumk
inclusiv femei 08
B T.4. XKEHLLMHBI
Masinist (mecanic) de locomotiva 09
MalUMHUCT IOKOMOTHMBA
inclusiv femei 10
B T.Y. XKEHLLMHBI
Fochist de Tocomotiva in drum (depou) | 11
Koderap naposo3a B gopore (#eno)
inclusiv femei 12
B T.Y. XKEHLLMHBI
Revizor, revizor-reparator vagoane 13
calea feratd
OCMOTPLLMK, OCMOTPLUMK-PEMOHTHUK
BarOHOB XKe/1e3HO0POXHbIX NyTel
inclusiv femei 14
B T.4. XKEHLUMHBI
Montator de cale 15
MoHTep nyTu
inclusiv femei 16
B T.Y. XKEHLLMHBI
Paznic de bariera 17
JexypHsblii no nepeesay
inclusiv femei 18
B T.4. XKEHLLMHBI
Impiegat de miscare despozitor 19

JeXypHblii N0 CTaHLMSM




Total salariu calculat pentru octombrie, lei

Efectiv de . " . . Numarul ore-om Durata normala a
Nr. | personal CymMma 3apaboTHol MnaTbl, HaYMC/IeHHOM 3a OKTS6pPb, Neit Si:érlull _ r%r?t%?ﬁﬁﬂg Tg nltlma sgggnmqg”:e dee:#?&u ‘Iea; 1
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | yucnen- dl.n care. B TOM dvicne. (r(::ﬁ ZI.L(J:’O|G:|_I) salariatii indicati Tn soanele iﬁdicate%n
HOCT conform salariului de | = ¢ oh¢orm . coloana 1 coloana 1, ore
HavmeHoBaHUWe J0MKHOCTEl 1 Ne | yuTeHHbIX Total aggr%cusgi;ﬁli?grutl:rlﬁgre functiilor alte plati Cp%,qHFm YUncno onnavyeHHbIX HopmasbHas
npodeccuii cTpoq pabotHu- ' cumulate 3apabOTHAA|  yenoBeko-4acos B MPOAO/DKNTENLHOCTL
P Bcero M0 AO/DKHOCTHbIM Mo coBMe- npo4ne | npara, neit oKTABpE Mo paboueil Heenn Ha 1
KW | Kos, Yeno- OKnafjam, CfieNbHbIM LL|aeMot BLINNATH! | (rp 2:rp.1) paboTHUKaM, OKTS0pS MO KaXgomy 13
BEK pacLieHKam, Tapug- JOMKHOCTY e YUTEHHbIX B p. 1 YUTEHHbIX B rpade 1, uachbl
HbIM CTaBKaM
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
inclusiv femei 20
B T.4. XKEHLLMHBI
Mecanic - electric de telecomunicatii si | 21
SCB
AnekTpomexaHuK cssasun n CLIb
inclusiv femei 22
B T.Y. XKEHLLMHBI
Montor - electric de telecomunicatii si 23
SCB
AnekTpomoHTep ceAsv n CLB
inclusiv femei 24
B T.4. XKEHLLMHBI
Lacatus pentru reparatia materialului 25
rulant a vagoanelor
Cnecapb M0 PEMOHTY NMOABMXHOIO
COCTaBa BaroHOB
inclusiv femei 26
B T.Y. XKEHLLMHBI
Lacatus pentru reparatia materialului 27
rulant a locomotivelor
Cnecapb Mo peMOHTY MOABUXXHOr0
COCTaBa JIOKOMOTVIBOB
inclusiv femei 28
B T.Y. XKEHLLMHBI
Acar postul de serviciu 29
JeXXypHbIii CTPeNIoYHOro nocra
inclusiv femei 30
B T.4. XKEHLLMHBI
Semnalist 31
CuUrHaNbLMK
inclusiv femei 32

B T.4Y. XXEHLWWHbI




Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. )XeHLWWHbI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 33
CpefHecnucoYHas YMCeHHOCTb paboTHUKOB NPeANpUATUS 3a OKTA6pPb, YenoBeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 34
CpefiHecnuncoYHas YMCneHHOCTb paboTHUKOB, NPUHUMaeEMas /i UCUMCNIEHNSA CPefHei 3apaboTHON NiaThbl, YeNoBeK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 35
3apaboTHas nnata, HaYMcneHHas paboTHMKaM NPeanpUATUS 3a OKTABPb, Neit
Numarul de unitati, incluse n raport 50 X
Konn4yecTso efyiHuL, BKIOYEHHbIX B OTHET

Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de transport pe calea ferata cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu "Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republici i Moldova prin ordinul nr. 87 din 29 iulie
2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie Tn intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau dacd este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singura persoana.

Nu se Tnregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau sdptaminal red us (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au
lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate; persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se
platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de  studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in straingtate in deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se nscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit Tn functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru rezultatele obtinute in
munca n luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrérile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integrata in munca si pentru rezultatele obtinute Tn munca n cursul
unui an.

Numarul ore-om remunerate Tn luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele pldtite dar nelucrate (intreruperi ale lucrului neimputabile
salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se Tntelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare co respunzatoare programului complet de lucru din luna
octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToanuecKume yKasaHus

OTueT NPeACTaBNAOT NPEANPUATUSA XENE3HOLOPOXHOIO TPAHCMOPTa C YACIIEHHOCTbIO 20 1 60/1ee YenoBeK, He3aBUCUMO OT (D0 PMbI COBCTBEHHOCTM.

OTueT cOCTaBNAETCA B COOTBETCTBMM C MHCTPYKUMel “UWCNeHHOCTb M 3apaboTHas niata HaeMHbIX paboTHWMKOB™ yTBepaeHHoM nmpukasom ACC Pecny6nvku Mongosa ot 29 uons 2004 r. Ne 87, ¢
NnocniefyoLWmMmMy U3SMEHEHUAMM, BHeCEHHbIMU npukasom Ne 44 ot 8 uoHa 2006 roga.

B oTueT BKIOYAOTCA PabOTHUKM CMIMCOYHOIO COCTaBa NpopaboTasLLmMe OKTAGPL MeCsiL, MONHOCTLIO, MO MOHOW NporpamMme 1 KOTOpbIM 6Gblna HaunceHa 3apaboTHas niata.

PaboTHWK, NONYyYatOLLMiA B OL4HOM YUPEXEHWIA [Be, NOATOPbI CTABKN UM OGIOPMIIEHHDIN B 3TOW XKe OpraH 13auum, Kak BHyTPEHHUIA COBMECTUTENb, YYUTHIBAETCS Kak O4MH YeNOBEK.

He BKNIOYAIOTCA B OTUET fJaHHble 0 paboTHMKAX: NPUHATBLIX Ha PaboTy Ha HEMOMHLIA PaboUWiA AeHb UM HENONHYHO Pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHBLIM PacnMcaHueM ¥ nNepeBeAeHHbIX Ha YKasaHHbI
PEXUM MO MHULMATUBE afMUHMCTPALIMK, B CBS3W C COKpalleHueM o6bema NMPOM3BOACTBA) AaXKe, eC OHW MpopaboTany YCTaHOB/IEHHOE UM MO rpaduKy paboTbl Ha OKTS6Pb KOMMYECTBO [AHEW WM YacoB ;
HaxogsLLvecs B OTNyckax 6e3 COXpaHeHWs 3apabOTHOW MniaTbl, MEAVLMHCKMX OTMYCKax M OTAyckax Nno 6epeMeHHOCTW W pofaM; MMEBLUME NPOry/bl U Apyrue HeBbIXOAbl Ha paboTy, He noasexallve onnarte;
06yyaroLLmecs B yUeBOHbIX 3aBefjeHNAX U HaXOAMBLUMECA B YHeOHbIX OTNYCKaX ec/n 3a Bpems OTMNycka 3apaboTHYI0 NaTy OHW NOy4Yany He NOMHOCTHIO @ YaCTUYHO; HAXOAMBLUMECS B C/ YXKeBHbIX KOMaHAMPOBKaX
3a rpaHuLeli M NonyyMBLUMX 3a BPeMs KOMaHAMPOBKW TOMbKO YacTb TapudHOl CTaBKuM (0Knasa).

B oT4eTe nokasbiBaeTcA HauMcneHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAOPb, KaK CBA3aHHas C 0TPaboTaHHLIM BpPeMeHeM Tak W HauMCleHHas He3aBMCKUMO OT OTpaboTaHHOro BPEMEHW 3a [HW eXerofHoro OThycka,
npemuu 3a paboTy B OTHETHOM MecsLe.

He BK/IOYAlOTCA B OTYET BbIN/aThl 3a MPOLLbIE NEPUOABI, CyMMbl HauMCNEHHbIE 3a BCAKOrO poja ciydaliHble paboTbl, e4MHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXKAeHWs 3a BbICAYTY NET U BO3HarpaxaeHvs 3a o6Luye
pe3ynbTaTbl paboTbl MO UTOraM 3a rog.

Yuncno onnaveHHbIX YeN0BEKO-4acoB B OKTAGPe BK/IKOYAET (haKTUYecKu 0TpaboTaHHbIe Yachkl B NEPUOL HOPMaSbHOrO U AONOMHUTENbHOTO paboyero BpeEMeHW, B TOM YKC/e OMnnayeHHble HO He 0TpaboTaHHbIe
yacbl (NepepbIBbl B pab0Te He MO BUHE PabOTHYKA, EXerofHble 0TMycKa, yuebHble 0TMYCKa, MPa3fHUYHbIE AHW, BbIXOAHbIE AHW NPefOCTaBEHHbIE B CBA3Y 0CO6EHHBIMU CEMENHbBIMW COBLITUAMUN U JPYTUE).

HopmanbHas Npofo/mKUTeNbHOCTL paboyeld Heflenin - YMCO YCTaHOBNEHHbIX YacoB COF/IaCHO KONMEKTMBHbLIM AOroBOpaM, KOMNEKTMBHBLIM COFMalleHnsaM UAM ApyruM ¢opmMaM HaiiMa, COOTBETCTBYHOLLMM
nonHoli paboyeld Nporpamme B OKTAGOpE.

OTfen cTaTUCTUKM 3apaboTHO nnathl
HBC Pecny6nvkun Mongosa



