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Denumirea: HaumeHosaHue:

Adresa: Agfpec:

Raionul (municipiul)
PaiioH (MyHULmnniA)

Satul(comuna)

Ceno (koMMyHa)

Strada nr.
Ymua
Cod CUITO
Kog OKITO I
Cod IDNO
Kon LLEP gl
Forma de proprietate
dopma cobCTBEHHOCTY LI_[
(Cod CFP)
Kog K®C
Activitatea principala
OCHOBHOIA BUA AeSTENbHOCTM
161012]1410]

Conducatorul

(Cod CAEM, editia 2005)
Kog K3M,u3ganne 2005

PykosoanTenb

200

DI (dna)

Numele si coordonatele executantului
damuma n KOOpAMHATbI UCNONHNTENA

Tel.

e-mail

RAPORT STATISTIC
CTATUCTUYECKUIA OTUET

nr. 53-m,
transport marfa

Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe functii
Tn octombrie 2010

3apaboTHas nnaTa paboTHWUKOB NO
OTe/bHbIM JOMKHOCTAM
3a oKTA6pb 2010 T.

Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficialda» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau Tn volum incomplet constituie contraventie si
se sanctioneaza conform legislatiei Tn vigoare.

B cooTBeTCcTBUM C 3akoHom Pecnybanku Mongosa N 412-XV oT
9.12.2004 «O6 othuumansHoil CTaTUCTUKE», OpraHbl othuuManbHOl
CTaTUCTUKN:

-UMel0T Mpaso MonyyaTb CTATUCTUYECKME [aHHble OT BCeEX
(buanyeckx W IOPUAMYECKMX WL, He3aBUCUMO OT  POpMbl
COGCTBEHHOCTH ;

-rapaHTupyloT KOH(MAEHLMANbHOC T MONYHEHHbBIX
VHOMBMOYaNbHbIX  fA@HHBIX M WX UCMONMb30BaHWe TOMbKO B
CTaTUCTUYECKNX LIeNsIX.

HenpeacTasneHne B YCTaHOBMEHHbIA CPOK CTaTUCTUYECKUX
[laHHbIX, NPefCcTaBsfeHe HeAOCTOBEPHbIX AaHHbIX WUAM B HEMOMHOM
obbeme ABMAETCA MPaBOHAPYLUEHMEM W CaHKLMOHMPYeTCA B
COOTBETCTBUM C [IeCTBYIOLMM 3aKOHOAATENbCTBOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 85 din 15 octombrie 2009

YTBep>kaeH npukasom HBC Pecnybnamku Mongosa
Ne 85 oT 15 okTs6ps 2009

Prezinta organului teritorial pentru statistica unitatile
transport marfa cu numarul de salariati de 20 si mai multe
persoane pind la data de 10 noiembrie.

MpeacTasnsieT TeppuTOpUaibHBIM - OpraHaM CTaTUCTUKM
NPeANpUATUSA TPY30BOr0 aBTOTPAHCNOPTA C YMCNEHHOCTbIO 20 u
60nee yenosek 4o 10 HOsBPS.




Nr. | Efectiv de Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul Numarul ore-om _Durata normala a
tind | personal CyMMa 3apaBOTHOV NAaThl, HAYMCEHHOM 3a OKTAGPb, neii | mediu, lei r%"c”t‘é’;ﬁ{)"’r‘?e in luna | saptdminii de lucru la
. . . . - ie pentru 1 octombrie pentru
Denumirea functiilor si profesiilor din care: B TOM uncne: (col.2:col.1)f salariatji indicati in | persoanele indicate in
Ne |YwucneHHocTb Total  |conform salariului de fun-| conform | alte pligi coloana 1 coloana 1, ore
HanmeHoBaHwe fOMKHOCTEN U CTPO-|  YYTEHHbIX ctie, salariului in acord functiilor npoune | Cpeanss Uncno onnadeHHbIX H
Z salarii ; ' | cumulate 4enoBeKO-4acoB, B OpMa/ibHas
npocpeccuin Kn | pa6oTHMKOB, BCEro salariilor tarifare Mo coBme- | BbIN/IaTbI 3apaboTHas OKTS6De N0 MPOAOKMTENIbHOCTb
uenoBeK M0 JOMKHOCTHbIM 7 nnata, nei a60THFI)/IKaM pacouei Hepenn Ha 1
OKI3AM, CAEMbHbIM PaC- | omionT (rp.2:rp.1) HPI'GHHbIX Brp. 1 | OKTAOPA MO Kaxaomy
LieHKaM, TapUHbIM A B y P- W3 y4TeHHbIX B rpace 1,
CTaBKaMm Hachbl
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Conducator auto pentru transporturi 01
urbane
BoauTtenb BHYTPUropoAcKMX NepeBo3oK
inclusiv femei 02
B T. Y. XKEHLLWHbI
Conducator auto pentru transporturi 03
interurbane
BoauTenb MeXAyropofHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 04
B T. Y. XKEHLLVHbI
Conducator auto pentru transporturi 05
suburbane
BoguTens NpuropofHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 06
B T. Y. XXEHLLVHbI
Conducator auto pentru transporturi 07
internationale
BoauTens MeXAyHapoaHbIX NepeBo3oK
inclusiv femei 08
B T. Y. XKEHLUWHbI
Conducator auto (ceilalti) 09
Bogutens aBToM06MNS (OCTa/IbHbIE)
inclusiv femei 10
B T. Y. XKEHLLVHbI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CnpaBKu: Ne cTp. Bcero B T. Y. XXEHLUMHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii Tn octombrie, persoane 11
CpefiHecnncoYHas YMCNIEHHOCTb PaBOTHUKOB NPEeANpUATUS 32 OKTSGPb, YeN0BeK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 12
CpefHecnycoYHas YMCNEHHOCTb PaboTHMKOB, MPUHMMAaeMas i UCHUCIEHUS CpefHel 3apaboTHON NnaThbl, YeN0BEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 13
3apaboTHas nnara, HauMcaeHHas PaboTHMKaM NPEANPUATUSA 3a OKTAOPb, e
Numarul de unitati, incluse n raport 28 X
Konn4ecTBo efyHNL, BKIKYEHHbIX B OTHET




Precizari metodologice

Raportul prezinta unitatile transport marfa cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu “Precizdrile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificdrile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singurad persoana.

Nu se Tnregistreaza Tn raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptdminal redus (conform statelor si din initiativa administratiei in urma reducerii
volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat Tn concedii fara platd, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat Tn concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdinatate Tn deplasari in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute Tn munca n luna data.

Nu se includ Tn raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrérile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute Tn munca n cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate n luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate Tn timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele platite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihnd, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite ).

Prin durata normald a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de muncd, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova
MeToamnuyecKmne yKasaHuWst

OTYeT NpefCcTaBNAlT NPesnpUATASA rPY30BOro aBTOTPAHCMOPTA C YACNEHHOCTLIO 20 1 60/1ee YeioBeK, He3aBUCUMO OT (DOPMbl COBCTBEHHOCTU.

OTYeT cOoCTaBNSETCS B COOTBETCTBUM C MHCTPYKLMeER "UnCneHHOCTb U 3apaboTHas maTa HaeMHbIX PabOTHWKOB” yTBEPXAEHHON npukasom ACC Pecnybnvkn Mongosa oT 29 nons
2004 r. Ne 87, ¢ nocnefytoLmMmmy n3MeHeHUAMN, BHeCEHHbIMU npukasom Ne 44 ot 8 utoHs 2006 roga.

B oTyeT BK/IIOYAOTCA PabOTHUKYM CMCOYHOrO COCTaBa NpopaboTaBLUMe OKTAGPL MECAL, NONHOCTLIO, MO MOHOW MPorpamMmMe 1 KOTOpbIM 6bia HauMcneHa 3apaboTHas niara.

Pab0THMK, NOMyYatoLLMiA B OAHOM YupeXxaeHui ABe, NOATOPbI CTaBKM MU OOPMIEHHBIV B 3TOW YKe opraHu3aLnm, Kak BHYTPEHHWA COBMECTUTENb, YUUTLIBAETCS KakK OAMH YenoBek.

He BK/OYatOTCS B OTHET AaHHble 0 pabOTHMKAX: MPUHATBIX Ha PaboTy Ha HEMOMHbIA paboumnii AeHb UNK HenonHyto pabouyto Hefento (B COOTBETCTBUM CO LUTATHLIM pacnmcaHnem u
nepeBefieHHbIX Ha YKasaHHbIA PEXMUM MO MHULMATMBE afMUHUCTPALIMK, B CBA3W C COKPaLLeHMeM 06bema NMPOM3BOACTBA) AaXe, EC/IM OHU MPopaboTanun YCTaHOB/ HHOE UM NO rpaduky
paboTbl Ha OKTSIBPb KONMYECTBO AHEM UM YacoB; HaXOAALLMECSH B OTMycKax 06€3 COXpaHeHWsi 3apaboTHOM MnaTbl, MEAULMHCKMX OTMYCKax W OTMYyCKax Mo GepeMeHHOCTU W pojam;
MMeBLUME NPOrynbl U APYrve HeBbIXOAbl HA paboTy, He Moasexallme onnare; obydyatoLimMecs B y4ebHbIX 3aBeAeHNAX U HaxoamBLUMeECs B YUYeOHbIX OTMYCKax ecnu 3a Bpems OTMycka
3apaboTHYIO MAaTy OHU NOSTyYanyt He MOSIHOCTBIO a YaCTUYHO; HaXOAMBLUMECS B CAY)XKEOHbIX KOMaHAMPOBKAX 3a FPaHWLER M MOMYYMBLUMX 3a BPEMS KOMaHAMPOBKM TOMbKO YacCTb
TaputhHO cTaBKW (0KNaza).

B oTueTe noka3biBaeTCs HaumMcneHHas 3apaboTHas nnata 3a OKTAGPb, Kak CBA3aHHasA ¢ 0TpPaboTaHHLIM BPEMEHEM TaK M HauMCNeHHas He3aBUCMMO OT 0TPabOTaHHOIO BPEMEHU 3a [HM
eXeroflHoro oTnycka, Npemun 3a paboTy B OTHETHOM MecALe.

He BKk/IOYalOTCA B OTYET BbINNaTbl 3a MPOLbIE MepUoAbl, CYMMbl HAUYMCMEHHbIE 33 BCAKOrO pofa cnydvaiiHble paboThbl, eAVUHOBPEMEHHbIE BO3HArpaXXAeHUs 3a BbICAYTY NeT U
BO3HarpaxzeHus 3a obLye pe3ynbtaTbl paboTbl N0 UTOram 3a rog.

Uncno onniavyeHHbIX 4YenioBeKO-4acOB B OKTAOpe BK/IKOYaeT (pakTMyecku OTpaboTaHHble Yacbl B MEPUOL HOPMabHOrO W AOMONHUTENbHOTO paboyero BpeMeHu, B TOM 4ucie
onJiavyeHHble HO He 0TpaboTaHHble Yackl (NepepbiBbl B paboTe He Mo BYHe paboTHUKA, eXerofHble OTNYCKa, yuyebHble OTNYCKa, NpasgHUYHbIE AHW, BbIXOAHbIE LHW NPeLOCTaB/ieHHbIe B
CBA3M 0COBEHHBLIMMN CEMEVHBIMW COBLITUAMM U APYTHe).

HopmasbHas nNpojomKUTeNbHOCTb paboyeil Hefen - YMCNO YCTaHOBMIEHHbIX YacOB COMMacHO KONMEKTVBHLIM [OroBOpaM, KOMMEKTUBHLIM COrMalleHusM Wi Apyrum opmam
HailmMa, COOTBETCTBYIOLLMM MO/HOI paboyeit nporpaMme B OKTAGpe.

OTgen cTaTUCTMKY 3apaboTHON NnaThl
HBC Pecny6ivku Mongosa



