Antreprenoriatul si pozitiile de decizie in sectorul tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC)

Antreprenoriat in TIC - prezentare generala

Tehnologia informatiei §i comunicatiilor* este un sector in crestere

Reprezinta 1 1 70/0 din PIB din 2017

2015 2017

majorare a numarului majorare a C|fre| de

248% [, 82%

* Sectorul TIC include:
Industria TIC - activitatile C261-C264, C268;
Servicii TIC - J61, H53 (comunicatii electronice si posta si curierat), J582, J62, J631 (tehnologia informatiesi),
G465, S951 (comert cu ridicata si prestare servicii TIC) conform Clasificatorului Activitatilor din Economia Moldovei (CAEM Rev. 2).

Sursa: BNS, Statistica conturilor nationale, Raportul financiar anual al intreprinderilor, 2017
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Antreprenoriat in TIC - prezentare generala

in sectorul TIC, activeaza circa 4% Din intreprinderi

din numarulitotallde intreprinder 1 0 & erme e Comunicatii electronice - 2 intreprinderi

: y o ) ) resteazs: Portaluri/administrare web, software - 1 intreprindere
din tara (peste 2 mii intreprinderi). P : Reparatie, comert echipamente, posta - 2 intreprinderi

as
Sectorul TIC este predominat de 96% 4% aa
intreprinderi micro si mici e L
(<50 salariati) - 96%. L | [ ]

In perioada 2015-2017, a crescut numarul de intreprinderi create in domeniile:

comertul cu ridicata

Sursa: BNS, Statistica conturilor nationale, Raportul financiar anual al intreprinderilor, 2017
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Femel s1 barbati in activitatea de antreprenoriat in TIC

Femeile-antreprenoare* sunt subreprezentate in sectorul TIC

Din fiecare 100 de companii, sunt conduse de femei:

e O
. 34,4%
companii in companii pe
80,1% .
sectorul TIC total economie

Ponderea femeilor-antreprenoare in sectorul TIC este mai redusa decat la nivel national cu 14,5 p.p.

* Antreprenor - conducator al intreprinderii
Participarea femeilor-tinere la activitatile de antreprenoriat este si mai redusa
in sectorul TIC, din 10 companii cu conducitori de pana la 45 ani sunt:

e 6 6 6 o6 o6 o6 o o o
companii conduse companii sunt conduse

de barbati tineri (84,2%) de femei tinere (15,8%)
Participarea femeilor-tinere la activitatile de antreprenoriat in sectorul TIC este mai redusa decat la nivel national cu 4,1 p.p.

Sursa: BNS, Statistica conturilor nationale, Raportul financiar anual al intreprinderilor, 2017
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Feme1 s1 barbati in activitatea de antreprenoriat in TIC

Femeile si barbatii in ramura tehnologiei informatiei

Din toate ramurile sectorului TIC, femeile prefera afacerile in tehnologia informatiei.

in tehnologia informatiei 23% sunt femei, iar 77% sunt barbati.

In comunicatii electronice 19% sunt femei, iar 81% sunt barbati.

In comert si prestare servicii TIC 14% sunt femei, iar 86% sunt barbati.

Tn posta si curierat 10% sunt femei, iar 90% sunt barbati.

Numarul afacerilor in sectorul TIC, o
28%

conduse de femei, a crescut cu ‘ .

circa 28%, cele conduse de

barbati - cu circa 24%.

Sursa: BNS, Raportul financiar anual al intreprinderilor, Cercetarea statistica

Numarul afacerilor in ramura tehnologiei 30 %
informatiei a sectorului TIC, conduse de

femei, a crescut cu circa 22%, cele

conduse de barbati - cu circa 30%.

x o0

Céastigurile salariale si costul fortei de munca”, 2017
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Caracteristici socio-demografice ale antreprenorilor din sectorul TIC

Varsta Studiile

Din 10 antreprenori din sectorul TIC Au studii superioare:

Z¢h

- 4 au pana la 35 ani
[] 3au3545ani

Circa 9 din 10 antreprenori Circa 8 din 10 antreprenori
I:l 3 au mai mult de 45 ani . . .
din sectorul TIC din economie

ce au varsta pana la 45 ani au studii superioare:
TTEETTIL L Q ()"

Circa 5 din 10 femei-antreprenoare (54%) au pana la 45 de ani
(o) o
96% 92%

dintre femeile-antreprenoare dintre barbatii-antreprenori
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I
I
I
I
I
I
I
I
I
Circa 7 din 10 béarbati-antreprenori (71%) au pana la 45 de ani |
|

xn

Sursa: BNS, cercetarea statistica "Castigurile salariale si costul fortei de munca”, 2017
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Caracteristici socio-demografice ale antreprenorilor din sectorul TIC

Experienta in business
a antreprenorilor din

sectorul TIC

Din 10 femei-antreprenoare Din 10 barbati-antreprenori
e 6 o6 o6 o6 o o o o o e 6 6 o6 o o6 o o o
8 au experienta de au experienta mai 7 au experienta de au experienta mai
panala 10 ani (78%) mare de 10 ani (22%) panala 10 ani (71%) mare de 10 ani (29%)

Sursa: BNS, cercetarea statistica "Castigurile salariale si costul fortei de munca”, 2017
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Abordari privind managementul de personal si remunerare

Din totalul salariatilor din sectorul TIC:

(o) 1 1 (o)
89% E3 7
sunt gestionati de - sunt gestionate de
barbati-antreprenori femei-antreprenoare

Din fiecare 10 salariati din sectorul TIC:
e 6 6 o6 o o o o o o

5 sunt femei - in intreprinderile conduse de femei (48%)

4 sunt femei - in intreprinderile conduse de barbati (44%)

xn

Sursa: BNS, cercetarea statistica

In intreprinderile conduse de femei, comparativ cu

intreprinderile conduse de barbati:
salariul mediu al Oy Mmai “
barbatilor-salariati este cu 41 ,5 /O mare

0O, mai ‘ ‘
29,3 /O mare

Decalajul salarial de gen este mai mare in intreprinderile

salariul mediu al
femeilor-salariate este cu

conduse de femei (cu circa 5 p.p.)

Femeile castiga mai putin decat barbatii:

-ﬂh -@a

cu 48% - in intreprinderile
conduse de femei

cu 43% - in intreprinderile
conduse de barbati

Castigurile salariale si costul fortei de munca”, 2017



